CENEPRED

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

RECIBIDO
V6 aBiz 2012

DRasolucion Joftrtural

'N° 025 -2012-CENEPRED/J

Lima, 12 ABR 2012

VISTO:

E} Informe N° 023-2012- CENEPRED-OA de fecha 26 de marzo de 2012
emitido por la Oficina de Administracion del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres — CENEPRED mediante la cual

propone la modificacidn del Plan Anual de Contrataciones 2012,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29812 Ley de Presupuesto del sector Publico para el
Afio Fiscal 2012, se aprob6 el Presupuesto del Sector Plblico correspondiente al Afio
Fiscal 2012,

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0006-2012-CENEPRED/J se aprobd el

Plan Anual de Contrataciones del Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y
Reduccion del Riesgo de Desastres para el gjercicio 2012; :

Que, el artlculo 8° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por
Decreto Legislativo N° 1017, prescribe que cada Entidad elaborara su Plan Anual de
Contrataciones - PAC, ‘el cual deberd prever todas las contrataciones de bienes,
‘servicios y obras que se requeriran durante el afio fiscal, con independencia del
régimen que las regule o su fuente de financiamiento y el monto de presupuesto
requerido, asi como de los montos estimados y tipos de procesos de seleccién

=|previstos,

Que, el articulo 9 del Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones
del Estado establece que se puede efectuar modificaciones en el Plan Anual de
Adquisiciones aprobado: “Modificacién del Plan Anual de Contrataciones.- E! Plan
Anual de Contrataciones podrd ser modificado de conformidad con la asignacion
% presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas institucionales: Cuando se
' tenga que incluir o excluir procesos de seleccion o el valor referencial difiera en mas
" de veinticinco por ciento (25%) del valor estimado y ello varie el tipo de proceso de

seleccion;




Que, conforme a lo informado por el Jefe de Administracion, es necesaric
incorporar algunos procesos de seleccién que han sido solicitados por las Direcciones
de Linea, asi como efectuar modificaciones a los procesos de seleccion previstos por
modificaciones efectuadas en los montos considerados para establecer el valor

referencial;

Que, ia aprobacion y difusién de las modificaciones se hara en la forma
prevista para ia aprobacién del Plan Anual de Contrataciones por el Titular de la
Entidad, y sera publicado en el SEACE en un piazo no mayor de de cinco (5) dias
hébiles de aprobado, incluyendo el dispositivo o documento de aprobacion;

Que, el Titular de {a Entidad evaluard semestralmente la ejecucién del Plan
Anual de Contrataciones debiendo adoptar las medidas correctivas pertinentes para
alcanzar las metas y objetivos previstos en el Plan Operativo Institucional y, de
corresponder, disponer el deslinde de las responsabilidades respectivas. Ello sin
perjuicio de las evaluaciones periédicas que cada Entidad considere pertinente

efectuar;

Que, conforme a lo sefialado en el documento de visto, la Oficina de
Administracion, como ente responsabie de planificar los procesos de seleccion ha
identificado, procesado y consolidado los nuevos requerimientos de las diferentes
unidades organicas, en funcién a la asignacién presupuestal para el ejercicio fiscal
2012, proponiendo la modificacién del Plan Anual de Contrataciones del CENEPRED

conforme a las necesidades que han surgido;

Con la visacién de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de
Administracion y Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en [a Ley N° 29664 Ley que crea el Sistema
de Gestién del Riesgo de Desastres (SINAGERD), Decreto Supremo N° 048-2011-
PCM, Ley N° 29812 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012,
Decreto Legislativo N° 1017 Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento

iy 'aprobado mediante Decreto Supremo N° 184-2008-EF y modificaciones y en uso de

las facultades conferidas mediante Resolucion Suprema N° 338-2011-PCM del 15 de
noviembre de 2011;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del
Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desastres —
CENEPRED, para el Afio Fiscal 2012, cuyo texto en Anexo | (02 folios) forma parte

- integrante de la presente Resolucion.

7 Articulo 2°.- ENCARGAR a (a Oficina de Administracién publique la presente
Resolucién y la modificacién del Plan Anual de Contrataciones correspondiente al
gjercicio presupuestal del afio 2012 en el Sistema Electrénico de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado (SEACE) dentro de ios cinco (5) dias S|gmentes a la fecha

de su aprobacién.
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! Articulo 3°.- DISPONER que la modificacién del Plan Anual de Contrataciones
2012 del CENEPRED aprobado por el articulo 1° de la presente Resolucion se

~ encuentre a disposicién de la Oficina de Administracion de la entidad y en el Portal
institucional de! CENEPRED: www.cenepred.gob.pe.

Registrese y comuniguese.
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“Bagenio da fas Peraanas eon Discapacidad dol Pord”
"Afo de fa Infegracion Nacional y of Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

INFORME N° 023-2012-CENEPRED/OA

A D Dra. Melva Gonzalez Rodriguez
Jefa del CENEPRED

ASUNTO : Modificacion def Plan Anual 201_2

REFERENCIA : [nforme N° 11-A-2012-CENEPRED/OA-L

FECHA : San [sidro 26 de Marzo de 2012

Me dirijo a usted para hacer de su conocimiento el Informe de ia referencia, mediante el cual expone los
motivos de la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del afio 2012.

Asimismo se adjunta el proyecto de Resolucion Jefatural, que de encontrarla conforme sea autorizada.

Atentamentg

.....................................

JULI ANTONIO SANDOVALVITT.
Jefe de la Oficina da Administracién
CENEPRED

PRESIDLNC!A DEL CONSEJO DE MINISTR S
i CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION PREVENC
O b Jctioh oEL Kiesea o E DLSVOTRLG CENERRRD |

RECIBIDO
25 MAR 2012
Horal....&. Y Zb Firma:

Av, Jorge Basadre 1216 - San Isidro
Teléfono: 201-3550 Web: www.cenepred.gob.pe
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v FPLEDE ADMINISTRACION
INFORME N°// - /t-2012.cENEPREDIGA-L T ¢ !BIDO
2% FEB p012
PARA : JULIQ SANDOVAL VITTERI 3 [T S Firma:
Responsable de la Oficina de AdministraciofReg, N°,
ASUNTO: MODIFICACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACICONES 2012
FECHA : San Isidro, 24 de febrero de 2012

Me ditijo a usted para manifestarle que conforme a la Resolucién Jefatural N°008-2012-
CENEPREDY/J gue aprueba el Plan Anual de Contrataciones para el afio 2012, hay 3 procesos de
seleccion que se debieron llevar a cabo en el mes de enero y febrero.

Al respecto, debemos sefialar que conforme a las cotizaciones efectuadas para llevar a cabo los
procesos de seleccién considerados para los meses de enero y febrero, se debe efectuar una
modificacién del Plan Anuai debido a la confluencia de varias situaciones no previstas cuando se
efectud el Plan Anual y que son causa suficiente para efectuar la modificacion del mismo.

En el mes de enero estaba prevista la contratacién del Seguros para la entidad como un proceso
de seleccion de menor cuantia; sin embargo del estudio de posibilidades de mercado efectuade, la
adguisicién de los seguros puede ser directa debido a que el monto ofertado por la empresa de
seguros La Positiva no sobrepasa los 10,950.00, debiendo retirarse del Plan Anual.

Respecto a la adquisicion de Software debemos sefialar gue se programd efectuar un Proceso de
Adjudicacion Directa Piblica (Iniciafmente el monto del proceso de seleccién era de S/. 310,123.00
distribuido en 3 Item); sin embargo efectuado el estudio de posibilidades del mercado, se ha
determinado gue la adguisicién de software para GIS cuyc monto habia sido considerado en S/,
206,736.00 se debe efectuar con un Proceso de Exoneracién por ser la empresa Telematica
proveedor Unico de este tipo de software, lo cual, modificaria el tipo de proceso de seleccion

previsto,

Ei item N° 02 referido a software de Plataforma fue considerado en la suma de S/. 68,787.00 por lo
que le corresponde un proceso de seleccién de Adjudicacion Directa Selectiva y el item N° 3
referido a software para disefio en la suma de S/. 34,600.00 por lo que le comresponde una
adjudicacion de menor cuantia.

Respecto a la adquisicion de computadores, también programado para el mes de febrero, de
acuerdo a las especificaciones técnicas alcanzadas por el Especialista de Sistemas y a las
cotizaciones remitidas por diferentes empresas, no se ha podido establecer todavia el valor
referencial, toda vez gue ninguna cotizacién se ha cefido a lo solicitado, conforme lo ha
manifestado el especialista mediante informe N° 012-2012-CENEPRED/CA. En tal sentido, el

proceso de seleccién va a ser efectuado en el mes de marzo.

Asimismo, debe postergarse la adquisicién de los equipos multimedia toda vez gue no se han
comprado todavia los equipos de computo para el mes de mayo 2012 y estamos viendo la
necesidad de efectuar una mudanza de local. '

Por otro fado, debe incorporarse el proceso de seleccion para la adquisicion de una camioneta 4x4
cuyo valor referencial estimado se encuentra en la suma de §/. 100,000.00 Nuevos Soles y un
automaovil cuya adquisicion se encuentra estimada en S/. 80,000.00 Nuevos Soles asi como un
proceso para el servicio de mensajerfa a nivel nacional que se ha estimado en la suma de S/.

66,000.00 Nuevos Soles.

Av. Jorge Basadre 1216 — San Isidro
Teléfono: 201-3550 Anexo 184
Web: www.cenepred.gob.pe
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Asimismo, debido a la necesidad de mudarnos de focal por haber guedado insuficiente el gue
actualmente ocupamos, debe incorporarse un praceso de seleccion por Exoneracion para alquiler
de inmueble, el cual tampoco se encontraba previsto para el presente afio.

Al respecto, debemos sefialar que el articulo & del Reglamento de la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado establece que se puede efectuar modificaciones en el Plan Anual de
Adquisiciones aprobado: "Modificacion del Plan Anual de Contrataciones.- El Plan Anual de
Contrataciones podré ser modificado de conformidad con la asighacién presupuestal o en caso de
reprogramacion de fas metas institucionales: Cuando se tenga que incluir o excluir procesos de
seleccion o el valor referencial difiera en mas de veinticinco por cienfo (25%) del valor estimado y
ello varfe el tipo de proceso de seleccidn. 1

La aprobacion y difusion de las modificaciones se hara en la forma prevista en el articulo anterior.
El Titular de la Entidad evaluard semestralmente la gjecucion del Plan Anual de Contrataciones
debiendo adoptar las medidas correctivas pertinentes para alcanzar las metas y objelivos previstos
en el Flan Operativo Instifucional y, de corresponder, disponer el deslinde de /as
responsabilidades respectivas. Ello sin perjuicio de las evaluaciones periddicas que cada Entidad
considere pertinente efectuar.”

Conforme lo dispone el articulo 8° de la norma citada, La maodificacion del Plan Anual de
Contrataciones sera aprobado por el Titular de la Entidad y publicado por cada Entidad en el
SEACE en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles de aprobada la modificacion, incluyendo el
dispositivo o documento de aprobacién.

Finalmente, se adjunta proyecto de Resolucién Jefatural con Anexo correspondiente para su
visacion.

Sin otro particular. Atentamente,

7
e Mt&éﬁ. AT LLLLLL
KA FERNANDEZ ROAS
pecialista de Logistica
CENEPRED

Av. Jorge Basadre 1216 — San Isidro
Teléfono: 201-3550 Anexo 184
Web: www.cenepred.gob.pe
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