CENEPRED

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

RECIBIDO
2 L 01

N° 034 -2012-CENEPRED/

Lima, g2 JUL 2012

CONSIDERANDO:

Que, por Léy N° 29664 se cred el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres (SINAGERD); :

Que, el Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de
Desastres (CENEPRED) es un organismo publico ejecutor que conforma el
SINAGERD, responsable técnico de coordinar, facilitar y supervisar la formulacién e
implementacién de la Politica Nacional y el Plan Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres, en los procesos de estimacion, prevencion y reduccion del riesgo y
reconstruccién, asi como de proponer y asesorar al ente rector y a los distintos entes
publicos y privados que integran el SINAGERD, sobre la politica, lineamientos y
mecanismos referidos a los citados procesos, de conformidad con lo establecido en.la
Ley N° 29664 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 048-201 1-PCM;

- Que, madiante Resolucién Jefatural N° 036-2012-CENEPRED/J de fecha 26 de

junio de 2012, se aprobdé la Directiva N° 001-2012-CENEPRED/J "Estructura
Organizativa Provisional del Centro Nacional de Estimacian, Prevencion y Reduccion
del Riesgo de Desastres — CENEPRED", en tanto se apruebe el Reglamento de
Organizacién y Funciones del CENEPRED conforme a lo establecido en el articulo 33°

del Decreto Supremo N° 043-2006-PCM;

Qus, por Resolucion Jefatural N° 060-2011-CENEPRED/J del 29 de diciembre
de 2011, se encargé al sefior Augusto Elias Zegarra Peralta la funciones de la
Direccién de Promocién y Desarrollo de Capacidades del CENEPRED;

Que, of Decrsto Legislative N° 1057 de fecha 28 de junio del 2008, su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM de fecha 24 de
noviembre de 2008 y modificatorias, regulan el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, estableciendo en su articulo 11° {a suplencia y encargo de
funciones del personal con contrato administrativo de servicios;

Con la visacion del Responsable de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto en los literales j) y s) del inciso 5.1 de la
Estructura Organizativa Provisional del CENEPRED aprobada por Resolucion Jefatural
N° 038-2012-CENEPRED/J, la Ley N° 27594 “Ley que reguia la participacion del
Poder Ejecutivo en el Nombramiento y Designacion de Funcionarios Publicos, la Ley
N° 20664 “Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres



(SINAGERD), su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, el
Decresto Legislativo N° 1057 v su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, la Ley N° 29849
“Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales”, y la Resolucién Suprema N° 088-

2012-PCM, '
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluido, a partir dej 02'de julio de 2012 inclusive, el
encargo de las funciones de la Direccién de Promocién y Desarrollo de Capacidades
del CENEPRED, conferido al sefior Augusto Elias Zegara Peralta, mediante
Resolucion Jefatural N° 060-2011-CENEPRED/J, dandosele las gracias por los

servicios prestados a la institucion.

Articulo 2°.- Disponer la notificacién de la presente Resolucién Jefatural a las
Oficinas de Administracién, de Asesoria Juridica y al interesado, para las acciones

correspondientes.

Reglistrese y comuniquese.
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