N°GT F-2015-CENEPRED/J

Lima, 10 FEB 2015

VISTO

El Informe N® 004-2015-CENEPRED/DIMSE de fecha 20 de Enero de 2015, de la Direccion de
Monitoreo, Seguimiento y Evaluacidn sus antecedentes; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12° de la Ley N* 28664, Ley que crea el
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres — SINAGERD, en concordancia con el articulo
5° de su Reglamento, aprobadao por Decreto Supremo N* 048-2011-PCM, el Centro Nacional de
Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED, es un organismo publico
ejecutor que conforma el SINAGERD, responsable técnico de coordinar, facilitar y supervisar la
formulacion e implementacién de la Politica Nacional y el Plan Nacional de Gestidn del Riesgo de
Desastres, en los procesos de estimacidn, prevencion y reduccion del riesgo, asi como la
reconstruccidn; proponiendo y asesorando al ente rector, v a los distintos entes pablicos y privados,
sobre [a politica, lineamientos y mecanismo referidos a los procesos de estimacidn, prevencién,
_ reduccion del riesgo y reconstruccién;

Que, de acuerdo a lo establecido mediante los articulos 14" y 16° de la Ley N® 29664 Ley del
SINAGERD, los Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y las Entidades Publicas, ejecutan e
implementan los procesos de la Gestidn del Riesgo de Desastres dentro de sus respectivos ambitos
de competencia; asimismo, el numeral 11.1 del articulo 11° del Decreto Supremo N° 048 — 2011 -
PCM, Reglamento de la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD), sefiala que los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales incorporan la
X Gestion del Riesgo de Desastres en sus procesos de planificacién, de ordenamiento territorial, de

”‘f*"ﬂ“ gestion ambiental y de inversién publica;




Que, en el marco del Reglamento de Organizacidn y Funciones del CENEPRED aprobado
mediante Decreto Supremo M° 104-2012-PCM, la Direccion de Monitoreo, Seguimiento y
Evaluacién tiene fa funcién de desarrollar y proponer a la Jefatura del CENEPRED, los mecanismos
para el monitoreo, seguimiento y evaluacion de la Gestion dal Riesgo de Desastres en o que
corresponde a los procesos de estimacion, prevencidon y reduccion del riesgo de desastres y
reconstruccion, en los tras niveles de gobierno e instituciones que integran el SINAGERD;

Que, mediante Decreto Supremo N° 111-2012-PCM, se aprueba fa Politica Nacional de
Gestidn del Riesgo de Desastres, como Politica Nacional de obligatorio cumplimiento, narma que
indica cual es la actuacion de los actores involucrados que interactian de manera articulada y
participativa en la Gastién de Riesgos de Desastres, con la finalidad de proteger la integridad de la
vida de las personas, su patrimonio y propender hacia un desarrollo sostenible del pais;

Que, el Decreto Supremo N° 034-2014, aprobd el Plan Nacional de Gestion de Riesgos de
Desastres PLANAGERD 2014-20121, que tiane como objetivo [a reduccidn de la vulnerabilidad de [a
poblacidn y sus medios de vida ante riesgos de desastres;

Que, madiante el informe de Vistos, la Direccion de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion
ha recomendado se formalice la aprobacion del proyecto denominado “Directiva de Procedimiento
Administrativo para el Seguimiento y Evaluacidn de la Implementacion de la Politica Nacional y el
Plan Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres — Gestidn Prospectiva y Correctiva del Riesgo”, a
i fin que los organismos pertenecientes al SINAGERD, cuenten con un documento técnico orientador,
asi como un procedimiento uniforme para su formulacion;

. Que, resulta conveniente aprobar la Directiva de Procedimiento Administrativo, como
- ‘(Z;-.r_;;-' instrumenta ineludible en la formulacion de fas metas e indicadores de desempefio y en la
Vo “'# j  implementacion de los procesos de estimacién, prevencién y reduccion del riesgo de desastresy su

aplicacidn en las entidades publicas y privadas conformantes de! Sistema Nacional de Gestidn del
Riesgo de Desastres;

‘ Con el visado de la Secretaria General, la Direccion de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion
-y la Oficina de Asesoria luridica; y;

373 De conformidad con lo dispuesto en la Ley N2 29664 — Ley que crea el Sistema Nacional de
;/’ Gestion del Riesgo de Desastres, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 048-2011-PCM
y en uso de sus atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Centro
Nacional de Estimacidn, Prevencidn y Reduccidn del Riesgo de Desastres — CENEPRED, aprobado por

Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, de fecha 18 de octubre del afio 2012, y Ia Resolucion Suprema
N°® 237-2013-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Directiva N° C012015-CENEPRED/J “Directiva de Procedimiento
Administrativo para el Seguimiento y Evaluacion de la Implementacion de la Politica Nacional y el
Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo”,
que consta de diecisiete (17) folios, incluyendo los Anexos 1, 2, 3, que forma parte integrante de la
presente Resolucion Jefatural.




Articulo 2°.-  La presente Resolucion Jefatural es de aplicacion y cumplimiento obligatorio
de los drganos componentes del Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres.

- Articulo 3°.-  Dispdngase la publicacion de la “Directiva de Procedimiento Administrativo
“para el Seguimiento y Evaluacién de [a Impfementacién de la Politica Nacional y el Plan Nacional de
;Gestién del Riesgo de Desastres — Gestidn Prospectiva y Corractiva del Riesgo”, aprobado por la
,{"»\.presen:e Resolucién Jefatural, an el Portal Web Institucional del Centro Nacianal de Estimacion,
"7 pravencién y Reduccion del Riesgo de Desastres — CEMEPRED.

Registrese y comuniquese
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Mz, MERCEDES DE GUADALUPE MASANA GARCLA
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DIRECTIVAN®  -2015-CENEPRED/J

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA NACIONAL Y PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES - GESTION PROSPECTIVA Y CORRECTIVA DEL RIESGO

TITULO |
GENERALIDADES

|- OBJETO

Normar el procedimiento e instrumentos a utilizar para el seguimiento y evaluacion de los avances en la
implementacion de la Politica y Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres - PLANAGERD, en
adelante PLANAGERD, en las entidades de los tres niveles de gobiemo conformantes del SINAGERD,
respecto a la Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo (G P/C).

Il - FINALIDAD

Definir la mecanica operativa y el instrumento de medicion de las diferentes variables relacionadas a la
construccion de capacidades institucionales para desarrollar la implementacion de la Politica Nacional GRD
en Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo (G P/C), asi como los avances en la implementacion del
PLANAGERD, mediante indicadores de proceso y gestion del desempeiio.

(Il - BASE LEGAL

« Ley N"29864, Ley de creacion del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.
« Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

* Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

o Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

« D.S. 048-2011-PCM, Reglamento de la ley que crea del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres.

251 e D.S. 054-2011-PCM, que aprusba el Plan Bicentenario 2012-2021.

-« D.S. N 027-2007- Politicas Nacionales de Obligatario Cumplimiento.
.+ D.S. N°111-2012-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

77 o D.S N 034-2014-PCM- que aprueba el Plan Nacional de GRD (PLANAGERD).

IV - ALCANCE

La presente Directiva, es de cumplimiento obligatorio para los Ministerios, Gobiernos Regionales,
Municipalidades Provinciales, Municipalidades Distritales y Organismos Piblicos conformantes del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD en los tres niveles de gobierno.
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TiTULO Il
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

V - DISPOSICIONES GENERALES

5.1.

5.2,

5.3.

5.4.

5.5.

3.6

9.8.

Las autoridades, funcionarios y profesionales de las entidades publicas de los fres niveles de
gobiemo, estan obligadas a enviar informacion VERAZ acerca de los indicadores de avance en &l
marco de implementacion de la Politica Nacional de Gestion de Riesgo de Desasfres — Gestién
Prospectiva y Correctiva del Riesgo.

El consenso y compromiso de esfuerzos y recursas de los actores publicos y privados a nivel
nacional, regional y local constituyen factores determinantes para la implementacion de la GP y GC.

El seguimiento y monitoreo a [a implementacion de la Politica Nacional GRD y el PLANAGERD
mediante indicadoras medibles para la aplicacion de la Gestion Prospectiva y Correctiva (GPIC) es
importante para conocer el grado de avance en I3 sjecucion ds la indicada politica en tedo el
territoria nacional, y por ende, garantizar [a plena aplicacion exitosa del PLANAGERD 2014-2021,

cuyo fin es reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante ei riesqgo de
desastres.

El Sistema de Monitoreo, Seguimienfo y Evaluacion tiene como principales instrumentes el

Cuestionario y el Aplicativo Informatico que facilita Ia obtencion de informacion de forma remota de
las entidades conformantes del SINAGERD.

El Cuestionario de Indicadores de seguimiento a la implementacién de la Gestion Prospectiva y
Correctiva (GP/C) contemplada en [a Politica Nacienal GRD, en adelante *El Cuestionario’, es un
instrumento que forma parte, entre otros, del Sistema de Seguimiento, Monitoreo y Evaluacion que

aplica el CENEPRED como parte del mandato que le sefiala en el Reglamento de la Ley 29664 (Art.
6, incisos 6.2 y 6.5).

El Cuestionario debera ser enviado al CENEPRED con una periodicidad de tres (3) meses, al final
de cada timestre.

. La Direccion de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién - DIMSE sera la encargada de elaborar cada

tres (3) meses el Informe de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion en la Implementacion de la
Politica Nacional GRD — Gestion Prospectiva y Cormrectiva del Riesgo, la misma que sera publicada
en pagina web institucional y difundida a las entidades conformantes del SINAGERD.

Por su naturaleza, El Cuestionario contiene variables que pueden cambiar en el iempo, debido a los
criterios que son propios de la evaluacion dinamica, que comprende el analisis de informacion,
retroalimentacion y ajustes, sujeto a la evolucion del proceso de implementacién del Plan Nacional
GRD en los tres niveles de gobiemo.
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Vi - DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1. De la designacion de persona de contacto

6.1.1. Las entidades conformantes del SINAGERD en los tres niveles de gobiemo designaran mediante
resolucidn o disposicion administrativa al funcionario responsable de suministrar |a informacion
contenida en el Cuestionario, a quien se considerara como persona de confacto.

6.1.2. La DIMSE brindara a la persona de contacto las claves de usuario para el acceso al Aplicativo

Informatico de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion. El acceso se realizara a través de la pagina
web del CENEPRED.

6.1.3. Los usuarios son responsables de la buena administracion de su denominacion de usuario y
clave acceso. La clave de acceso al Aplicativo Informatico es de uso personal e intransferible,

asumiendo el usuario todas las responsabilidades civiles y penales que se desprendan por el uso
inadecuado de la misma.

6.2. De la distribucion del Cuestionario

6.2.1. La DIMSE se encargara de [a difusion del Cuestionario en su version mas actualizada ia misma
que serd distribuida a los Gobiermnos Regionales, Ministerios y Organismos PUblicos usando
medios fisicos (oficios) y virtuales (descargando el cuestionario de la pagina web institucional o
usando directamente el Aplicativo Informatico). En el caso de los gobiemos locales, las regiones
apoyaran el contacto con las provincias, y éstas, con sus respectivos distrifos, a fin de
asegurar que el acceso a los cuestionarios y la participacion en las evaluaciones sean a todo

nivel del termritorio nacianal.

6.3. Del llenado del Cuestionario

6.3.1. La persona de contacto debera buscar el apoyo de la Oficina de Planificacion y Presupuesto,
y de los otros miembros del GTGRD, para obtener informacion veraz y oportuna, la misma que
serd remifida con |a periodicidad establecida.

6.3.2. La persona de contacto recibira capacitacion acerca del uso del Aplicativo Informatico de manera
presencial ylo virtual, para lo cual se brindara material de apoyo para facilitar el llenado
respectivo del Cuestionario (Instructivo, manual de usuario).

6.3.3. La DIMSE a través de sus profesionales brindara la asesoria necesaria acerca del llenado del
Cuestionaric en todo momento que se requiera.

6.4. Del acopio de informacion del Cuestionarlo

6.4.1. La DIMSE recepcionara los Cuestionarios utilizanda los siguientes medios:

» Via documentaria: Recoleccion de cuestionarios impresos enviados mediante oficio remitido
por una determinada entidad en respuesta a la peticion formal realizada por el CENEPRED.

« Via correo electronico: Recoleccion de cuestionarios llenados en formato Excel. El formato
del cuestionario esta publicado en la pagina web institucional. Los cuestionarios debidamente
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llenados se enviardn al siguiente correo electrdnico: dimse@cenepred.qob.pe . Los
cuestionarios recibidos mediante este medio tendrén validez formal al igual que los remitidos
por via documentaria.

Via aplicativo informatico: Llenado del cuestionarios haciendo uso del Aplicativo
Informético por las personas de contacto y cuya accesibilidad es a través de la siguiente uri:
http:ffaulavirtual.cenepred.gob.pe:8085/CENEPRED , que se encuentra en la pagina web
institucional. Los cuestionarios recibidos mediante este medio tendran validez formal al igual
que los remitidos por via documentaria.

Via acopio directo: Recoleccion de cuestionarios que son llenados en la realizacién de
tafleres y en los viajes realizados por los profesionales de la DIMSE. Los cuestionarios
recibidos mediante este medio también tendran validez formal al igual que la via
documentaria.

6.4.2. Los Cuestionarios que se reciban via documentaria y via correo elecironico seran registrados

’:'_: .

posteriormente en el Aplicativo informatico por los profesionales de fa DIMSE. En todos los
casos el Cuestionario sera impreso y trasladado al archivo central del CENEPRED,

"..,.-[/’ ~ 6.5. De la validacidn de informacidn del Cuestionario

6.5.1. La DIMSE realizarda una seleccion aleatoria para formar una muestra aleatoria de [os

Cuestionarios recibidos a fin de raalizar una validacion de la informacion.

6.5.2. Los profesionales haran uso de diversas fuentes de informacion fisicas y virtuales a fin de validar

la informacion, incluyendo una validacion in situ con las personas de contacto quienes remiten la
infermacion.

VIl - MECANICA OPERATIVA

7.1. Procedimiento

7.1.1. Procedimiento para el Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion en [a Implementacion de la
Politica y Plan Nacional GRD - Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo

La elaboracion del Informe de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion estara a cargo de la DIMSE y se
realizara de la siguiente manera:

a

El CENEPRED a través de la DIMSE emitira al inicio de afio un oficio solicitando el llenado del
cuestionario de indicadores a cada uno de los Ministerios, Gobiemos Regionales y Organismas
Publicos a nivel nacional. El llenado del cuestionario tendra una frecuencia trimestral.

En el caso de provincias y distritos, la solicitud de llenado del cuestionario les sera remitida por
los Gobiernos Regionales de sus respectivas jurisdicciones teniendo en consideracion los plazos
establecidos en el oficio emitido por el CENEPRED.

Los Ministerios, Gobiemos Regionales, Organismos Plblicos, Municipalidades Provinciales y
Distritales realizaran el debido llenado del cuestionario de indicadores y luego lo remitiran
utilizando alguno de los siguientes medios:
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o Via documentaria, enviando el cuestionario a través de un oficio. En el ¢aso de
Municipalidades Provinciales y Distritales deberan enviar el oficio al Gobiemo Regional
respectivo quien consolidard los Cuestionarios y los enviara mediante oficio al
CENEPRED. En el caso de los Ministerios y Organismos piiblicos deberan enviar el oficio
al CENEPRED.

s Via correo electrénico, enviando el cuestionario directamente al correo electronico de la
DIMSE.

« Via aplicativo informatico, registrando la informacion en el Aplicativo Informatico de
Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion.

El CENEPRED recibird los cuestionarios enviados por las entidades conformantes del
SINAGERD y los derivara a la DIMSE quién realizara el andlisis respectivo.

La DIMSE, tomande camo insumo los cuestionario de indicadores, sera |a encargada de elaborar
y publicar, previa autorizacion de la Jefatura, el informe de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion
en la implementacion de fa Politica Macional GRD y el PLANAGERD - Gestion Prospectiva y
Carrectiva del Riesgo.

TITULO (Il

DISPOSICIONES FINALES Y COMPLEMENTARIAS

VIIl - RESPONSABILIDADES

La Direccion de Monitoreo, Seguimiento, y Evaluacion, es responsable de conducir el proceso de
recopilacion de informacion, procesamiento del Cuestionario, ademas de su procasamiento y
analisis para |a elaboracién del informe trimestral.

Es de responsabilidad de las diferentes autoridades de las entidades publicas de los tres niveles
de gobiemo apoyar con el llenado del Cuestionario y envio de informacion VERAZ en los plazos

establecidos por el CENEPRED a fin de fener una evaluacion confiable y oportuna del Sistema
Nacional para la toma de decisiones estratégicas.

IX - VIGENCIA

Las presentes disposiciones establecidas entran en vigencia a partir del dia siguiente de la fecha de su
aprobacidn. Y su actualizacion sigue el mismo procedimiento.

X - ANEXOS

Anexo 1: Definiciones.

Anexo 2: Procedimiento para el Sistema de Monitoreo y Evaluacion del Sistema Nacional de Gestion del

Riesgo (GP/C).

Anexo 3: Cuestionario de Indicadores.
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ANEXO N° 1
Definiciones

Para efecfo de la directiva, se entienden por:

+ CENEPRED: Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastras, s un

organismo publico ejecutor, con calidad de pliego presupuestal, adscrito a la Presidencia del Consejo
de Minisfros.

» DIMSE: Direccién de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion, es el organo de linea responsable del
monitoreo, seguimiento y evaluacion de la implementacion de los procesos de estimacion,
prevencion, reduccion del riesgo y reconstruccion, asi como la aplicacion de normas, planes y
lineamientos técnicos en fodas las instancias del SINAGERD, propeniendo a la Jefatura fa mejora
continua en los procesos de competencia del CENEPRED. Depende de la Jefatura del CENEPRED.

» SINAGERD: Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, es un sistema interinstitucional,
sinrgico, descentralizado, transversal y participativo, conformado por todas las instituciones de los
tres niveles de gobiemo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o
minimizar sus efectos, asi como avitar la generacion de nuevos riesgos, y preparacion y atencion ante
situaciones de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
componentes, procesas e instrumentos de la Gestion del Riesga de Desastres.

o GRD: Gestion del Riesgo de Desastres, es un proceso social cuyo fin (ltimo es la prevencion, la
reduccion y el control permanente de los factores de riesgo de desastre en la sociedad, asi como la
adecuada preparacion y respuesta ante situaciones de desastre, considerando [as politicas nacionales
con especial énfasis en aquellas relativas a materia econdmica, ambiental, de seguridad, defensa
nacional y territorial de maneta sostenible.

» GPIC: Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo. “La Gestion Prospectiva” es el conjunto de
acciones que se planifican y realizan con el fin de evitar y prevenir la conformacion del resgo future
que podria originarse con el desarrolle de nuevas inversiones y proyectos en el territorio. “La Gestién

Correctiva” es el conjunto de acciones que se planifican y realizan con el objeto de corregir o miigar
el riesgo existente.

« GTGRD: Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres, son espacios infemos de
articulacion, de fas unidades organicas competentes de cada entidad plblica en los tres niveles de
gobiemo, para la formulacion de normas y planes, evaluacion y organizacidn de los procesos de
gestion del riesgo de desastres en el ambito de su competencia.

o PLANAGERD: Plan Nacional de Gastion del Riesgo de Desastres, se formula con €l fin de avanzar
esfratégicamente en la implementacion de los procesos de la GRD en los planes de desamollo,
ordenamiento teritorial y acondicionamiento territorial. El PLANAGERD implementa la Politica

Nacional de GRD, mediante la articulacién y ejecucion de los procesos de la Gestion del Riesgo
de Desastres.
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ANEXO N°3
Cuestionario de Indicadores

Centro Nacional de Estimacién, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres - CENEPRED

Direccién de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién - DIMSE

CUESTIONARIO DE INDICADORES
PLAN NAGIONAL EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - PLANAGERD:

(GESTION PREVENTIVA Y CORRECTIVA DEL RIESGO Y

(Version revisada Enero 2015)

Esta es una varsién revisada del cuestionario aplicado durante sl pericdo julio 2013- diciembre 2014, el cual ha sido
ajustado al Plan Nacional de Gestion de Riesgos aprobado en mayo 2014. Esta disafado para recoger fas variables &
indicadores que miden el progreso en la implementacién de los procesos organizativos y técnicos necesarios para el
desarrollo del Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres (PLANAGERD), en cumplimiento de la Politica Nacional
GRD.

El presente cuestionario recoge -por el momento- los indicadores relacionados a la formacion de capacidades
institucionales para la geslion prospectiva y correctiva segun ef marco de fa GRD contenido en el PLANAGERD?, y esta
dirigido a los organismos publicos del Sistema Nacional de Gastién de Riesgos de Desastres de los niveles nacional
{Ministarios), ragional (Gobiernos Regionales) y tocal {(municipios provinciales y distritales).

La Direccidn de Monitoreo, Sequimiento y Evaluacion {DIMSE) de CENEPRED, es la oficina encargada de acopiar esta
informacidn para evaluar los avances, realimentar al sistema y apoyar {a toma informada de decisiones por la PCM y
érganos directivos correspondientes.

CENEPRED agradece su participacion, asi como las contribuciones y sugerencias que puedan mejorar el presente
instrumento.

(2 P
Yy

Nota: [dealmente se recomienda llenar un Gnico cuestionario por institucion, en el que participen
el Secretario(a) Técnico (a) del Grupo de Trabajo en gestion del riesgo (GTGRD) y algunos de
sus miembros a fin de recoger la opinién consensuada del grupo.

(1] Gestion prospectiva o preventiva: comprende pracesos relacionados con la estimacion dal riesgo y la pravencién de resgos; Gestién
camectiva: se refiere al proceso relaclonado con la reduccién de riesgos existentes.

[2] Otros indicadores relacionados al desempatio en la gestivn preventiva y correctiva, asl como a la gobernanza de la gestién de riesgas de
desastres, contenidos en el Plan Nacional, se iran agregando al cuestionario conforme avancen los procesos de estimacién del desgo y la
elabaracién ds planes especificas en prevencitn y reduccién del riesgo.

0



SECCION A. DATOS DEL ORGANISMO INFORMANTE

1. Nombre de la Institucidon l

2. Fecha

3. Direcclén

Marcar donde corresponda

3 ministerio [ organismo PabEco [ Gegierno Regional J Municipalicad Provincial 0 Mwicipaiad Distrital

4. Ubicacion

Departamento

Provincia

Distrito

5. Nombre y cargo de la(s) personas que responden el cuestionario

Continda en la pdging siguiente

10



SECCION B. ORGANIZACION Y GESTION INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PLANAGERD 2014-2021

g, l}}dﬁca:do; Ba'i_‘sfcb‘:_iEl GTGRD '{Grqp_a'{{e; Trabajo en Gestion de Riesgos de Desastres) estd canformado e instalado

En las siguientes preguntas marcar donde corresponda:

6. ¢Se ha conformado el GT GRD? Osi a w

Medios de verificacion: | s S e e R L e e s

Secretario Técnico del GTGRD designado Osi 0 %o

Nata: Tener en cuenta que "Secretario Téenico del Grupo de Trabojo GRD" no equivale ¢ “Secretario Técnico d2 GRD o Secretario Técnico de Defensa Civit”.

7. ¢Cudl es el cargo que desempeiia el Secretario Técnico GT GRD?

|:] Jefe & (Lnciananio de la Ce9 D lefa o funclonanc da la ODN (Ofiana de Defersa Nacional) o de a ODC D Jefe o funcion3rio d2 otr2 oidra o
(Oficinz de Cefensa Cil) gerencia

8. ¢5e ha instalado el GT GRD? Qs O

Tienen Plan de Trabajo Cls O

Tienen Reglamento Interno s 0o

Tienen reuniones formales dsi [ ~e

9. ¢Quiénes se encargan de operativizar ¢ realizar las tareas en gestidén prospectiva/ correctiva dispuestas por el GT GRD?
(marcar segun corresponda):

; L) : Tiena perscnal tacnico opercsivo Tlene persana! contrstado para las .
O to e per'smal :e::ncn cpe_ratr-'o e | ptop'ol 2 p&f;; gerencias:gam EY [ fundiones especticas ¢e Gestidn 1 Cantrata ?"T‘"c'czdf iz
Srstia Ppspoin Chnbos Gestién Prospestiva y Correctia ProspectivalCorcectiva consuioria para & Gestién

Praspectiva/Coerectiva

Desea agregar algin comentario respecto al indicador &

(1, Indicador Basico: Lo GRD estd Incluida en los Instrumentos de organizacidn y gestion de las entidades publicas

10. ¢Se han hecho arreglos institucianales para incluir funciones especificas de Gestidn Praspectiva f Correctiva del Riesgo
de Desastres en [os siguientes instrumentos? (marcar donde correspandal:

P e S R A e e o =] M SO e T T A SN e S e
e sl G e
Jﬁxﬂ&—ﬁ—‘h*ﬁ@%ﬁﬁg i | | @Wﬁm&v& Bl
ROF 0
MOF O
CAP d
OTRO O
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Desea agregar algdn comentario al indicador lI:

i1t fndicador.Bisico: Capacitacion y Asistencia Técnica en gestion prospectiva y correctiva del riesgo (GP/C), ‘es ‘adecuada y
suficiente para los GT GRD.y personal técnico relacionado -

11, ¢Han recibido capacitacién o asistencia técnica en gestién prospectiva y correctiva del riesgo (procesas de estimacidan,
prevencién y reduccidn del riesgo)?

Osi O wo

] Por CENZPRED Afio de Gltima capacitacion/Asistencia Técnica

O #or otra Insttucidn Afio de dltima capacitacion/Asistencia Técnicaz

Marcar donde corrasponda los temas de capacitacién o asistencia técnica que se requieren:

8 Estimaccn, F d ucsén del esgo Asistencia 1écnica a planes de tratajo, ploces csoeo‘ﬂcng
D gy e Estimactn, Frewencio, Ret o C] PPRRD & PIP cun companentes de provencida y ceduccicn *
O Estrategias ¢ fnanciamizntn pasa (3 Gestidn Prospectiva /
O serstilizacidn a las autoridadss Corrextiva del riesgo
| [ncorporacidn ce la Gestéa Prospectiva { Correctiva en b
{T] oifusidn de b Ley 29664

Planificacion del Desarrallo (PESEM 0 PDCE*)

) {J Furcioaes del GTGRD
] Furciones difesenciadas entre CENEPRED « INOTEQ

[ Otros (Especificar)

* PPRRD: Plan de Prevencion y Reduccidn del Riesgo de Desastres.
* PESEM: Plan Estratégico Sectarial Multianual, aplicable a ministerios y sectores.
PDC: Plan de Dasarrollo Cancertado, aplicable a Regianes, Provingias v Distritas.

PIP : Proyecta de Inverslén.

12. ¢Cuéles medidas recomendaria Ud. para mejorar la calidad de la capacitacién en gestidén de preventiva y correctiva del riesga?

m| Desarrollar capacitsciéa con aplicaciores practicas de los procesos de eymacion,

. 2 Promover 13 participacidn def secter privado y cryanizaciores
prevencion y reduccion del riesgo a civies locales P o
[ utilizar especiafstas con enfoqu2 multisactarial 0 Cocrdinar las acuvidades de CENEPRED a INDEC de cara 2 ks

goblarmos reglaales y focales para evitar 18 confusidn de wles
] tneremersar ef tizmpo o mimero de saslones de apacitacién

13 ilas personas capacitadas son las necesarias y suficientes para elaborar los estudlos o planes requeridos?

Os O nNo

Por qué? Por favor dar una breve exglicacién

Desea agregar algdn comentario respecta al indicador Hl:
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IV: Indicadot: Basnco. Mecanismas e mstru ; e [i “m:ento y evaluac:an en«Gestzori P?EEbéEﬁbdfiii’éFféﬁVd del’

14. Tienen un Plan sectorlal, regional, provincial o distrital para [a Gestién del Riesgo de Desastres
04 O %o

En caso aflrmativo:

a} Tienen un mecanismo o herramienta para el monitorea ¥ evaluacion de laos avances del _
Plan da GRD s Ute
an ds

b} Adecian algunos indlcadores del PLANAGERD para el aivel lacal O si o

Desea agregar alzun comentario al indlcador IV:

V. Indicador Bisico: Elementos de Gestion preventlva y/o correctiva de-riesgos (por ejemplo. andlisis del rl'esgo de desastres y/o
sus medidas de prevenct'én 0 reducadn correspand(entes) Incluidas dentro del Plan Sectorial Estratégico Multranual (PESEM) o
del Pkm de Desarro"o Concertada {PDC)

15. ¢Tienen incluido dentro del Plan Sectorial (PESEM) o Plan de desarrollo concertado {PDC) — segtn corresponda - algin plan o
programa con componentes de gestién prospectiva/correctiva?

Utilice la siguiente lista de apoyo para marcar segdn carresponda:

a. Plan Especifica de PPRRD {Plan de Prevancidn y Reduccion del Riesga de Desastres)

b. Plan de Zonificacién Econémica Ecolégica y Ordenamiento Territorial con Andlisis de Rieszo {adR) ¥
Madidas Estructurales o No Estructurales (ME/NE)

c. Plan o programa de Manejo u ordenamienta de cuencas hidrograficas con AdR y ME/NE

d. Plan o pragrama de gestidn de recursos naturales can AdR y ME/NE

e. Plan o programa de gestidn ambiental con AdR y ME/NE

£. Plan o programa de desarrollo urbano can AdR y ME/ME

g. Plan o programa de desarrollo productivo o econdmico con AdR y ME/NE

glojojo|ojojao]d

h. Planes o programa de servicios basicos (vial, agua, elecirificaclon, salud, educaclon, etc) con AdR y ME/NE

+ ada: analisis de Riesgos; ME/NE: Medidas Estructurales/No Estructurales

16. Por favor indique si su POl tiene alguna actividad, estudio o proyecto relacionado a la gestidn prospectiva o correctiva del
riesgo, en el cuadro slguiente (Marcar segin correspondal:

Mota: esta pregunts, a dlferenua de la anteriar, se enfoca 2n la ejecucion de actmdades 0 proyeclos

FEETNE q«a,.\*g ""'1" -,--,,,..;4
w 75
" SRR 3

; aActvid : :

a. Andlisis de peligro(s) a

b. Andlisis de vulnerabilidad D

. Evaluacion de riesgos O

d. Proyecto de servicios bdsicos (Agua y saneamiento, transporte,

energia,ete) que incluye andlisis de riesgos (AdR) y/o medidas de O

prevencién o reduccion del riesgo 13




a. Prayecto de edificaciones seguras para establecimientos de salud y 0
educativos

f. Proyectos de Infraestructura productiva, de manejo de recursos

naturales o del medio ambiente con AdR y/o medidas de prevencidn o a
de reduccidn del riesgo

<*Un PIP en atapa de pre-inversion contempla la cealizacion de perfiles o estudlos a nivel factibilidad; en (3 sizuiente
atapa de inversion, considera expedientes tecnicos de detalle 3 nivel de obra y |3 ejecucion de la misma, pudiendo
durac mas d2 un aio, segun sea su magnitud.

gestién prospectiva/correctiva (Marcar segdn corresponda):

PP-068 (Programa Presupuestal 068) O |

FOMIPREL - Fondo de Promacidn a 13 inversidn Pdblica Regional y Local {P3ra O
la gestion prospectiva y correctiva)

Pl- Plan da Incentivos a fa Mejora de la Gastidn Municlpal (para la gestién ~ 0O
prospectiva y correctiva)

PP-058 (Programa Prasupuastat 068)

1a gestidn prospactiva y comectiva)

a
FQNIPREL - Fondo de Promocién a 13 inversion Piblica Regional y Local (Pars 0O
[

Pl- Plan de Incantives a la Mejora dz la Gestidn Municipal (para la gestion
prospactiva y correctiva)

o aj|o e

Desea agregar algtin comentario respecto al indicador V:

19. Conocen y/o Consuitan, los Lineamientos Técnicos y Normativos sigulentes:

[Marcar segudn corresponda)

L

LANAGERD - Plan Naclonal 0 0 a
(D.S. 034-2014-PCM}
b. Lineamiento Tecnico (LT.) de Formacién de Grupos de Trabajo (RM a 0 0 0
276- 2012 - PCM]
¢.L.T. Estimacion de Riesgas (RM 334-2012 — PCM) O a a o
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d. L.T. Prevencion de Riesgos (Rvi 222-2013 - PCM}

e. LT- Reduccidn de Riesgos {(RM 220-2013 —PCM}

f. Reglamento de la Ley da Reasentamiento 29869 {D.S. 115-2013 -
pPCM)

g. ITSE - Reglamento de inspecciones Técnicas de Seguridad en
Edificaciones (0.5.058-2014 — PCM)

olao|lo|B8

o ojal|b

(oo

h. Lineamientos que definen el Marco d2 Responsabilidades en GRD,
de fas entidades del Estado en los tres niveles de gobierno (RM 046-
2013-PCM)

c

|

ASERTREN,
$ 3~
LA

a. Manual de Evaluacién de Riesgos - EVAR (R.J. 058-2013-
CENEPRED/!)

b. SIGRID {Sistema de Informacion para ia Gestién del Riesgo de
Desastres)

¢. Guia metodoldgica para la incorporacion de {3 Gestién Prospactiva y
Correctiva del Riesgo en los POC (R.J. 044-2014-CENEPRED/)

d. Guia metodoldgica para la elaboracidn de Planes de Pravencion y
Reduccién del Riesgo de Desastres- Nivel Region (R.1. 074-2013-
CENEPRED/1)

e. Guia metodologica para |a elaboracion de Planes de Prevancion y
Reducclon del Riesgo de Desastres - Nivel Provincia (R.J. 073-2013-
CENEPRED/}}

f. Gufa metodolGgica para la elaboracién da Planes de Prevencion y
Reduccion del Riesgo de Desastres - Nivel Distrito (R.J. 072-2013-
CENEPRED/I)

g. Guiz metodoldgica para la elaboracidn de Planes de Prevencion y
Reduccion del Riesgo de Desastres - Nivel Cuenca

h. Guia metodolégica para fa elaboracion de Planes de Prevencidn y
Reduccion del Riesgo de Desastres - Entidades Pblicas: Sectores
Econdmicos (RJ. 076-2014-CENEPRED/J)

1. Gula metodolégica para la elaboracién de Planes de Prevencion y
Reduccidén del Riesgo de Desastres - Entidades Publicas: Sectares
Saciales (R.J. 077-2014-CENEPRED/J)

Desea agregar algin comentario respecto al indicador VIE
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21. Su organizacién ha dictado alguna norma u ordenanza para aumentar las condiciones de seguridad en los servicios bésicos y medios de
vida esenciales ante el riesgo de desastres?

a. Aumento de seguridad en Servicios basicos esenciales

Por favor marque donde corresponda, an la siguiente lista de apoyo:
ST PR R o P S R s o :
s e spo de sevidoal que:

a. Agua potable y saneamignto

b. Ahastecimiento de 2nergia

c. Transporte y comunicaclones

d. Seguridad ciudadana y auxilio

e. Proteccion a bienes productives o programas de mitigacion para
poblacion vulnerable

o(g(0|0|(a

b. Aumento de seguridad en |a Gestidn del Territorio (Ocupacién y uso adecuado del territorio)
_Por favor marque donde corresponda, en la sigulente lista de apoyo:
e R 00 e S ICIo Bl GUE S SIOFIenta [ fOFITA Ui 105

a. Licencias de edificacion y habilitacion urbana con enfoque de GRD

b. Licenclas de funcionamiento con enfoque de GRD

¢. Control v fiscalizacidn del uso adecuado del territorio con enfaque
de GRD

d. Asentamientos humanos urbanos y rurales can enfague de GRD

g|aio o

Desea agragar algin comentarlo al indicador Viit:

22. En caso de que su institucién sea un municiplo provincial o distrital, con respecto al nuevo reglamento de inspecciones
Técnicas de Seguridad en Edificaciones - (TSE:

s:Segurldad:en;Edificacion
a. Conoce el Reglamento ITSE d a
b. Aplica el Reglamento ITSE a O
¢. Tiene publicado en su pagina web Institucional los formatos ITSE )] O
d. Utiliza inspectores acreditados segdn el nuevo reglamento O O
e. Ha recibido capacitacidn en el uso de los formatos y el reglamento 0 0
ITSE.
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1% lndscador Bisico:. Existen dﬂanzas o convenios de caaperacmn con orgamsmos publ:cas vy prlvados para Impu!sar act:vfdades y
proyectos en gesﬁén praspectrva y correctiva de[ nesgo y para fomentar I cuftura de prevencion

23. ¢Su institucidn tiene convenios, alianzas o acuerdos de cooperacidén con otros organismos publicos o privados para promover
la_gestion prospectiva y correctiva? Marcar segln corresponda:

a. Recibe cooperacion de otros organismos, aunque no tiene

O
convenio
b. Convenio en Vigencia a
¢. Convenio en tramite [

24. En caso afirmativo, por faver indique el tipo de cooperacion recihida en gestién prospeactiva/correctiva y tipo de organismo
cooperante (marcar segun corresponda);

GITLITIF, -.n.
%@"B’“‘é Eorgal msmog:ooperante
3 “" SO e 4 5 Y
a. Promocion/difusion de la gestidn de riesgos para promover cultura 0 0
de pravencion, en general
b. Apoyo a la formacién de mesas o plataformas de trabajo para
promover la gestidn Praspectiva y Corractiva d 0
c. Apoyo a la formacion de organizaciones o agrupaciones que O O
participen an promover |a gestién Prospectiva y Correctiva
d. Asistencla Técnica o Capacitacion en gestidn Prospectiva /
Correctiva a O
e. Actividades: estudlos o didgndsticos sobre peligros, vulnerabifidad
g riesgos u a
f. Proyecto de inversién {PIP}: estudios en etapa de pre-inversion O O
g. Proyacto de Inversidn (PIP): Expediente Técnico y/o ejecucion de
abras en la etapa de inversidn (] a
h. Investigacidn en temas de GRD O ]

Desea agregor algdn comentario respecto al indicador IX:

Muchas gracias por su colaboracion
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