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CONSIDERANDO:

Que, el articulo 12° de la Ley N° 29664 establece que el Centro Nacional de
Estimacion, Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres (CENEPRED) es un arganismo
publico ejecutor con calidad de pliego presupuestal adscrito a la Presidencia del Consejo de
Ministros;

Que, mediante Decreto Supremo N° 104-2012-PCM de fecha 18 de octubre de 2012,
se aprobo el Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres (CENEPRED), el mismo que entrd en
vigencia al dia siguiente de su publicacion; estableciendo en su articulo 6° la Estructura:
Orgénica del CENEPRED;

Que, el articulo 28° del Reglamento de Organizacion y Funciones del CENEPRED
sefiala que la Direccion de Fortalecimiento y Asistencia Técnica es el drgano responsable del
fortalecimiento y desarrollo de capacidades, asistencia técnica, asesoramiento y articulacion
en los temas de Gestién Prospectiva y Correctiva, en los tres niveles de gobierno asf como
en las instituciones privadas;

Que, de otro lado, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057
que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por
Decreto Supremo N* 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, y
la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, asi como las demas normas,
complementarias y conexas, prevé la suplencia y encargo de funciones del personal con
contrato administrativo de servicios;

Que, el Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccién del Riesgo de
Desastres — CENEPRED llevo a cabo el proceso de seleccién CAS N* 001-CAS-2015-CENEPRED
para la contratacion de un profesional para prestar servicios como Subdirector de
Fortalecimiento y Asistencia Técnica Regional habiendo resultado ganador del proceso de
seleccion la sefiorita Ena Elicia Coral Poma, suscribiendo el contrato administrativo de
servicio el dia 19 de enero de 2015;

Que, mediante Resolucién lJefatural N° 240-2015-CENEPRED/! de fecha 31 de
diciembre 2015, se designd al sefior Mario Federico Mendoza Gavilano como Director de la



Direccién de Gestién de Procesos del Centro Nacional de Estimacion, Prevencion vy
Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED;

Que, segun la Resolucién Jefatural N° 096-2015-CENEPRED/] de fecha 25 de Mayo
de 2015, se aprobé el “Clasificador de Cargos del Centro Nacional de Estimacian,
Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desastres - CENEPRED";

Que, seglin Resolucion Ministerial N° 183-2015-PCM de fecha 30 de julio de 2015 se
aprobd el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional del Centro Nacional de
Estimacién, Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED;

Que, se ha visto por conveniente encargar al funcionario que ejercerd el cargo
pliblico de confianza en calidad de Director de la Direccion de Fortalecimiento y Asistencia
Técnica del Centro Nacional de Estimacién, Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres
— CENEPRED;

Que, el literal k) y t) del articulo 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
CENEPRED aprobado por Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, prevé que la Jefatura de la
entidad podra designar, suspender o remover, entre otros, a los trabajadores en cargos de
direccién y confianza de acuerdo a la normativa aplicable;

Con la visacion de la Secretaria General y la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el literal k) y t) del articulo 9° del Decreto
Supremo N° 104-2012-PCM que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
CENEPRED; la Ley N° 29664 “Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD)”; la Ley N2 29158 — Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594
- Ley que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de
funcionarios publicos; la Ley N° 28715 Ley Marco del Empleado Publico; la Resolucién
Ministerial N® 183-2015-PCM que aprobd el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional
del CENEPRED; la Ley N° 29849 “Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen
Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales”; y en uso de las
facultades conferidas mediante la Resolucian Suprema N° 150-2015-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Encargar a partir de la fecha, como Directora de la Direccion de
Fortalecimiento y Asistencia Técnica del Centro Nacional de Estimacion, Prevencién vy
Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED, a la sefiorita Ena Elicia Coral Poma, en tanto
se designe al titular. ‘

Articulo 2°.- Precisar que la encargatura es con retencién del cargo que desempefia
a la fecha.

Articulo 3°.- Disponer la notificacion de la presente Resolucion Jefatural a la
unidades organicas del CENEPRED v a los interesados para las acciones correspondientes.
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