N°099 -2016-CENEPRED/J

Lima, 97 JuL 2016

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 12° de la Ley N° 29664 establece que el Centro Nacional de
Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres (CENEPRED) es un organismo
publico ejecutor con calidad de pliego presupuestal adscrito a la Presidencia del Consejo de
Ministros;

Que, mediante Decreto Supremo N° 104-2012-PCM de fecha 18 de octubre de 2012,
se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres (CENEPRED), el mismo que entrd en
vigencia al dia siguiente de su publicacion; estableciendo en su articulo 6° la Estructura
Orgénica del CENEPRED;

Que, el articulo 34° del Reglamento de Organizacién y Funciones del CENEPRED
sefiala que la Direcciéon de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién es el érgano de linea
responsable del monitoreo, seguimiento y evaluacion de la implementacién de los procesos
de estimacion, prevencién, reduccion del riesgo y reconstruccién, asi como de la aplicacion
de normas, planes y lineamientos técnicos en todas las instancias del SINAGERD,
proponiendo a la Jefatura la mejora continua de los procesos de competencia del
CENEPRED;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 229-2015-CENEPRED/J de fecha 21 de
diciembre de 2015, se encargd al sefior José Antonio Zavala Aguirre como Director de la
Direccion de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién del Centro Nacional de Estimacidn,
Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED;

Que, el Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccion del Riesgo de
Desastres — CENEPRED y el sefior José Antonio Zavala Aguirre suscribieron el Contrato
Administrativo de Servicios N° 034-CAS-2016-CENEPRED para prestar servicios como
Director de la Direccién de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién, el dia 15 de abril de 2016;

Que, segun la Resolucion Jefatural N° 096-2015-CENEPRED/J de fecha 25 de Mayo
de 2015, se aprobd el “Clasificador de Cargos del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres - CENEPRED”;



Que, seguin Resolucion Ministerial N° 183-2015-PCM de fecha 30 de julio de 2015 se
aprob6 el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional del Centro Nacional de
Estimacion, Prevencidon y Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece que la autoridad podrd disponer, en el mismo acto
administrativo, que tenga eficacia anticipada a su emision solo si fuera mas favorable a los
administrados y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegido a terceros y que existiera a la fecha a la que pretende retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Que, se ha visto por conveniente designar al funcionario que ejercera el cargo de
Director de la Direccidon de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién del Centro Nacional de
Estimacion, Prevencidn y Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED;

Que, el literal k) del articulo 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
CENEPRED aprobado por Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, prevé que la Jefatura de la
entidad podra designar, suspender o remover, entre otros, a los trabajadores en cargos de
direccion y confianza de acuerdo a la normativa aplicable;

Con la visacion de la Secretaria General y la Oficina de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto en el literal k) del articulo 9° del Decreto Supremo
N° 104-2012-PCM que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del CENEPRED;
la Ley N° 29664 “Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD)”; la Ley N2 29158 — Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594 - Ley que
regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de
funcionarios publicos; la Ley N° 28715 Ley Marco del Empleado Publico; la Resolucion
Ministerial N° 183-2015-PCM que aprob6 el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional
del CENEPRED; la Ley N° 29849 “Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen
Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales”; y en uso de las
facultades conferidas mediante la Resolucién Suprema N° 150-2015-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar, con eficacia anticipada al 15 de abril de 2016, al sefior José
Antonio Zavala Aguirre como Director de la Direccion de Monitoreo, Seguimiento y
Evaluacion del Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccién del Riesgo de
Desastres — CENEPRED.

Articulo 2°.- Dejar sin efecto la Resolucion Jefatural N° 229-2015-CENEPRED/J de
fecha 21 de diciembre de 2015, que encargd al sefior José Antonio Zavala Aguirre como
Director de la Direccion de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion del Centro Nacional de
Estimacion, Prevencion y Reduccidn del Riesgo de Desastres — CENEPRED.

Articulo 3°.- Disponer la notificacion de la presente Resolucién Jefatural a las
unidades organicas del CENEPRED, y al interesado, para las acciones correspondientes.

Registrese, comuniquese y publiquese




