N°0¥¥-2017-CENEPRED/J

Lima, 44 <Ep 2017
VISTOS:

El Informe N° 003-2017-CENEPRED/CESCI de fecha 11 de setiembre de 2017, el Informe N°
001-2017-CENEPRED/CESCI de fecha 27 de enero de 2017 del Presidente del Comité de
Implementacién del Sistema de Control Interno; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres — SINAGERD (en adelante SINAGERD) y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
N° 048-2011-PCM; se constituye el Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccion del
Riesgo de Desastres (en adelante el CENEPRED), como un organismo publico ejecutor, con calidad
de pliego presupuestal, responsable técnico de coordinar, facilitar y supervisar la formulacién e
Z|implementacion de la Politica Nacional y el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres,
proponiendoy asesorando al ente rector, y a los distintos entes publicos y privados, sobre la politica,

lineamientos y mecanismo referidos a los procesos de estimacién, prevencién, reduccion del riesgo
y reconstruccion;

Que, el articulo 7° de la Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control ydela
Contraloria General de la Republica, establece que el control interno comprende las acciones de
cautela previa, simulténea y de verificacién posterior que realiza la entidad sujeta a control, con la
. finalidad que la gestion de sus recursos, bienes y operaciones se efectte correcta y eficientemente,
el control interno previo y simultdneo compete exclusivamente a las autoridades, funcionarios y
servidores publicos de las entidades como responsabilidad propia de las funciones que le son
inherentes, sobre la base de las normas que rigen las actividades de la organizacion y los
procedimientos establecidos en sus planes, reglamentos, manuales y disposiciones institucionales,
los que contienen las politicas y métodos de autorizacién, registro, verificacion, evaluacion,
seguridad y proteccion. El control interno posterior es ejercido por los responsables superiores del
ervidor o funcionario ejecutor, en funcién del cumplimiento de las disposiciones establecidas, asi
\como por el 6rgano de control institucional seglin sus planes y programas anuales, evaluando y
erificando los aspectos administrativos del uso de los recursos y bienes del Estado, asi como la
gestion y ejecucidn llevadas a cabo, en relacion con las metas trazadas y resultados obtenidos,




siendo responsabilidad del Titular de la entidad fomentar y supervisar el funcionamiento y
confiabilidad del control interno para la evaluacién de la gestion y el efectivo ejerciciode la rendicion
de cuentas, propendiendo a que éste contribuya con el logro de la misién y objetivos de la entidad
a su cargo;

Que, la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, tiene por objeto
establecer las normas para regular la elaboracion, aprobacién, implantacién funcionamiento,
perfeccionamiento y evaluacion del control interno en las entidades del Estado, con el propésito de
cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y operativos con acciones y actividades de control
previo, simultaneoy posterior, contra los actos y practicas indebidas o de corrupcién, propendiendo
al debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales, estableciendo que la
Contraloria General de la Republica es la entidad competente para dictar la normativa técnica de
control que oriente la efectiva implantacion y funcionamiento del control interno en las entidades
del Estado, asi como su respectiva evaluacion;

Que, la Resolucién de Contraloria N° 458-2006-CG aprobé la “Guia para la Implementacion
del Sistema de Control Interno de las entidades del Estado” con el objetivo principal de proveer de
lineamientos, herramientas y métodos a las entidades del Estado para la implementacién de los
componentes que conforman el Sistema de Control Interno (SCI) establecido en las Normas de
Control Interno (NCI);

Que, la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD-“Implementacion del Sistema de Control Interno
en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 149-2016-CG, regula el
modelo y los plazos para la implementacion del Sistema de Control Interno que deben realizar las
entidades del Estado en los tres niveles de gobierno; asi como la medicidn del nivel de madurez del
SCl con base a la informacion que deben registrar las entidades de todos los niveles de gobierno en
el aplicativo informético Seguimiento y Evaluacion del Sistema de Control Interno;

Que, mediante la Resolucién de Contraloria N° 004-2017-CG, denominada “Guia para la
Implementacién y Fortalecimiento del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”
establece en su numeral 7.1.2. ETAPA |I: Identificacion de brechas, en la Actividad 4 sefiala: Elaborar
el programa de trabajo para realizar el diagndstico del Sistema de Control Interno, para lo cual se
elabora el programa de trabajo definiendo el objetivo, alcance, actividades, cronograma de trabajo
y responsable de cada actividad para la identificacion de brechas (diagndstico), estimando los
recursos humanos, presupuestarios, materiales, tecnoldgicos, entre otros, que se requieran para tal
efecto. El Titular de la entidad aprueba el programa de trabajo que define el curso de accién a seguir
para dar inicio a la Actividad 5;

Que, el CCl realiza el diagndstico del SCI, a través del Equipo de Trabajo Operativoy con el
" apoyo de los Coordinadores de Control Interno, ejecutando el Programa de Trabajo aprobado y
consigna los resultados obtenidos en el informe de diagndstico. El CCl presenta el informe de
diagnostico al Titular y Alta Direccion de la entidad, solicitando disponga la elaboracién del plan de
trabajo para el cierre de brechas identificadas;

Que, en el marco de lo establecido en la Resolucién Jefatural N° 145-2015-CENEPRED/] del
15 de agosto de 2015, los miembros del Comité Especial encargado de la implementacion del
Sistema de Control Interno de la entidad, se encuentran facultados para proponer a la Alta Direccion
NCENEPRED la aprobacién de los instrumentos normativos denominados: Plan de Cierre Brechas, el
biagnostico del Sistema de Control Interno, la Politica de Gestién de Riesgos en el Marco Integrado
lle Control Interno, el Plan de Gestion de Riesgos y el Manual de Gestion de Riesgos;



Con el visado de la Secretaria General, Direccién de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion,
la Oficina de Administracién y la Oficina de Asesoria Juridica; y,

i De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29664-Ley que crea el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM,
la Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
141 Republica, la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, la Resolucién de
5/ =/ Contraloria N° 458-2006-CG aprobd la “Guia para la Implementacion del Sistema de Control Interno
de las entidades del Estado”, la Resolucién de Contraloria N° 004-2017-CG, denominada “Guia para
la Implementacion y Fortalecimiento del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado” y
en uso de sus atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro
Nacional de Estimacidn, Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres — CENEPRED, aprobado por
Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, y las facultades conferidas mediante la Resolucién Suprema N°
291-2016-PCM;

\

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el “Plan de Cierre Brechas” que consta de nueve (09) folios, el
“Diagnéstico del Sistema de Control Interno” que consta de cincuenta y siete (57) folios, la “Politica
de Gestion de Riesgos” en el Marco Integrado de Control Interno que consta de cuatro (04) folios,
el “Plan de Gestion de Riesgos” que consta de siete (07) folios y el “Manual de Gestién de Riesgos”
que consta de veintiuno (21) folios, que forman parte integrante de la presente Resolucion Jefatural.

Articulo 2°.- La presente Resolucién Jefatural es de aplicacién y cumplimiento obligatorio
de las unidades orgénicas del Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y Reduccién del Riesgo de
> / Desastres — CENEPRED.

Articulo 3°.- Dispdngase la publicacién de la presente Resolucidn Jefatural, en el Portal Web
Institucional (www.cenepred.gob.pe) del Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y Reduccién
~_del Riesgo de Desastres — CENEPRED, conjuntamente con los instrumentos normativos, aprobados
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