“Decenio de las Personas con Discapacidad del Peri”
“4ha de fa Integracion Nacional y of Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

Proceso CAS N° 003-CAS-2012-CENEPRED-OA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE:
"RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE CONTROL DE PROCESOS”

El Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres - CENEPRED,
requiere contratar {os servicios de un “Responsable de la Unidad de Control de Procesos” bajo la
modalidad de Contrato Administrativo de Servicios, de acuerdo al Anexo adjunto:

Etapas del Proceso
Convocatoria: Del 23 al 27 de enero de 2012

Publicacion de relacion de
postulantes aptos para la entrevista: 30 de enero de 2012

Entrevista y publicacion de resultados: 31 de enero de 2012

Los interesados deberan hacer llegar su Curriculum Vitae documentado en sobre cerrado dirigido a la Oficina de
Administracién, haciendo referencia a fa postulacion: Proceso CAS N° 003-CAS-2012-CENEPRED-OA, & la Mesa
de Partes del CENEPRED, sito en Av. Jorge Basadre 1216, San Isidro, hasta el 27 de enero del 2012, en el
horario de 09:00 a 18:00 horas.

Decreto Legislativo N° 1057, su Reglamento, modificatorias y deméas disposiciones que
resulten aplicables ai Contrato Administrativo de Servicios.

Una vez concluida la convocatoria se otorgara un plazo de maximo de (cinco) dias dtiles para que las personas que
postularon recejan su curriculum vitae. Posterior a este plazo dichos documentos seran efiminados.

Mirafiores, 20 de enero de 2012

Calle Jorge Basadre 1216 - San Isidro
Teléfono: 201 3550 Fax: 201 3560



“Becenic de las Personas con Discapacidad del Perd”
"Afio de fa Infegracion Nacional y of Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

Proceso CAS N° 003-CAS-2012-CENEPRED-OA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE:

"RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE CONTROL DE PROCESOS”

ORGANO SOLICITANTE:

Direccion de Lineamientos Técnicos

A, OBJETO:
Contratacion de un Profesional para la Unidad de Control de Procesos de la Direccion de
Lineamientos Técnicos

B.  DESCRIPCION DEL SERVICIO:

Proponer y ejecutar acciones que permitan supervisar, evaluar y controlar las acciones orientadas
a la identificacion de peligros de origen natural o los inducidos por el hombre, analizar las
vulnerabilidades y establecer los niveles de riesgo para la toma de decisiones en la Gestion del
Riesgo de Desastres

Disefar, proponer y aplicar indicadores para el seguimiento a la implementacion de los procesos
de estimacion, prevencion, reduccion del riesgo de desastre y reconstruccion.

Elaborar e implementar instrumentos y mecanismos de monitoreo y evaluacion a los distintos
niveles de gobiermno en el uso y aplicacion de instrumentos técnicos de planificacion, organizacion,
ejecucion y seguimiento para las acciones de estimacion, prevencién y reduccion del riesgo de
desastre.

Realizar el seguimiento a los mecanismos de coordinacion, participacién y evaluacion dirigidos a
que las entidades plblicas en todos los niveles de gobierno desarrollen adecuadamente los
procesos de Gestion del Riesgo de Desastre de su competencia.

Proponer normativa que facilite la supervision, evaluacion y control de los procesos fecnicos y
administrativos de estimacion, prevencin, reduccion del riesgo de desastre y reconstruccion.
Realizar en los distintos niveles de gobiemno la supervision, monitoreo y evaluacion de la
implementacion de los procesos de estimacion, prevencion, reduccion del riesgo de desastre y
reconstruccion, proponiendo las mejoras y medidas correspondientes.

Desarrollar estudios e investigaciones que permitan mejorar los procesos de seguimiento,
evaluacion y control de los procesos de estimacion, prevencion, reduccion def riesgo de desastre y
reconstruccion, en coordinacion con las instituclones correspondientes del SINAGERD.

Opinar técnicamente sobre los aspectos de control de los procesos de estimacion, prevencion,
reduccion del riesgo de desastre y reconstruccion, que confribuyan al mejor desarrollo de fa
estrategia financiera a cargo def MEF

Otras funciones que encargue la Direccion de Lineamientos Técnicos.

REQUISITOS MINIMOS Y COMPETENCIAS QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE:

Titulo profesional en Ingenieria Civil o Arquitectura.

Con estudios de post grado en Geoinformacion para la Planificacion Territorial, seminarios, talleres
y otros eventos similares en temas afines al cargo.

Minimo 3 afios de experiencia profesional en actividades relacionadas con el cargo motive de fa
Convocatoria.

Calte Jorge Basadre 1216 - San isidro
Teléfono: 201 3550 Fax: 201 3560



“Decenio de las Personas con Discapacidad def Perd”
“Afio de fa Integracion Nacional y ef Reconacimiento de Nuestra Diversidad”

» Manejo de herramientas informaticas incluidas las de geoinformacion.
« Iniciativa, trato amable, reserva en la informacion que conoce, liderazgo, confiabilidad y criterio
para resolver problemas relacionados con el cargo

D.  PLAZO DEL CONTRATO:
A partir de la suscripcién de! correspondiente Contrato CAS hasta el 30 de junio de 2012

E.  HONORARIOS:
E! monto mensual es de S/ 7,000 00 (Siete Mil y 00/100 nuevos soles)
*Incluye los montos y afiliaciones de Ley, asl como toda deduccion aplicable al trabajador  La forma
de pago es mensual

Calte Jorge Basadre 1216 - San Isidro
Teléfono: 201 3650 Fax: 201 3560



