' i ionalde Esting Comisién de Evaluacion y
Ministerio de Defensa ion y Reduccion de Seleccion del Personal para
: : es - CENEPR el CENEPRED

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N° 014 — 2022-CENEPRED

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A
SUBDIRECTOR DE POLITICAS Y PLANES

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR

Evaluacién sin puntaje:

Nro. Nombres y Apellidos ' Resultado Observacion

1 |HECTOR FERNANDEZ VELASQUEZ JAVE APTO =
No acredita ser egresado de Maestria en

5 MARINA ROSELLA BUSTAMANTE . NO APTA Gestion de Riesgo de

VASQUEZ 0 Desastres, conformo sefala el perfil del

puesto.
No acredita ser egresado de Maestria en

3 | FRANCISCO QUEVEDO MOGOLLON NO APTO | &estion de Riesgo de

Desastres, conformo sefala el perfil del
puesto.

No acredita ser egresado de Maestria en
Gestion de Riesgo de

Desastres, conformo sefala el perfil del
puesto.

No cumple con la experiencia especifica
para el puesto.

4 | SANDRA CAROLA CACERES FIGUEROA NO APTA

Evaluacion con puntaje:

Nro. | Nombres y Apellidos Resultados
1 HECTOR FERNANDEZ VELASQUEZ JAVE 29.67

El postulante declarado APTO debera presentarse para la entrevista el lunes 03 de octubre de
2022, de 08:50 a 09:00 horas para el registro de asistencia, en la Sede Institucional del
CENEPRED sito en Av. Del Parque Norte N° 313-319 — San Isidro.

Los postulantes que no se presenten en la fecha, lugar y hora establecida quedaran eliminados
del proceso de seleccion, por lo que se recomienda presentarse 10 minutos antes del horario
establecido.
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San Isidro, 29 de setiembre de 2022.
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