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COMUNICADO

Se hace de conocimiento al publico en general que el proceso de convocatoria CAS N° 007-
2023, seréa aplicada una evaluacion de conocimiento tal como se refleja en el cronograma de la
etapa de cada proceso, en ese sentido y consideracion de ello se presenta el peso y/o valoracién
de cada una de las tres evaluaciones que se llevaran a cabo excepcionalmente en el proceso
CAS, afin de determinar el resultado final, quedando redactado de la siguiente forma:

I.  DELA ETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccion tendran un maximo y un minimo
de puntos, distribuyéndose de esta manera:

EVALUACION PESO PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MAXIMO

Evaluacién de la Hoja de Vida 30 % 10 % 30 %

a) Experiencia 15 %

b) Cursos de Especializacién 10 %

c) Otros factores 5%

Evaluacién de conocimientos 30 % 10 % 30 %
Entrevista 40 % 15% 40 %
PUNTAJE TOTAL 100 %

*Precisar que cada evaluacion es de caracter eliminatorio
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