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PROCESO CAS N° 010 – 2024-CENEPRED 
 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 
COORDINADOR DE ENLACE REGIONAL APURIMAC 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 HILDER SARMIENTO SOTO NO APTO 

No acredita cursos vinculados a la 
prevención y reducción del riesgo de 

desastres. 
No acredita experiencia especifica. 

2 LEOPOLDO ALBERTO HUAMANI TAIPE NO APTO 
No presentó documentos que acrediten el 

perfil de puesto requerido. 

3 GERMAN RAFAEL ESPINOZA RIVAS NO APTO 
No acredita curso y/o programa de 
especialización en Gestión Pública 

4 RUSBY VICTORIA ZELA ANAMARIA NO APTO 
Presentación de declaraciones juradas 

incompletas 

5 ESAU SALAZAR GUTIERREZ NO APTO 
No tiene habilidad vigente, no acredita curso 
y/o programa de especialización en gestión 

pública 

6 JOSE LUIS REYNAGA CALDERON NO APTO No acredita experiencia especifica. 

7 EDGAR HANS RIVERA DE LA CRUZ NO APTO 
No cumplió con la presentación de formatos  

y declaraciones juradas. 

8 ELDER ROGER INCA VASQUEZ NO APTO No tiene habilidad profesional vigente. 

9 DENNI NESTOR LLANOS CUELLAR NO APTO Presentación de formatos incompletos. 

10 MEDALITH ALENUSHKA GUTIÉRREZ JUÁREZ NO APTO 
No cumplió con la presentación de formatos  

y declaraciones juradas. 

11 MARIBEL MADUEÑO MELENDEZ NO APTO 
No acredita curso y/o programa de 
especialización en Gestión Pública. 

12 JULIO DUEÑAS DURAN NO APTO 
No acredita curso de especialización en 
Gestión Pública sustentado con horas. 

13 GERARDO MARTIN HILASACA YABAR NO APTO 

Formatos ilegibles, no se evidencia 
colegiatura y habilidad vigente, no cuenta 

con cursos y/o programas de especialización 
en Gestión Pública. 

14 DAVID ROSELL RIMASCA HUARANCCA NO APTO 
No se evidencia y/o acredita habilidad  

profesional vigente. 

15 JORGE ANTONIO DIAZ GONZALES NO APTO 
Presentación de formatos incompleta, no 

adjuntó hoja de vida, link expirado 
https://cscan.co/3eZG702gX68?openbylink=0 

16 ANTONIO MARCOS PACHECO BEDREGAL NO APTO 

No acredita curso y/o programa de 
especialización en gestión pública, gestión 

del riesgo de desastres, cursos vinculados a 
la prevención y reducción del riesgo de 

desastres. 
 

17 FREDDY ARANIBAR AGUILAR NO APTO 

No acredita curso y/o programa de 
especialización en gestión pública, ni 

vinculados cursos vinculados a la prevención 
y reducción del riesgo de desastres. 

 

18 PERCY CONDOMA RIOS NO APTO 

Presentación de formatos incompletos, no 
acredita cursos y//o programas de 

especialización en Gestión Pública y Gestión 
del Riesgo de Desastres. 

19 JOHANN GABRIEL PAUCAR ZULOAGA NO APTO 
No cumplió con la presentación de formatos 

y declaraciones juradas. 

20 ALIDA CAVERO PALOMINO APTO  

 

https://cscan.co/3eZG702gX68?openbylink=0
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Evaluación con puntaje: 
 

N° Nombres y Apellidos PUNTAJE 

1 ALIDA CAVERO PALOMINO 35.67 

 

Los/as postulantes declarados/as APTOS/AS recibirán un correo electrónico a partir del día 

jueves 14 de marzo de 2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo 

que deberán contar con buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. 

El/la postulante que no se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso 

de selección. 

 
 

COMITÉ DE EVALUACIÓN CAS. 
 
 

San Isidro, 13 de marzo de 2024 


