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PROCESO CAS N° 010 – 2024-CENEPRED 

 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 
COORDINADOR DE ENLACE REGIONAL APURIMAC 

 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

Evaluación sin puntaje: 
 

  
  

 
 
 
(*) Se precisa que, en atención a los reclamos presentados respecto al CAS en mención, y luego 
de la revisión integral del expediente presentado por la postulante, el Comité de Evaluación y 
Selección de Personal ha determinado aplicar la calificación correspondiente. 
 
La postulante declarada APTA recibirá un correo electrónico con las indicaciones para participar 
de la entrevista virtual, por lo que deberá contar con buena conectividad de internet, micrófono y 
acceso a una cámara web. El/la postulante que no se presente en la fecha y hora establecida 
quedará eliminado del proceso de selección. 
 

Finalmente, los resultados preliminares de la evaluación curricular del CAS N° 010-2024-
CENEPRED, los siguientes: 

 

 
 

COMITÉ DE EVALUACIÓN CAS. 
 

San Isidro, 19 de marzo de 2024 
 

N° Nombres y Apellidos PUNTAJE 

1 (*) Rusby Victoria Zela Anamaria 42.67 

N° Nombres y Apellidos PUNTAJE 

1 (*) Rusby Victoria Zela Anamaria 42.67 
2 Alida Cavero Palomino 35.67 


