
 

 

PERÚ Ministerio de Defensa 
Centro Nacional de Estimación, 
Prevención y Reducción del Riesgo de 
Desastres - CENEPRED 

Comisión de Evaluación y 
Selección del Personal para 

el CENEPRED 

 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de 

la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 
  

PROCESO CAS N° 044 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

COORDINADOR/A DE ENLACE REGIONAL APURIMAC 
 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 
Joel Paulino Casaverde 
Paredes 

NO APTO No cuenta con experiencia en el sector público. 

2 Edgardo Covarrubias Pinto NO APTO 

No acredita los cursos y/o programas de 
especialización requeridos 
No acredita cursos vinculados a la Prevención y 
Reducción del Riesgo de Desastres 
No cuenta con experiencia específica 

3 
Rusby Victoria Zela 
Anamaria 

APTA                 - 

4 Julio Dueñas Duran NO APTO No cuenta con habilitación profesional vigente 

5 Veronica Añanca Herbay NO APTA 

No cumple con la experiencia requerida desde la 
formación 
No acredita los cursos y/o programas de 
especialización requeridos  
No acredita cursos vinculados a la Prevención y 
reducción del Riesgo de Desastres. 

6 Freddy Aranibar Aguilar APTO                            - 

7 
Miguel Angel Yupanqui 
Nava 

NO APTO 
No acredita los requisitos del perfil con la copia 
simple de los documentos, de acuerdo a las bases 
del concurso 

8 Maribel Madueño Meléndez APTA                         - 

9 Maria Enela Livano Luna NO APTA 
No presento la totalidad de formatos establecidos 
en las bases del concurso 

10 Juan Jose Rojas Apaza NO APTO 

No acredita los cursos y/o programas de 
especialización requeridos 
No acredita cursos vinculados a la Prevención y 
Reducción del Riesgo de Desastres 

11 
Hilary Sirena Checllo 
Álvarez 

NO APTA 
No acredita cursos vinculados a la Prevención y 
Reducción del Riesgo de Desastres 

12 Erick Alarcón Camacho NO APTO 

No acredita cursos y/o programas de    
especialización en Gestión del Riesgo de Desastres 
y vinculados a la Prevención y Reducción del Riesgo 
de Desastres. 

13 
Guerson Yovani Paliza 
Pinto  

NO APTO 
 No acreditó los requisitos del perfil de puesto con la 
copia simple de documentos conforme se indica en 
las bases del proceso CAS. 
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N NOMBRE Y APELLIDO PUNTAJE 

1 Rusby Victoria Zela Anamaria 48.5 

2 Freddy Aranibar Aguilar 43.5 

3 Maribel Madueño Meléndez 41.5 

 
 
El/la postulante declarado/a APTO/A recibirá un correo electrónico a partir del día jueves 26 de 
setiembre de 2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán 
contar con buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la 
postulante que no se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso de 
selección. 
 

 
 

San Isidro, 25 de setiembre de 2024 


