
 

 

PERÚ Ministerio de Defensa 
Centro Nacional de Estimación, 
Prevención y Reducción del Riesgo de 
Desastres - CENEPRED 

Comisión de Evaluación y 
Selección del Personal para 

el CENEPRED 

 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la 

conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 
 PROCESO CAS N° 046 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

COORDINADOR/A DE ENLACE REGIONAL HUANCAVELICA 
 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N
° 

Postulante Resultado Observación 

1 Henry Vladymir Paytan 
Quispe 

NO APTO 

No cumple con la presentación de Curso y/o 
Programas de especialización en Gestión del 
riesgo de Desastres 
No cumple con cursos vinculados a la Prevención 
y Reducción del Riesgo de Desastres 

2 
Julio Cesar Ruiz Agurto 

NO APTO 
No cumple con la presentación de la totalidad de 
formatos requeridos en las bases del concurso 

3 
Paulo Cesar Carhuaricra 
Cusipuma NO APTO 

No es posible verificar la habilitación profesional 
vigente del postulante a través de la página web 
del colegio profesional, dado que la relación de 
profesionales se encuentra desactualizada 

4 
Carlos Miguel Huarancca 
Boza APTO         - 

5 
Jhadler Gutierrez Montes 

APTO            - 

 

Evaluación con puntaje: 

 
 
 
 
 
 
 
 
El/la postulante declarado/a APTO/A recibirá un correo electrónico a partir del día jueves 26 de 
setiembre de 2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán 
contar con buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la 
postulante que no se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso de 
selección. 
 

 
 

San Isidro, 25 de setiembre de 2024 

N NOMBRE Y APELLIDO PUNTAJE 

1 Carlos Miguel Huarancca Boza 46.00 

2 Jhadler Gutierrez Montes 40.50 


