
 

 

PERÚ Ministerio de Defensa 
Centro Nacional de Estimación, 
Prevención y Reducción del Riesgo de 
Desastres - CENEPRED 

Comisión de Evaluación y 
Selección del Personal para 

el CENEPRED 

 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de 

la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 
  

PROCESO CAS N° 055 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

COORDINADOR/A DE ENLACE REGIONAL EN CERRO DE PASCO 
 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 Jorge Ladislao Berlanga Loayza NO APTO No acredita título profesional requerido en las bases 
del proceso CAS. 

2 Manuel Guillermo Concha Arellano APTO - 

3 Jonathan Elvis Condezo Oscategui 
NO APTO No acreditó cursos y/o programas de 

especialización de Gestión del Riesgo de 
Desastres. 

4 William Cirilo Ríos Cieza 
NO APTO No cumple con el mínimo de años requerido de 

experiencia específica. 

5 Sócrates Huzco Castillo APTO - 

6 Gabriel Ángel Rojas Silva 
NO APTO No cumplió con la presentación de formatos y 

declaraciones juradas requeridas en las bases de 
proceso CAS. 

7 Edwin John Zavala Astete 
NO APTO No cumple con el mínimo de años requerido de 

experiencia específico. 

8 Jairo David Peralta Ayala 
NO APTO No cumplió con la presentación de formatos 

declaraciones juradas requeridas en las bases de 
proceso CAS 

9 Manuel Bernardino Baca Colchado 
NO APTO No cumple con el mínimo de años requeridos de 

experiencia específico. 

10 Meril Cajaleon Ambrosio APTO - 
 

Evaluación con puntaje: 

N NOMBRE Y APELLIDO PUNTAJE 

1 Manuel Guillermo Concha Arellano 43.00 

2 Meril Cajaleon Ambrosio 42.00 

3 Sócrates Huzco Castillo 40.00 

 
 
El/la postulante declarado/a APTO/A recibirá un correo electrónico a partir del día jueves 26 de 
setiembre de 2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán 
contar con buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la 
postulante que no se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso de 
selección. 
 

 
 

San Isidro, 25 de setiembre de 2024 


