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FE DE ERRATAS 

DICE: 

PROCESO CAS N° 057 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

COORDINADOR/A DE ENLACE REGIONAL EN TACNA  
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 
Ángel Alberto 
Bohorquez 
Ordoñez 

NO 
APTO 

No cuenta con cursos especializados vinculados a la prevención y reducción del 
riesgo de desastres. 

2 Jesús Roger 
Bernales Meave 

NO 
APTO No cumple con la experiencia específica mínima requerida. 

3 Walter Félix 
Zapana Vargas 

APTO 
- 

4 

José Francisco de 
Guadalupe 
Fernández 
Fernández 

NO 
APTO 

No cumple con la experiencia específica mínima requerida. 

5 Gonzalo Cabrera 
Pereyra 

APTO 
- 

6 Jorge Alberto 
Madueño del Pratt 

NO 
APTO 

No cuenta con cursos especializados vinculados a la prevención y reducción del 
riesgo de desastres. 

7 Ángel Iván 
Huanacuni Chino 

 

 

NO 
APTO 

No acredita cursos y/o programas de especialización en Gestión del Riesgo de 
Desastres y no cuenta con experiencia en asistencia técnica en Gestión del 

Riesgo de Desastres y/o elaboración en instrumentos técnicos en Gestión del 
Riesgo de Desastres. No cuenta con cursos especializados vinculados a la 

prevención y reducción del riesgo de desastres. 

8 Raúl Abdoni 
Torres Alvarado 

NO 
APTO 

No acredita cursos y/o programas de especialización en Gestión Pública y no 
cuenta con experiencia específica. 

9 Aracelly Beatriz 
Salas Vildoso 

NO 
APTO 

No cumplió con la presentación de formatos y declaraciones juradas requeridos 
en las bases del proceso CAS. 

10 Milagros Aurora 
Torre Llamace 

APTO 
- 

11 Williams Sergio 
Almanza Quispe 

NO 
APTO 

No cumplió con la presentación de formatos y declaraciones juradas requeridos 
en las bases del proceso CAS. 

12 
Luis Enrique 
Gonzáles 
Cárdenas  

NO 
APTO No acredita experiencia específica requerida en las bases de proceso CAS. 
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DEBE DECIR: 

 

PROCESO CAS N° 057 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

COORDINADOR/A DE ENLACE REGIONAL EN TACNA  
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 
Ángel Alberto 
Bohorquez 
Ordoñez 

NO 
APTO 

No cuenta con cursos especializados vinculados a la prevención y reducción del 
riesgo de desastres. 

2 Jesús Roger 
Bernales Meave 

NO 
APTO No cumple con la experiencia específica mínima requerida. 

3 Walter Félix 
Zapana Vargas 

APTO 
- 

4 

José Francisco de 
Guadalupe 
Fernández 
Fernández 

NO 
APTO 

No cumple con la experiencia específica mínima requerida. 

5 Gonzalo Cabrera 
Pereyra 

APTO 
- 

6 Jorge Alberto 
Madueño del Pratt 

NO 
APTO 

No cuenta con cursos especializados vinculados a la prevención y reducción del 
riesgo de desastres. 

7 Ángel Iván 
Huanacuni Chino 

 

 

NO 
APTO 

No acredita cursos y/o programas de especialización en Gestión del Riesgo de 
Desastres y no cuenta con experiencia en asistencia técnica en Gestión del 

Riesgo de Desastres y/o elaboración en instrumentos técnicos en Gestión del 
Riesgo de Desastres. No cuenta con cursos especializados vinculados a la 

prevención y reducción del riesgo de desastres. 

8 Raúl Abdoni 
Torres Alvarado 

NO 
APTO 

No acredita cursos y/o programas de especialización en Gestión Pública y no 
cuenta con experiencia específica. 

9 Aracelly Beatriz 
Salas Vildoso 

NO 
APTO 

No cumplió con la presentación de formatos y declaraciones juradas requeridos 
en las bases del proceso CAS. 

10 Milagros Aurora 
Torre Llamace 

APTO 
- 

11 Williams Sergio 
Almanza Quispe 

NO 
APTO 

No cumplió con la presentación de formatos y declaraciones juradas requeridos 
en las bases del proceso CAS. 

12 
Luis Enrique 
Gonzáles 
Cárdenas  

NO 
APTO No acredita experiencia específica requerida en las bases de proceso CAS. 

13 
Yuri Max Siña 
Calderon 

NO 
APTO 

No acreditó los requisitos mínimos del perfil de puesto con la copia 
simple de los documentos según las bases del proceso CAS. 
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San Isidro, 26 de setiembre de 2024 


