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PROCESO CAS N° 125 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

ANALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° POSTULANTE RESULTADO OBSERVACION 

1 ANA MARIA PIMENTEL CHAVEZ Califica  - 

2 

ANA VIRGINIA CAMPOS SARAVIA 

Califica - 

3 ANGELLA FIORELLA ZEGARRA 

BAUTISTA 

 No califica 
No cumple con la experiencia mínima en el sector 

público 

4 
ANTONY MARCOS BARJA 

INGARUCA 
No califica 

No cumple con la experiencia mínima en el sector 

público 

5 
CARLOS GREGORIO BRAVO 

GALAN 
Califica  - 

6 
CARLOS JOSE BARRETO 

CERVERA 

No califica 
No cumple con la experiencia mínima en el sector público. 

7 
CYNTHIA ROXANA CHAVEZ 

GUTIERREZ 

No califica Presenta experiencia en SIG, pero no relacionado a 

procesos de GRD. 

8 
DAJHANNA MILITZA CABRERA 

ALVARADO 

No califica No cumple con la experiencia específica requerida en las 

bases del concurso. 

9 
DONABAN ARMANDO HUAMAN 

GUERRERO 

No califica 
No se consideró el curso por ser aplicativo de ArcGis 

10 ERICK MOISES TUNCAR NAHUI No califica No cumple con experiencia en sector público. 

11 
GIORGINA JULISSA CHAVEZ 

PEREZ 
Califica  

- 

12 
GUIDO ABRAHAM HUANCARE 

MEDINA 
No califica 

Presenta experiencia en SIG, pero no relacionado a 

procesos de GRD 

13 
JEISON ALBERTO TANTACHUCO 

ROMAN 
Califica  

- 

14 JONATHAN DAVID CORTEZ 

CHIROQUE 

No califica No cumple con la experiencia requerida en las  bases del 

proceso CAS  

La experiencia específica no comprende temas de GRD. 

15 
JONATHAN DAVID INGA CAMAC 

No califica No cuenta con experiencia específica en SIG ni en temas 

de GRD . 

16 
JOSE ROBERTO PIO YAÑEZ 

ALVARADO 

No califica No cumple con experiencia específica en SIG ni en temas 

de GRD . 

17 MAGALI EDITH ARAUJO HUAMANI No califica No cumple con experiencia requerida en las  bases del 
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N° POSTULANTE RESULTADO OBSERVACION 

proceso CAS  

La experiencia específica no comprende temas de GRD. 

18 
LOURDES YOMALI SALDIVAR 

ALVARADO 

No califica No cumple con la experiencia requerida en las  bases del 

proceso CAS 

19 
ROLTER LETONA VEGA 

No califica No cumple con la experiencia requerida en las  bases del 

proceso CAS 

20 
RONALD YOVANNI NAZARIO 

ESCOBAR 

No califica No cumple con la experiencia requerida en las  bases del 

proceso CAS 

21 RONNY JAVIER SILVA ROJAS 
No califica No cuenta con experiencia especifica. 

22 
ROONAL IVAN RAMIREZ 

ESCALANTE 

No califica No cuenta con experiencia específica ni experiencia 

sector público 

23 ROSSMARY VICENTE PIPA 
No califica No cuenta con experiencia específica. 

24 
RUTH JESSICA RAMOS OCHOA 

No califica No cumple con la experiencia requerida en las  bases del 

proceso CAS 

25 
WALTER FERNANDO RUIZ 

OVALLE 
Califica  

- 

 

Evaluación con puntaje: 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE 

1 ANA MARIA PIMENTEL CHAVEZ 39.50 

2 ANA VIRGINIA CAMPOS SARAVIA 38.50 

3 CARLOS GREGORIO BRAVO GALAN 46.75 

4 GIORGINA JULISSA CHAVEZ PEREZ 38.75 

5 JEISON ALBERTO TANTACHUCO ROMAN 40.75 

6 WALTER FERNANDO RUIZ OVALLE 35.25  

 
Los/as postulantes CALIFICADOS recibirán un correo electrónico a partir del 04 de diciembre de 
2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán contar con 
buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la postulante que no 
se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso de selección. 
 

 
San Isidro, 03 de diciembre de 2024 


