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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana” 

 

PROCESO CAS N° 018 – 2025-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 
ESPECIALISTA EN ESPECIALISTA EN ASISTENCIA TECNICA LOCAL EN CAJAMARCA II 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 
Jhon Willington Ortiz 

Sandoya 
Califica - 

2 
Alex Jhoan Chancafe 

Alberca 
No califica 

No cumple por no presentar 
documentos que sustente la 

experiencia específica requerida. 

3 Jose Luis Fernandez Monje No califica 
No cumple por no presentar 
documentos que sustente la 

experiencia específica requerida. 

4 
Oscar Alberto Domínguez 

Ynoñán 
No califica 

No cumple por no presentar 
cursos y/o estudios de 

especialización y por no tener la 
experiencia específica requerida. 

5 
Winston Luciano Loli 

Sánchez 
Califica - 

6 
Gianella Rocío Castillo 

Rondo 
No califica 

No cumple con la experiencia 
desde la formación. 

7 
Giam Carlos Campos 

Cardozo 
Califica - 

8 Romel Chamaya Lima No califica 

No cumple por no contar con 
cursos vinculados a la Gestión 
Prospectiva y Correctiva del 

Riesgo de Desastres. 

9 
Edwar Alberto Adrianzen 

Carreño 
No califica 

No cumple por no presentar 
documentos que sustente la 

experiencia específica requerida. 

10 
Cristian Marvin Cubas 

Vasquez 
No califica 

No cumple por no presentar 
cursos vinculados a la Gestión 
Prospectiva y Correctiva del 

Riesgo de Desastres. 

11 Henrry Cubas Vasquez No califica 

No cumple por no presentar 
cursos vinculados a la Gestión 
Prospectiva y Correctiva del 

Riesgo de Desastres. 

12 Javier Enrique Távara Cieza No califica 

No cumple por no presentar 
cursos vinculados a la Gestión 
Prospectiva y Correctiva del 

Riesgo de Desastres ni contar 
con la experiencia específica 

requerida. 

13 Wilner Bandera Pérez No califica 
No cumple por no presentar 
documentos que sustente la 

experiencia específica requerida. 

14 Fernando Chilón Vásquez Califica - 

15 
Andrés Orlandine Huamán 

Jiménez 
No califica 

No cumple por no presentar 
cursos vinculados a la Gestión 
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Prospectiva y Correctiva del 
Riesgo de Desastres. 

16 Jhon Jauner Burga Llaxa No califica 

No cumple por no presentar 
cursos vinculados a la Gestión 
Prospectiva y Correctiva del 

Riesgo de Desastres. 

17 
Richard Santos Bazán 

Guevara 
No califica 

No cumple por no presentar 
cursos vinculados a la Gestión 
Prospectiva y Correctiva del 

Riesgo de Desastres. 

18 
Juan Francisco Garcia 

Montalvo 
No califica 

No cumple por no presentar 
documentos que sustente la 

experiencia específica requerida. 
Documentos borrosos, 

incompletos y mal escaneados. 

 

Evaluación con puntaje: 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE 

1 Jhon Willington Ortiz Sandoya 46.50 Puntos 

2 Winston Luciano Loli Sánchez 46.00 Puntos  

3 Fernando Chilón Vásquez 42.75 Puntos 

4 Giam Carlos Campos Cardozo 42.00 Puntos  

 

Los postulantes CALIFICADOS recibirán un correo electrónico a partir del miércoles 9 de abril 
de 2025, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán contar 
con buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la postulante que 
no se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso de selección. 
 

 
 

San Isidro, 8 de abril de 2025 


