
 

 

PERÚ Ministerio de Defensa 
Centro Nacional de Estimación, 
Prevención y Reducción del Riesgo de 
Desastres - CENEPRED 

Comisión de Evaluación y 
Selección del Personal para 

el CENEPRED 

 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana” 

 

PROCESO CAS N° 023 – 2025-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE UN ESPECIALISTA 

EN ANALISIS TERRITORIAL 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 
Edwin Noe Badillo Rivera 

Califica - 

2 
Jhosimar Deivi Centeno 

Mitma 
Califica - 

3 Sergllo Guino Franck No califica No acredita experiencia específica. 

4 Leonel Canchari Gabriel Califica - 

5 
Diego Arturo Castro Garro 

No califica No presenta certificación de 
experiencia en desarrollo de 

estudios de riesgo. 

6 Rodman Araoz Tarco Califica - 

7 
Jenny Diana Atachagua 

Alania 

 
No califica 

No acredita cursos en programas 
de geomática, investigación 

aplicada y experiencia en desarrollo 
de estudios de riesgo. 

8 
Luis Carlos López Ordinola 

 
No califica 

No acredita cursos o programas en 
GRD / no presenta experiencia 

específica. 

9 Wilmer Alberto Tuñoque Zela Califica - 

10 
Jessica Yanina Neyra 

Vásquez 

 
No califica 

No acredita certificación de cursos 
en investigación aplicada y 

experiencia en desarrollo de 
estudios de riesgo. 

11 Felipe Eduardo Pérez Tipula Califica - 

12 

Glory Estefani Navarro López 

 
No califica 

No acredita certificación de cursos 
en investigación aplicada y 

experiencia en desarrollo de 
estudios de riesgo. 

13 
Milagros Eva Huancare 

Medina 
Califica 

- 

14 Jelver Jhonatan Jara Chávez Califica - 

15 
José Roberto Pio Yañez 

Alvarado 
No califica 

No acredita experiencia específica. 

16 Rolter Letona Vega Califica - 
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Evaluación con puntaje: 

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE 

1 Edwin Noe Badillo Rivera 42.25 Puntos 

2 Jhosimar Deivi Centeno Mitma 42.25 Puntos 

3 Leonel Canchari Gabriel 39.50 Puntos 

4 Rodman Araoz Tarco 41.00 Puntos  

5 Wilmer Alberto Tuñoque Zela 42.00 Puntos 

6 Felipe Eduardo Pérez Tipula 42.00 Puntos 

7 Milagros Eva Huancare Medina 40.75 Puntos 

8 Jelver Jhonatan Jara Chávez 39.25 Puntos 

9 Rolter Letona Vega 41.00 Puntos 

 

Los postulantes CALIFICADOS recibirán un correo electrónico a partir del viernes 13 de junio de 
2025, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán contar con 
buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la postulante que no 
se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso de selección. 
 

 
 

San Isidro, 12 de junio de 2025 


