N° 103-2014-CENEPRED/J

Lima, 24 DIC 2014
VISTOS

El Informe N° 156-2014-CENEPRED/DIFAT y el Informe Técnico S/N
CENEPRED/DIFAT de fecha 15 de Diciembre de 2014 respectivamente, ambos de
la Direccidn de Fortalecimiento y Asistencia Técnica; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12° de la Ley N° 29664,

Ley que crea el Sistema Nacional de Gestidén del Riesgo de Desastres — SINAGERD,
en concordancia con el articulo 5° de su Reglamento, aprobado por Decreto
-\ Supremo N° 048-2011-PCM; el Centro Nacional de Estimacién, Prevencion vy
2 Reduccidn del Riesgo de Desastres — CENEPRED, es un organismo publico ejecutor
qgue conforma el SINAGERD, responsable técnico de coordinar, facilitar vy
supervisar la formulacién e implementacion de la Politica Nacional y el Plan
Nacional de Gestibn del Riesgo de Desastres, en los procesos de estimacion,
~. prevencién y reduccion del riesgo, asi como la reconstruccion; proponiendo y
i\ asesorando al ente rector, vy a los distintos entes publicos y privados, sobre Ia
lﬁ'poliﬂcu, lineamientos y mecanismo referidos a los procesos de estimacion,

\o N ,.4’__:‘-,/ prevencién, reduccién del riesgo y reconstruccion;
e 87
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Que, conforme a los arficulos 14° y 16° de |la Ley N® 29464 Ley del
SINAGERD, se establece que los Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales vy las
Entidades PUblicas, ejecutan e implementan los procesos de la Gestidn del Riesgo
de Desastres deniro de sus respectivos dmbitos de competencia, asimismo, el
numeral 11.1 del arficulo 11° del Decreto Supremo N° 048 - 2011 — PCM,
Reglamento de la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SINAGERD), sefala que los Gobiernos Regionales y Gobiernos




Locales incorporan en sus procesos de planificacion, de ordenamiento territorial,
de gestién ambiental y de inversion pUblica, la Gestidn del Riesgo de Desastres;

Que, conforme al numeral 6.1 del articulo &° del Decreto Supremo N° 048-
2011-PCM, Reglamento de la Ley N° 29464, establece que el CENEPRED tiene
como competencia funcional la de asesorar v proponer al ente rector la
normatividad que asegure y facilite los procesos técnicos y administrativos de
estimacion, prevencion y reduccién del riesgo, asi como de reconstruccion;

Que, en el marco del Reglamento de Organizacidon y Funciones del
CENEPRED aprobado mediante Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, la Direccidn
de Fortalecimiento y Asistencia Técnica tiene la funcién de proponer vy desarrollar
estrategias orientadas al fortalecimiento y desarrollo de capacidades, asistencia
tecnica, asesoramiento y articulacién en los temas de Gestién Prospectiva y
Correctiva, en los tres niveles de gobierno, sectores e instituciones que integran el
| SINAGERD;

Que, mediante el informe de Vistos, la Direccion de Fortalecimiento vy
) Asistencia Técnica ha recomendado se formalice Ia aprobacion del proyecto

jdenommado Pautas para elaborar el Reglamento de Funcionamiento Interno del
- Grupo de Trabagjo para la Gestién Prospectiva y Correctiva del Riesgo de
Desastres, para los tfres niveles de Gobierno, a fin que los organismos
pertenecientes al SINAGERD, cyénten con un documento técnico orientador asi

Que, resulta conveniente aprobar el proyecto.denominado Pautas para
elaborar el Reglamento de Funcionamiento Intemo del Grupo de Trabgjo para la
Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo de Desastres, para los fres niveles de
Gobierno;

T A Con el visado de la Secretaria General, la Direccién de Fortalecimiento y
_ f Asistencia Técnica y la Oficina de Asesoria Juridica; y;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29664 - Ley que crea el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM y en uso de sus atribuciones conferidas en
el Reglamento de Organizacion y Funciones del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres — CENEPRED, aprobado por
Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, de fecha 18 de octubre del ano 2012, y en
uso de las facultades conferidas mediante la Resolucidon Suprema N° 237-2013-
PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar las "Pautas para elaborar el Reglamento de
Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo para la Gestién Prospectiva y
Correctiva del Riesgo de Desastres, para los tres niveles de Gobierno", que consta



 de veinte y seis (26) folios y que forman parte infegrante de la presente Resolucion
/, Jefatural,

Articulo 2°.- La presente . Resolucion Jefatural es de aplicacién vy
cumplimiento obligatorio de los Organos componentes del Sistema Nacional de
Gestion de Riesgos de Desastres.

: Arficulo 3°.- Dispongase la publicacion de las Pautas para elaborar el
';-.,-‘}?eglumen’ro de Funcionamiento Interno del Grupo de Trabagjo para la Gestién

Prospec’nvc y Correctiva del Riesgo de Desastres, para los fres niveles de
/ Gobierno, aprobado por la presente Resolucién Jefatural, en el Portal Web
Institucional del Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y Reduccion del
Riesgo de Desastres - CENEPRED.

Registrese y comuniquese

LI LI RN LA AL LA R L Y E R I It

Ma. MERCEDES DE GUADALUPE
Jefa (e) dal CENEPRED
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Pautas para la elaboracion del reglamento de
funcionamiento interno del grupo de trabajo de la GRD
de los tres niveles de gobierno bajo la componente de
la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de

desastres.
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INTRODUCCION

El Centro Nacional de Estimacion, Prevencion vy Reduccién del Riesgo de Desastres -
CENEPRED es un organismo publico ejecutor adscrito a la PCM, que integra el Sistema
Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres — SINAGERD, responsable técnico de coordinar
facilitar y supervisar la formulacion e implementacion de la Politica y el Plan Nacional de GRD
en los procesos de estimacion, prevencion y reduccion del riesgo, asi como la reconstruccion.
En ese contexto en el marco de nuestras funciones se encuentra el de promover gue las
entidades publicas desarrollen e implementen politicas, instrumentos y normativas relacionadas
con la estimacion, prevencion y reduccion del riesgo de desastres. Haciendo énfasis en el
funcionamiento del GTGRD para la implementacion de Ia Gestion Prospectiva (GP) y Gestién
Correctiva (GC) del riesgo de desastres, se ha concluido con la formulacion de las Pautas para
Elaborar el Reglamento de Funcionamiento Interno (RFI) del Grupo de Trabajo para la Gestion
Prospectiva y Correctiva del Riesgo de Desastres para los tres niveles de gobierno, documento
que ha sido elaborado de manera participativa con los gobiernos regionales y locales asi como
con los sectores y entidades pliblicas del nivel nacional.

El presente documento, Reglamento de Funcionamiento Interno de los Grupo de Trabajo dela
Gestion del Riesgo de Desastres — GTGRD, de los tres niveles de gobierno, contiene la
propuesta para cada nivel. La estructura de cada uno es similar y es la siguiente:

Disposiciones Generales
- Denominacion.
- Objeto.
- Alcance.
- Base legal.
Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres - (GTGRD)
- Concepto.
- Conformacion.
- Convocatoria.
- Quérum y mayoria.
- Sede y lugar de reuniones.
- Actas de las reuniones.
Funciones del GTGRD para la GP y GC
- De las Funciones Generales.
- Del Presidente.
- De |la Secretaria Técnica.
- De los Integrantes.
De los Deberes y Derechos del GTGRD para |a GPyGC
- De los Deberes de los Miembros.
- De los Derechos de los Miembros.
De los Acuerdos
- De la Votacion.
- De la Aprobacién de los Acuerdos.
- De las Actas.
Para la Toma de Decisiones
- Toma de Decisiones.
Infracciones y Sanciones
- Infracciones y Sanciones.
Disposiciones Complementarias Finales
- Primera.
- Segunda

Las pautas son un documento de orientacién y ayuda, son los respectivos niveles de gobierno
quienes deben adecuar este documento a sus respectivas realidades institucionales, para el
mejor funcionamiento de los GTGRD bajo las componentes de la GP y GC del riesgo de
desastres y el cumplimiento de la Ley 29664 y su reglamento.

Diciembre 2014
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ACRONICOS
= PCM Presidencia del Concejo de Ministros
= SINAGERD Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
= CENEPRED Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y Reduccion del Riesgo de
Desastres
= GRD Gestion del Riesgo de Desastres
= GTGRD Grupos de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres
« RFI Reglamento de Funcionamiento Interno
s GP Gestion Prospectiva
» GC Gestion Correctiva




e e ———

————




&R D
e

géﬂ PEle Presidencia
e

del Consejo de Ministros [',]‘: R o S | ‘j

Decenio de las Parsonas con Discapacidad en el Perd”
“Afic de |a Promocion de Ia Industria Responsable y del Compromiso Climatico™

RFI DEL NIVEL NACIONAL

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1°.- Denominacién

Reglamento de Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Desastres —- GTGRD para la GP y GC del riesgo de desastres, del Gobierno Nacional.

Articulo 2°.- Objeto

Contribuir con el funcionamiento del GTGRD contando con un documento normativo que
establezca los procedimientos técnicos y administrativos para una adecuada implementacién
de la gestién prospectiva y correctiva del Riesgo de Desastres.

Articulo 3°.- Alcance

Las disposiciones establecidas en el presente reglamento son de aplicacién obligatoria a los
integrantes del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD), de acuerdo
a sus funciones, en todas las entidades que conforman el SINAGERD.

Articulo 4°.- Base Legal

Wl « Ley N°29664 y D.S. N° 048-2011-PCM, Ley de creacion del Sistema Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres (SINAGERD) y su Reglamento respectivamente.

s Ley N° 29869, Ley de Reasentamiento Poblacional para Zonas de Muy Alto Riesgo No
Mitigable y su Reglamento.

» Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

s Ley Organica del Poder Ejecutivo - Ley N° 28158.

« Decreto Supremo o Resolucion del Titular de la entidad publica del nivel nacional, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de |a entidad.

e Decreto Supremo N° 111-2012-PCM, que incorpora la Politica Nacional de Gestion del
Riesgo de Desasires como Politica Nacional de obligatorio cumplimiento, para las
entidades del Gobierno Nacional.

¢ Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres como Politica Nacional - PLANAGERD 2014-2021.

« Decreto Supremo N° 005-2014-JUS, que aprueba el Plan Nacional de Derechos Humanos
2014-2016.

e Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2012-
PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de
Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno”.

» Resolucion del titular de la entidad publica del nivel nacional, que constituye el "Grupo de
Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres”.
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CAPITULO II: GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES (GTGRD)

Articulo 5°.- Concepto

Representa un espacio interno de coordinacion y articulacion, de las unidades organicas
competentes de la entidad publica del nivel nacional, para la formulacion de normas y planes,
evaluacion y organizacién de los procesos de la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres en el ambito de su competencia. El Titular de la entidad publica del nivel nacional es
la maxima autoridad, quien constituye y Preside el Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo
de Desastres.

Articulo 6°- Conformacién

El Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD), ha sido constituido
mediante Resolucidn del titular de la entidad publica del nivel nacional, la cual establece una
estructura de conformacion indicada en el numeral 7 punto (1-a) de las Disposiciones
Generales de la R.M N® 276-2012-PCM, de acuerdo al siguiente detalle:

A nivel nacional

1.- Grupo de trabajo de la GRD Ministerial: GTGRD - M.

Ministro quien lo preside.

Vice Ministros.

Secretario General.

Directores Nacionales o Generales o sus equivalentes.
Jefe de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto.
Jefe de la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional,

Jefe de la Oficina General de Administracion.

Otros.”

2.- Grupo de trabajo de la GRD Entidad Publica: GTGRD — EP.

Titular de |a Entidad publica quien la preside,
Secretario General o su equivalente.

Responsables de los Organos de Linea.

Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto.
Jefe de la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional.
Jefa de la Oficina de Administracion.

Otros’

Articulo 7°.- Convocatoria

El GTGRD se reunira con caracter ordinario en forma trimestral y con caracter extraordinario a
iniciativa del Presidente del GTGRD o a propuesta de la Secretaria Técnica del GTGRD vy de
los integrantes del GTGRD, con indicacion expresa de los asuntos a tratar.

La convocatoria se realizara con anticipacion de cinco (05) dias, excepto aquellas que por
circunstancias de gravedad implique un plazo menor, para ello se emitiran Memorandum
Multiples, esquelas o mensajes electrénicos donde se especifique la fecha, la hora y el lugar:

' La méxima autoridad del GTGRD, puede convocar e incluir dentro del GTGRD a otros funcionarios de los niveles directivos supariores
cuando la necesldad lo requiara.

5
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adjuntando la agenda correspondiente, el acta de la sesién anterior y la documentacién que se
estime necesaria.

La convocatoria de las reuniones, tanto en sesion ordinaria como extraordinaria, sera efectuada
por el Presidente o Secretaria Técnica del GTGRD.

Ademas se convocaran a los representantes de la Oficina de Programacion de Inversiones —
OPI - y otros actores involucrados en la Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo de
Desastres — GP y GC-, para informar sobre las actuaciones y/o arreglos para la priorizacion y
aceptacion de los proyectos que se determinen para la ejecucién de las acciones en GP y GC
del riesgo de desastres.

Articulo 8°.- Quorum.

El quérum es la presencia minima requerida para sesionar. Para ello se requiere la mitad mas
uno de sus miembros. Si el numero de éstos es impar, el quérum es el numero entero
inmediato superior.

Representatividad

Los integrantes del GTGRD podran ser representados por sus alternos en las reuniones
convocadas en caso de ausencia por comisién de servicio, enfermedad y en general cuando
hubiera alguna causa justificada, circunstancia que debera ser comunicada previamente a la
Secretaria Técnica del GTGRD. La designacion de los representantes alternos debe ser
formalizada por la entidad.

Inicio de sesiones
El inicio de las sesiones programadas seré de acuerdo a la hora fijada con una tolerancia de

cinco (05) minutos y con la verificacion de la asistencia, por parte del Secretario Técnico del
GTGRD.

Articulo 9°.- Sede y lugar de reuniones

El GTGRD desarrollara sus reuniones, en el local sefialado en la convocatoria.

Articulo 10°.- Actas de las reuniones
El GTGRD se reunira de acuerdo al articulo 7 del presente reglamento.

La Secretaria Técnica del GTGRD levantara el acta de cada sesién para su aprobacion y firma
por los integrantes del GTGRD. El acta contendra como minimo lo siguiente:

a) Lugar, fecha y hora en que se ha celebrado.

b) Agenda a tratar.

¢) Desarrollo de la agenda.

d) Acuerdos de [a reunién.

e) Dejar constancia de las ausencias injustificadas.

f)  Firma, por los integrantes y/o representantes.

g) Anexar la documentacion sustentatéria y antecedentes.

La custodia de las actas, estara a cargo de la Secretaria Técnica del GTGRD



Egg PERU

Presidencia A
del Consejo de Ministros JEES

Decenlo da las Personas con Discapacided en el Perd”
“Afio da la Promacién de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

CAPITULO lIl: FUNCIONES DEL GTGRD DEL NIVEL NACIONAL

Articulo 11°.- De las funciones generales.

El G
medi

0)

rupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres (GTGRD), ha sido constituido
ante Resolucion del titular de la entidad publica del nivel nacional y sus funciones son:

Elaborar un programa de actividades anual que oriente el funcionamiento del grupo de
trabajo para la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

Aprobar y difundir el reglamento de funcionamiento interno del GTGRD.

Coordinar y articular los procesos de la GP y GC en el ambito de su jurisdiccion con la
asistencia técnica del CENEPRED, segun sus competencias.

Promover la adecuacién de los instrumentos de gestion, de manera que conlleve a la
mejora continua para la trasversalizacion de la GP y GC del riesgo de desastres.

Requerir a las unidades organicas responsables, |as propuestas de proyectos de normas y
planes, sobre GP y GC, de acuerdo a sus competencias, las que deberan ser
programados y presupuestados por las respectivas unidades organicas.

Impulsar la incorporacién de la Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo de Desastres
en sus procesos de planificacion, de ordenamiento territorial, de gestion ambiental y de
inversion publica, sobre la base de la identificacion de los peligros, andlisis de
vulnerabilidad y la determinacién de los niveles de riesgos que los proyectos pueden crear
en el territorio y las medidas necesarias para su prevencion, reduccion y/o control; con la
asistencia técnica del CENEPRED y de las entidades de asesoramiento del SINAGERD
segln sus competencias.

Coadyuvar a la implementacién y velar por el cumplimiento de lo establecido por los
numerales 41.5 y 42.3 del Reglamento de la Ley del SINAGERD.

Articular las actividades de las unidades organicas competentes para la implementacion y
cumplimiento de las funciones establecidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley del
SINAGERD vy articulo 13, 14, 15 y 16 de su Reglamento para la generacion de normas e
instrumentos de apoyo para los gobiernos regionales y Locales.

Promover la participacién e integracion de esfuerzos de las entidades publicas, el sector
privado y la ciudadania en general para la efectiva operatividad de los procesos del
SINAGERD.

Coordinar la articulacién del GTGRD con las instancias de participacion para |a
planificacién del desarrollo a través de la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres.

Coordinar la articulacion de sus decisiones en el marco de la integracion y armonizacion
de la politica y el plan nacional de gestion del riesgo de desastres, con las otras politicas
de desarrollo Nacional, Regional y Local.

Las acciones de la gestién prospectiva y correctiva del riesgo de desastres seran
coordinadas a través de los grupos de trabajo para la GRD con asesoramiento del
CENEPRED segun sus competencias.

Promover la modificacibn del ROF y otros instrumentos de gestion, en su nivel
correspondiente, que incluya las funciones inherentes a la GP y GC del riesgo de
desastres con el objeto de lograr su total cumplimiento por parte de las unidades
organicas.

Evaluar las acciones referidas a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres
priorizadas que han sido coordinadas, programadas y ejecutadas, reportadas por las
unidades organicas, estableciendo y establecen sinergias para superar las dificultades
encontradas. Las Oficinas de Planeamiento y Presupuesto, o la que haga sus veces,
alcanzaran informacién complementaria a los reportes recibidos.

Articular esfuerzos para el registro en el Sistema Nacional de Informacién para la gestién
del riesgo de desastres con énfasis para la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres, de la informacién historica, técnica y cientifica de peligros, vulnerabilidad,
riesgos; informacién sobre escenarios de riesgo de desastres y evaluacion de dafios, que
se genere en su ambito jurisdiccional.
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Articulo 12°.- De las funciones del Presidente.
Sus funciones son las siguientes:

a) Representar al Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres en reuniones
convocadas por otros GTGRD, para la GP y GC del riesgo de desastres.

b) Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarias y/o extraordinarias.

¢) Evaluar las infracciones cometidas por los miembros del Grupo de Trabajo y aplicar las
sanciones que correspondan conjuntamente con el Secretario Técnico del GTGRD.

d) Aprobar la ejecucion del "Programa anual de actividades para la gestion prospectiva y
correctiva del riesgo de desastres”.

e) Cumplir y hacer cumplir las funciones establecidas para el Grupo de Trabajo.

f)  Ccumplir y hacer cumplir el reglamento de funcionamiento interno del Grupo de Trabajo.

g) Constituir e implementar la Secretaria Técnica.

h) Solicitar a los integrantes del Grupo de Trabajo los reportes de las actividades priorizadas,
programadas y ejecutadas para la gestién prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

i)  Declarar en sesién permanente al GTGRD, en caso de emergencia o desastre.

j)  Apoyar y promover acciones conjuntas con otras instancias de articulacion y participacion
para la gestién prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

k) Convocar a los Directivos Superiores de otras unidades organicas y funcionarios de los
tres niveles de gobierno, exclusivamente para consulta, cuando la necesidad lo requiera.

) Designar un miembro del GTGRD del nivel directivo superior para que ejerza las funciones
de la secretaria técnica.

m) Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarias y/o extraordinarias.

n) Evaluar las infracciones cometidas por los miembros del Grupo de Trabajo y aplicar las
sanciones que correspondan conjuntamente con el Secretario Técnico del GTGRD.

o) Aprobar la ejecucién del “Programa anual de actividades para la gestion prospectiva y
correctiva del riesgo de desastres”.

p) Implementar acciones referidas a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres.

Articulo 13- De las funciones de la Secretaria Técnica.
Sus funciones son las siguientes:

a) Representar al Presidente del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres en
reuniones convocadas por otros GTGRD para la GP y GC del riesgo de desastres.

b) Convocar en coordinacién con el Presidente del GTGRD a las sesiones ordinarias ylo
extraordinarias.

c) Supervisar la implementacion de los acuerdos.

d) Realizar informes semestrales sobre los avances en la implementacion de la gestion
prospectiva y correctiva del riesgo de desastres para ser presentados en las sesiones que
se convoquen para este fin.

e) Solicitar y recepcionar los informes técnicos que elaboren las unidades organicas en
gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

fy  Coordinar la elaboracién de proyectos y normas para la GP y GC a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias.

g) Junto al presidente, evaluar las infracciones cometidas por los miembros del grupo de
trabajo de gestion del riesgo de desastres a fin de aplicar las sanciones correspondientes.

h) Organizar las reuniones del Grupo de Trabajo convocadas por el Presidente del Grupo de
Trabajo.

i)  Proponer al Presidente del GTGRD el proyecto de agenda de las sesiones para laGPy
GC del riesgo de desastres y llevar el registro de actas.

j)  Coordinar con los representantes de los érganos conformantes del Grupo de Trabajo para
implementar y ejecutar los acuerdos tomados.

k) Proponer al presidente del GTGRD el programa anual de actividades con énfasis en la GP
y GC del riesgo de desastres, y realizar el seguimiento de su ejecucion.

8
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Integrar y consolidar las acciones en materia de GP y GC, que las unidades organicas
integrantes del GTGRD en el marco de sus competencias, propongan y acuerden.
Coordinar |a elaboracion de proyectos y normas para la GP y GC, a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias.

Proponer el Reglamento Interno de funcionamiento de los Grupos de Trabajo.

Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.

Representar al Presidente del Grupo de Trabajo en Gestion del Riesgo de Desastres en
reuniones convocadas por otros GTGRD.

Convacar en coordinacién con el Presidente del GTGRD a las sesiones ordinarias y/o
extraordinarias.

Supervisar la implementacion de |os acuerdos.

Realizar informes semestrales sobre los avances en la implementacion de |a gestion
prospectiva y correctiva del riesgo de desastres para ser presentados en las sesiones que
se convoquen para este fin.

Salicitar y recepcionar los informes técnicos que elaboren las unidades arganicas en
gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

Coordinar la elaboracion de proyectos y normas para la GP y GC a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias.

Junto al presidente, evaluar las infracciones cometidas por los miembros del grupo de
trabajo de gestion del riesgo de desastres a fin de aplicar las sanciones correspondientes.
Llevar el registro de actas de los acuerdos tomados y mantener el acervo documentario
debidamente ordenado y actualizado.

Realizar el seguimiento al cumplimiento de los acuerdos establecidos en las actas de las
reuniones de los GTGRD.

Otras que le asigne el Presidente del GTGRD.

Articulo 14°- De los integrantes.

Cada uno de los integrantes tiene las siguientes funciones:

a)

h)

Participar, de acuerdo a sus competencias, en la formulacién de normas y planes para los
procesos de la GP y GC del riesgo de desastres: estimacion, prevencion, reduccion del
riesgo, y reconstruccion.

Participar de acuerdo a sus competencias en la planificacion, implementacion y ejecucion
de los procesos de estimacion, prevencién, reduccion del riesgo, y reconstruccion de la
GRD de la entidad.

Informar sobre los avances de la implementacion de los procesos de la GP y GC en el
ambito de sus competencias,

Participar en las sesiones de los GTGRD para la generacion del conocimiento y minimizar
el riesgo existente.

Fomentar la participacién de entidades publicas y privadas, de la ciudadania en general,
para la efectiva operatividad de la GP y GC, con énfasis en los procesos de estimacion,
prevencion, reduccién del riesgo, y reconstruccion en sus respectivas jurisdicciones.

Velar por la difusién de los programas y proyectos en la GP y GC en sus respectivas
jurisdicciones, articulando la GP y GC dentro de los mecanismos institucionales.

Coordinar las decisiones del GTGRD en el marco de |a integraciéon y armenizacién de la
Politica y el Plan Nacional de Gestion del Riesgo y Desastres con otras politicas
transversales de desarrollo en sus respectivas jurisdicciones.

Otras que asigne el Presidente del Grupo de Trabajo de la GRD

CAPITULO IV: DE LOS DEBERES Y DERECHOS

Articulo 15°.- De los deberes de los miembros del GTGRD:

a)
b)

Asistir a todas las sesiones ordinarias y/o extraordinarias.
Respetar los acuerdos tomados para los procesos de la GP y GC por mayoria.
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c) Emitir informes técnicos para la GP y GC en materia de su competencia, asl como
aquellos encargados por acuerdo mayoritario.

d) Implementar las acciones relacionadas a la gestién prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres que se le encargue mediante Acta de sesion y aquellas que le sean propias
segun sus funciones.

e) Ejecutar las actividades establecidas para la GP y GC dentro del "Programa anual de
actividades en gestion del riesgo de desastres”.

Articulo 16°.- De los derechos de los miembros del GTGRD:

a) Emitir opiniones respecto a los temas de agenda.
b) Emitir voto para la toma de decisiones en temas relacionados a la gestion prospectiva y
correctiva del riesgo de desastres.

CAPITULO V: DE LOS ACUERDOS

Articulo 17°.- De la votacion

a) La votacion se realiza a mano alzada por mayorla simple.

b) En caso de empate en la votacion, el voto del Presidente del GTGRD se considera doble
para los efectos de la dirimencia. En caso de ausencia del Presidente y por delegacion
expresa del titular, corresponde al Secretario Técnico del GTGRD esta accion.

Articulo 18°.- De la aprobacién de los acuerdos

a) Los acuerdos seran aprobados por votacién segn el articulo 17°,

b) En caso de conflictos de interés con algun acuerdo referente a la GP y GG, cualquiera de
los miembros debe manifestarlo y abstenerse en la deliberacion y resolucién concerniente
ha dicho asunto.

Articulo 19°.- De las actas
a) Los acuerdos para la GP y GC son registrados en el acta indicada en el articulo 10°.

CAPITULO VI: PARA LA TOMA DE DECISIONES

Articulo 20°.- Toma de decisiones

a) Las decisiones se tomaran segin los acuerdos del GTGRD, establecidos por las
autoridades en el marco de sus competencias.
b) La toma de decisiones se realizard sobre la presentacion de proyectos, planes o

documentos normativos que contribuyan a la implementacion de la GP y GC.

c) Para el proceso de toma de decisiones el Secretario Técnico del GTGRD, sera el
encargado de dirigir las reuniones y llevar a cabo la votacion de los integrantes del
GTGRD. Los integrantes del GTGRD, tendran voz y voto para la toma de decisiones.

CAPITULO VII: INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 21°.- Infracciones y Sanciones

Los integrantes del GTGRD, articularan e implementaran el presente reglamento, en
concordancia con el Titulo V de la Ley N° 29664, articulos 20 y 21 y en consideracion a la

10
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Segunda disposicién complementaria final del reglamento de la Ley del SINAGERD, D.5. N°
048-2011-PCM,

CAPITULO VIIi: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA.- Los diferentes Organos de la entidad publica del nivel nacional, brindaréan las
facilidades del caso a los integrantes del GTGRD, de las actividades que desarrollan en la GP
y GC en el marco de sus funciones.

SEGUNDA.- Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos en
sesion extraordinaria del Grupo de Trabajo a propuesta del Presidente o Secretario Técnico del
Grupo de Trabajo dela Gestién de Riesgo de Desastres de la entidad publica del nivel
nacional.

11
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RFI DEL NIVEL REGIONAL

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1°.- Denominacion

Reglamento de Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Desastres —- GTGRD para la GP y GC del riesgo de desastres, de los Gobiernos Regionales.

Articulo 2°.- Objeto

Contribuir con el funcionamiento del GTGRD contando con un documento normativo que
establezca los procedimientos técnicos y administrativos para una adecuada implementacién
de la gestion prospectiva y correctiva del Riesgo de Desastres.

Articulo 3°.- Alcance

Las disposiciones establecidas en el presente reglamento son de aplicacion obligatoria a los
integrantes del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD), de acuerdo
a sus funciones, en todas las entidades que conforman el SINAGERD.

Articulo 4°.- Base Legal

« Ley N° 29664 y D.S. N° 048-2011-PCM, Ley de creacion del Sistema Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres (SINAGERD) y su Reglamento, respectivamente.

e Ley N° 29869, Ley de Reasentamiento Poblacional para Zonas de Muy Alto Riesgo No
Mitigable y su Reglamento.

e Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

« Ley Orgénica de Gobiernos Regionales - Ley N° 27867 y su modificatoria Ley N°® 27902.

s Ordenanza Regional que aprueba el "Reglamento de Organizacion y Funciones del
Gobierno Regional”.

« Decreto Supremo N° 111-2012-PCM, que incorpora la Politica Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres como Politica Nacional de obligatorio cumplimiento, para las
entidades del Gobierno Nacional,

« Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestién del Riesgo
de Desastres como Politica Nacional - PLANAGERD 2014-2021.

» Decreto Supremo N° 005-2014-JUS, que aprueba el Plan Nacional de Derechos Humanos
2014-2016.

« Resolucién Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2012-
PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de
Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno".

« Resolucién Ejecutiva Regional que constituye el “Grupo de Trabajo de la Gestion del
Riesgo de Desastres del Gobierno Regional”.

12
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CAPITULO II: GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES (GTGRD)

Articulo 5°.- Concepto

Representa un espacio interno de coordinacién y articulacién, de las unidades organicas
competentes del gobierno regional, para la formulacion de normas y planes, evaluacion vy
organizacion de los procesos de gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres en el
ambito de su competencia. El Presidente Regional es la maxima autoridad, quien constituye y
Preside el Grupos de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres del gobierno Regional.

Articulo 6°.- Conformacion

El Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres (GTGRD) del Gaobierno Regional,
ha sido constituido mediante Resolucion Ejecutiva Regional, la cual establece una estructura
de conformacion indicada en el numeral 7 punto (1-b) de las Disposiciones Generales de |a
R.M N° 276-2012-PCM, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Presidente del Gobierno Regional quien lo preside.

b) Vicepresidente Regional

c) Gerente General Regional.

d) Gerente Regional de Planeamiento, presupuesto y acondicionamiento territorial.

e) Gerentes Regionales de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente, Desarrollo
Econdmico, Infraestructura y Desarrollo Social.

f) Directores Generales y/o Directores de Linea.

g) Jefes de los Proyectos Especiales.

h) Jefe de la Oficina de Administracién.

) Otros.?

Articulo 7°.- Convocatoria

El GTGRD se reunira con caracter ordinario en forma trimestral y con caracter extraordinario a
iniciativa del Presidente del GTGRD o a propuesta de la Secretaria Técnica del GTGRD y de
los integrantes del GTGRD, con indicacion expresa de los asuntos a tratar.

La convocatoria se realizara con anticipacion de cinco (05) dias, excepto aquellas que por
circunstancias de gravedad impligue un plazo menor, para ello se emitiran Memorandum
Miltiples, esquelas o mensajes electronicos donde se especifique la fecha, la hora y el lugar;
adjuntando la agenda correspondiente, el acta de la sesion anterior y la documentacién que se
estime necesaria.

La convocatoria de las reuniones, tanto en sesion erdinaria como extraordinaria, sera efectuada
por &l Presidente o Secretaria Técnica del GTGRD.

Ademas se convocaran a los representantes de la Oficina de Programacion de Inversiones —
OPI - y otros actores involucrados en la Gestion del Riesgo de Desastres - GRD, para informar
sobre |las actuaciones y/o arreglos para la priorizacion y aceptacion de los proyectos que se
determinen para la gjecucion de las acciones en GP y GC del riesgo de desastres.

? La maxima autoridad puede convocar e incluir dentro del GTGRD a otros funcionarios de los niveles directivos superiores cuando la
necesidad lo requiera.
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Articulo 8°.- Quorum.

El quérum es la presencia minima requerida para sesionar. Para ello se requiere la mitad mas
uno de sus miembros. Si el nimero de éstos es impar, el quérum es el numero entero
inmediato superior.

Representatividad

Los integrantes del GTGRD podran ser representados por su inmediato inferior en las
reuniones convocadas en caso de ausencia por comision de servicio, enfermedad y en general
cuando hubiera alguna causa justificada, circunstancia que deberd ser comunicada
previamente a la Secretarfa Técnica del GTGRD. La designacion de los representantes
alternos debe ser formalizada por la entidad.

Inicio de sesiones

El inicio de las sesiones programadas sera de acuerdo a la hora fijada con una tolerancia de
diez (10) minutos y con la verificacién de la asistencia, por parte del Secretario Técnico del
GTGRD del gobierno regional.

Articulo 9°.- Sede y lugar de reuniones
El GTGRD desarrollara sus reuniones, en el local sefialado en la convocatoria.
Articulo 10°.- Actas de las reuniones

El GTGRD se reunira de acuerdo al articulo 7 del presente reglamento.
La Secretaria Técnica del GTGRD levantara el acta de cada sesion para su aprobacion y firma
por los integrantes del GTGRD. El acta contendra como minimo lo siguiente:

a) Lugar, fecha y hora en que se ha celebrado.

b) Agenda a tratar.

c) Desarrollo de la agenda.

d) Acuerdos de la reunion.

e) Dejar constancia de las ausencias injustificadas.

f) Firma, por los integrantes y/o representantes.

g) Anexar la documentacion sustentatoria y antecedentes.

La custodia de las actas, estaré a cargo de la Secretaria Técnica del GTGRD

CAPITULO lll: FUNCIONES DEL GTGRD DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES

Articulo 11°.- De las funciones generales.

El Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD) del gobierno regional ha
sido constituido mediante Resolucién Ejecutiva Regional, cuyas funciones son:

a) Elaborar un programa de actividades anual que oriente el funcionamiento del grupo de
trabajo para la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

b) Aprobar y difundir el reglamento de funcionamiento interno del GTGRD.

c) Coordinar y articular los procesos de la GP y GC en el ambito de su jurisdiccién con la
asistencia técnica del CENEPRED segun sus competencias.

d) Promover la adecuacién de los instrumentos de gestion, de manera gue conlleve a la
mejora continua para la trasversalizacion de la GP y GC del riesgo de desastres.
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Requerir a las unidades orgénicas responsables las propuestas de proyectos de
normas y planes, sobre GP y GC, de acuerdo a sus competencias, las que deberan ser
programados y presupuestados por |as respectivas unidades organicas.

Impulsar la incorporacién de la Gestién Prospectiva y Correctiva del Riesgo de
Desastres en sus procesos de planificacion, de ordenamiento territorial, de gestion
ambiental y de inversién publica, sobre la base de la identificacion de los peligros,
analisis de vulnerabilidad y la determinacion de los niveles de riesgos gue los proyectos
pueden crear en el territorio y las medidas necesarias para su prevencion, reduccion
y/o control; con la asistencia técnica del CENEPRED.

Coadyuvar a la implementacién y velar por el cumplimiento de lo establecido por los
numerales 41.4 y 41.5 del Reglamento de la Ley del SINAGERD. .

Articular las actividades de las unidades organicas competentes para |a
implementacién y cumplimiento de las funciones establecidas en los articulos 14° de la
Ley del SINAGERD vy articulo 11°d e su Reglamento, considerando las funciones
establecidas en la R.M. N° 276-2012-PCM para los Gobiernos Regionales.

Promover la participacién e integracion de esfuerzos de las entidades publicas, el
sector privado y la ciudadania en general para la efectiva operatividad de los procesos
del SINAGERD.

Coordinar la articulacién del GTGRD con las instancias de participacion para la
planificacién del desarrollo a través de la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres.

Coordinar la articulacion de sus decisiones en el marco de la integracion y
armonizacién de la politica y el plan nacional de gestion del riesgo de desastres, con
las otras politicas de desarrollo Nacicnal, Regional y Local.

Las acciones de la gestién prospectiva y correctiva del riesgo de desastres seran
coordinadas a través de los grupos de trabajo para la GRD con asesoramiento del
CENEPRED segun sus competencias.

Promover la adecuacién del ROF y otros instrumentos de gestion, en su nivel
correspondiente, que incluya las funciones inherentes a la GP y GC del riesgo de
desastres con el objeto de lograr su total cumplimiento por parte de las unidades
organicas.

Evaluar las acciones referidas a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres priorizadas que han sido coordinadas, programadas y ejecutadas, reportadas
por las unidades organicas, estableciendo sinergias para superar las dificultades
encontradas. Las Oficinas de Planeamiento y Presupuesto, o la que haga sus veces,
alcanzaran informacion complementaria a los reportes recibidos.

Articular esfuerzos para el registro en el Sistema Nacional de Informacion para la
gestion del riesgo de desastres con énfasis para la gestion prospectiva y correctiva del
riesgo de desastres, de la informacion historica, técnica y cientifica de peligros,
vulnerabilidad, riesgos; informacién sobre escenarios de riesgo de desastres y
evaluacion de dafios, que se genere en su ambito jurisdiccional.

Articulo 12°.- De las funciones del Presidente.

Sus funciones son las siguientes:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
a)

Representar al Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres en reuniones
convocadas por otros GTGRD.

Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarias y/o extraordinarias.
Evaluar las infracciones cometidas por los miembros del Grupo de Trabajo y aplicar las
sanciones que correspondan conjuntamente con el Secretario Técnico del GTGRD.
Aprobar la ejecucién del "Programa anual de actividades en gestién prospectiva y
correctiva del riesgo de desastres”.

Cumplir y hacer cumplir las funciones establecidas para el Grupo de Trabajo.

Cumplir y hacer cumplir el reglamento de funcionamiento interno del Grupo de Trabajo.
Constituir e implementar la Secretaria Tecnica.
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Solicitar a los integrantes del Grupo de Trabajo los reportes de las actividades
priorizadas, programadas y ejecutadas para la gestion prospectiva y correctiva del
riesgo de desastres.

Declarar en sesion permanente al GTGRD, en caso de emergencia o desastre.

Apoyar y promover acciones conjuntas con otras instancias de articulacion y
participacion para la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

Convocar a los Directivos Superiores de otras unidades organicas y funcionarios de los
tres niveles de gobierno, exclusivamente para consulta, cuando la necesidad lo
requiera.

Designar un miembro del GTGRD del nivel directivo superior para que ejerza las
funciones de |a secretaria técnica.

Representar al Grupo de Trabajo en Gestion del Riesgo de Desastres en reuniones
convocadas por otros GTGRD.

Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarias y/o extraordinarias.
Evaluar las infracciones cometidas por los miembros del Grupo de Trabajo y aplicar las
sanciones que correspondan conjuntamente con el Secretario Técnico del GTGRD.
Aprobar la ejecucion del "Programa anual de actividades para la gestion prospectiva y
correctiva del riesgo de desastres”.

Implementar acciones referidas a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres.

Articulo 13°.- De las funciones de la Secretaria Técnica.

Sus funciones son las siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)
)
9)

Representar al Presidente del Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres
en reuniones convocadas por otros GTGRD para la GP y GC del riesgo de desastres.
Convocar en coordinacion con el Presidente del GTGRD a las sesiones ordinarias y/o
extraordinarias.

Supervisar la implementacién de los acuerdos.

Realizar informes semestrales sobre los avances en la implementacién de la gestion
prospectiva y correctiva del riesgo de desastres para ser presentados en las sesiones
que se convoguen para este fin.

Solicitar y recepcionar los informes técnicos que elaboren las unidades organicas en
gestidn prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

Coordinar la elaboracién de proyectos y normas para la GP y GC a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias.

Junto al presidente, evaluar las infracciones cometidas por los miembros del grupo de
trabajo de gestion del riesgo de desastres a fin de aplicar las sanciones
correspondientes.

Organizar las reuniones del Grupo de Trabajo convocadas por el Presidente del Grupo
de Trabajo.

Proponer al Presidente del GTGRD el proyecto de agenda de las sesiones para la GPy
GC del riesgo de desastres y llevar el registro de actas.

Coordinar con los representantes de los érganos conformantes del Grupo de Trabajo
para implementar y ejecutar los acuerdos tomados.

Proponer al presidente del GTGRD el programa anual de actividades en la GP y GC
del riesgo de desastres, y realizar el seguimiento de su ejecucion.

Integrar y consolidar las acciones en materia de GP y GC del riesgo de desastres, que
las unidades organicas integrantes del GTGRD en el marco de sus competencias,
propongan y acuerden.

Coordinar la elaboracion de proyectos y normas para la GRD, a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias.

Proponer el Reglamento Interno de funcionamiento de los Grupos de Trabajo.
Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.

Convocar en coordinacién con el Presidente del GTGRD a las sesiones ordinarias y/o
extraordinarias.
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Supervisar la implementacién de los acuerdos.

Realizar informes semestrales sobre los avances en la implementacion de la gestion
prospectiva y correctiva del riesgo de desastres para ser presentados en las sesiones
que se convoquen para este fin.

Solicitar y recepcionar los informes técnicos que elaboren las unidades organicas en
gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

Coordinar la elaboracion de proyectos y normas para la GP y GC a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias.

Junto al presidente, evaluar las infracciones cometidas por los miembros del grupo de
trabajo de gestion del riesgo de desastres a fin de aplicar las sanciones
carrespondientes.

Llevar el registro de actas de los acuerdos tomados y mantener el acervo documentario
debidamente ordenado y actualizado.

Realizar el seguimiento al cumplimiento de los acuerdos establecidos en las actas de
las reuniones de los GTGRD.

Otras que le asigne el Presidente del GTGRD.

Articulo 14°- De los integrantes.

Cada uno de los integrantes tiene las siguientes funciones:

a)

b)

c)
d)

e)

a)

h)

Participar, de acuerdo a sus competencias, en |a formulacion de normas y planes para
los procesos de la GP y GC del riesgo de desastres: estimacion del riesgo, prevencion,
reduccién del riesgo y reconstruccion.

Participar de acuerdo a sus competencias en la planificacion, implementacion y
ejecucién de los procesos de estimacion, prevencion, reduccién del riesgo, Y
reconstruccion de la GRD de la entidad.

Informar sobre los avances de la implementacién de los procesos de la GP y GC en el
ambito de sus competencias.

Participar en las sesiones de los GTGRD para la generacion del conocimiento y
minimizar el riesgo existente.

Fomentar la participacién de entidades publicas y privadas, de la ciudadania en
general, para la efectiva operatividad de la GP y GC, con énfasis en los procesos de
estimacion, prevencion, reduccién del riesgo, y reconstruccion en sus respectivas
jurisdicciones.

Velar por la difusion de los programas y proyectos en la GP y GC en sus respectivas
jurisdicciones, articulando la GP y GC dentro de los mecanismos institucionales.
Coordinar las decisiones del GTGRD en el marco de la integracién y armonizacion de
la Politica y el Plan Nacional de Gestién del Riesgo y Desastres con otras politicas
transversales de desarrollo en sus respectivas jurisdicciones.

Otras que asigne el Presidente del Grupo de Trabajo de la GRD

CAPITULO IV: DE LOS DEBERES Y DERECHOS

Articulo 15%.- De los deberes de los miembros del GTGRD:

a)
b)
c)

d)

e)

Asistir a todas |as sesiones ordinarias y/o extraordinarias.

Respetar los acuerdos tomados para los procesos de la GP y GC por mayoria.

Emitir informes técnicos para la GP y GC en materia de su competencia, asi como
aquellos encargados por acuerdo mayoritario.

Implementar las acciones relacionadas a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres que se le encargue mediante Acta de sesion y aquellas que le sean propias
segln sus funciones.

Ejecutar las actividades establecidas para la GP y GC dentro del "Programa anual de
actividades en gestion del riesgo de desastres”.
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Articulo 16°.- De los derechos de los miembros del GTGRD:

a) Emitir opiniones respecto a los temas de agenda.
b) Emitir voto para la toma de decisiones en temas relacionados a la gestion prospectiva y
correctiva del riesgo de desastres.

CAPITULO V: DE LOS ACUERDOS

Articulo 17°.- De la votacion

a) La votacion se realiza a mano alzada por mayoria simple.

b) En caso de empate en la votacién, el voto del Presidente del GTGRD se considera doble
para los efectos de la dirimencia. En caso de ausencia del Presidente y por delegacion
expresa del titular, corresponde al Secretario Técnico del GTGRD esta accion.

Articulo 18°.- De la aprobacidn de los acuerdos

a) Los acuerdos seran aprobados por votacion segun el articulo 17°.
b) En caso de conflictos de interés con algtin acuerdo, cualquiera de los miembros debe
manifestarlo y abstenerse en la deliberacion y resolucién concerniente ha dicho asunto.

Articulo 19°.- De las actas
a) Los acuerdos son registrados en el acta indicada en el articulo 10°.

CAPITULO VI: PARA LA TOMA DE DECISIONES

Articulo 20°.- Toma de decisiones

a) Las decisiones se tomaran segun los acuerdos del GTGRD, establecidos por las
autoridades en el marco de sus competencias.
b) La toma de decisiones se realizard sobre la presentacién de proyectos, planes o

documentos normativos que contribuyan a la implementacion de la GP y GC.

c) Para el proceso de toma de decisiones el Secretario Técnico del GTGRD, sera el
encargado de dirigir las reuniones y llevar a cabo la votacién de los integrantes del
GTGRD. Los integrantes del GTGRD, tendran voz y voto para |la toma de decisiones.

CAPITULO VII: INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 21°.- Infracciones y Sanciones

Los integrantes del GTGRD, articularan e implementaran el presente reglamento, en
concordancia con el Titulo V de la Ley N° 29664, articulos 20 y 21 y en consideracion a la
Segunda disposicién complementaria final del reglamento de la Ley del SINAGERD, D.S. N°®
048-2011-PCM.

CAPITULO VIII: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA.- Los diferentes Organos del Gobierno Regional brindaran las facilidades del caso a
los integrantes del GTGRD, para que realicen sus actividades.

SEGUNDA.- Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos en

sesién extraordinaria del Grupo de Trabajo a propuesta del Presidente o Secretario Técnico del
Grupo de Trabajo de la Gestién de Riesgo de Desastres del Gobierno Regional.
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RFI DEL NIVEL LOCAL

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1°.- Denominacién

Reglamento de Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Desastres — GTGRD para la GP y GC del riesgo de desastres, de los Gobiernos Locales.

Articulo 2°.- Objeto

Contribuir con el funcionamiento del GTGRD de las municipalidades contando con un
documento normativo que establezca los procedimientos técnicos y administrativos para una
adecuada implementacion de la gestién prospectiva y correctiva del Riesgo de Desastres.

Articulo 3°.- Alcance

Las disposiciones establecidas en el presente reglamento son de aplicacion obligatoria a los
integrantes del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD) de las
municipalidades del nivel provincial y distrital, de acuerdo a sus funciones en todas las
entidades que conforman el SINAGERD.

Articulo 4°.- Base Legal

« Ley N°29664 y D.S. N° 048-2011-PCM, Ley de creacion del Sistema Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres (SINAGERD) y su Reglamento, respectivamente.

e Ley N° 29869, Ley de Reasentamiento Poblacional para Zonas de Muy Alto Riesgo No
Mitigable y su Reglamento.

e Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

» Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y sus modificatorias, Ley N° 28961.

« Ordenanza Municipal que aprueba el “Reglamento de Organizacion y Funciones del
Gaobierno Local".

« Decreto Supremo N° 111-2012-PCM, que incorpora la Politica Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres como Politica Nacional de obligatorio cumplimiento, para las
entidades del Gobierno Nacional.

« Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres como Politica Nacional — PLANAGERD 2014-2021.

» Decreto Supremo N° 005-2014-JUS, que aprueba el Plan Nacional de Derechos Humanos
2014-2016.

« Resolucin Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2012-
PCM/SINAGERD *“Lineamientos para la Constitucién y Funcionamiento de los Grupos de
Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno”.

« Resolucién de Alcaldia que constituye el “Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de
Desastres del Gobierno Local".
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CAPITULO II: GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES (GTGRD)

Articulo 5°.- Concepto

Representa un espacio interno de coordinacién y articulacién, de las unidades organicas
competentes del gobierno regional, para la formulacion de normas y planes, evaluacion y
organizacion de los procesos de gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres en el
ambito de su competencia. El Alcalde es la maxima autoridad, quien constituye y Preside el
Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres de la Municipalidad.

Articulo 6°- Conformacion

El Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres (GTGRD) del Gobierno Local, ha
sido constituido mediante Resolucion de Alcaldia, la cual establece una estructura de
conformacion indicada en el numeral 7 punto (1-¢) de las Disposiciones Generales de la R.M N°
276-2012-PCM, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Alcalde Provincial y/o Distrital, quien lo preside.

b) Gerente Municipal.

c) Gerentes de: Desarrollo Urbano y Gestion Territorial, Desarrollo Econémico, Planificacion
y Presupuesto, Desarrollo Social, Ambiente, Poblacién y Salud, Servicios Publicos e

Infraestructura
d) Jefe de Oficina.
e) Otros?

Articulo 7°.- Convocatoria

El GTGRD se reunira con caracter ordinario en forma trimestral y con caracter extraordinario a
iniciativa del Presidente del GTGRD o a propuesta de la Secretaria Técnica del GTGRD y de
los integrantes del GTGRD, con indicacion expresa de los asuntos a tratar,

La convocatoria se realizara con anticipacion de cinco (05) dias, excepto aquellas que por
circunstancias de gravedad implique un plazo menor, para ello se emitiran Memorandum
Multiples, esquelas o mensajes electronicos donde se especifique la fecha, la hora y el lugar;
adjuntando la agenda correspondiente, el acta de la sesion anterior y la documentacion gue se
estime necesaria.

La convocatoria de las reuniones, tanto en sesién ordinaria como extraordinaria, seré efectuada
por el Presidente o Secretaria Tecnica del GTGRD de la municipalidad.

Ademas se convocaran a los representantes de la Oficina de Programacion de Inversiones® -
OPI -y otros actores involucrados en la Gestion del Riesgo de Desastres - GRD, para informar
sobre las actuaciones y/o arreglos para la priorizacion y aceptacion de los proyectos que se
determinen para la ejecucion de las acciones en GP y GC del riesgo de desastres.

Articulo 8°.- Quérum.

El quérum es la presencia minima requerida para sesionar. Para ello se requiere la mitad mas
uno de sus miembros. Si el nimero de éstos es impar, el quorum es el nimero entero
inmediato superior.

3
La méxima autoridad puede convacar a incluir dentro del GTGRD a otros funcionarios de los niveles directivos superiores cuande fa
necesidad lo requlera.

Municipalidades que cuentan con Oficinas de programacién de inversiones,
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Representatividad

Los integrantes del GTGRD podran ser representados por su inmediato inferior en las
reuniones convocadas en caso de ausencia por comisién de servicio, enfermedad y en general
cuando hubiera alguna causa justificada, circunstancia que debera ser comunicada
previamente a la Secretarla Técnica del GTGRD. La designacién de los representantes
alternos debe ser formalizada por la entidad.

Inicio de sesiones

El inicio de las sesiones programadas sera de acuerdo a la hora fijada con una tolerancia de
diez (10) minutos y con la verificacion de la asistencia, por parte del Secretario Técnico del
GTGRD de la municipalidad.

Articulo 9°.- Sede y lugar de reuniones

El GTGRD desarrollara sus reuniones, en el local sefialado en la convocatoria.
Articulo 10°.- Actas de las reuniones

El GTGRD se reuniré de acuerdo al articulo 7 del presente reglamento.

La Secretaria Técnica del GTGRD levantara el acta de cada sesion para su aprobacion y firma
por los integrantes del GTGRD. El acta contendra como minimo lo siguiente:

a) Lugar, fecha y hora en que se ha celebrado.

b) Agenda a tratar.

c) Desarrollo de la agenda.

d) Acuerdos de la reunion.

e) Dejar constancia de las ausencias injustificadas.

f) Firma, por los integrantes y/o representantes.

g) Anexar la documentacion sustentatoria y antecedentes.

La custodia de las actas, estara a cargo de la Secretaria Técnica del GTGRD

CAPITULO Ill: FUNCIONES DEL GTGRD DE LOS GOBIERNOS LOCALES

Articulo 11°.- De las funciones generales.

El Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD) del gobierno regional ha
sido constituido mediante Resolucién Ejecutiva Regional, cuyas funciones son:

a) Elaborar un programa de actividades anual que oriente el funcionamiento del grupo de
trabajo para la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

b) Aprobar y difundir el reglamento de funcionamiento interno del GTGRD.

c) Coordinar y articular los procesos de la GP y GC en el ambito de su jurisdiccidn con la
asistencia técnica del CENEPRED segun sus competencias.

d) Promover la adecuacion de los instrumentos de gestion, de manera que conlleve a la
mejora continua para la trasversalizacién de la GP y GC del riesgo de desastres.

e) Reguerir a las unidades organicas responsables las propuestas de proyectos de
normas y planes, sobre GP y GC, de acuerdo a sus competencias, las que deberan ser
programados y presupuestados por las respectivas unidades organicas.

f) Impulsar la incorporacién de la Gestion Prospectiva y Correctiva del Riesgo de
Desastres en sus procesos de planificacién, de ordenamiento territorial, de gestion
ambiental y de inversién publica, sobre la base de la identificacién de los peligros,
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andlisis de vulnerabilidad y la determinacién de los niveles de riesgos que los proyectos
pueden crear en el territorio y las medidas necesarias para su prevencién, reduccién
y/o contral; con la asistencia técnica del CENEPRED.

Coadyuvar a la implementacién y velar por el cumplimiento de lo establecido por los
numerales 41.4 y 41.5 del Reglamento de la Ley del SINAGERD.

Articular las actividades de las unidades organicas competentes para Ia
implementacién y cumplimiento de las funciones establecidas en los articulos 14° de |a
Ley del SINAGERD vy articule 11°d e su Reglamento, considerando las funciones
establecidas en la R.M. N° 276-2012-PCM para los Gobiernos Regionales.

Promover la participacién e integracién de esfuerzos de las entidades publicas, el
sector privado vy la ciudadania en general para la efectiva operatividad de los procesos
del SINAGERD.

Coordinar la articulacién del GTGRD con las instancias de participacion para la
planificacion del desarrollo a través de la gestién prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres.

Coordinar la articulacién de sus decisiones en el marco de la integracion y
armonizacion de la politica y el plan nacional de gestién del riesgo de desastres, con
las otras politicas de desarrollo Nacional, Regional y Local.

Las acciones de la gestién prospectiva y correctiva del riesgo de desasires seran
coordinadas a través de los grupos de trabajo para la GRD con asescramiento del
CENEPRED segun sus competencias.

Promover la adecuacién del ROF y ofros instrumentos de gestién, en su nivel
correspondiente, que incluya las funciones inherentes a la GP y GC del riesgo de
desastres con el objeto de lograr su total cumplimiento por parte de las unidades
organicas.

Evaluar las acciones referidas a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres priorizadas que han sido coordinadas, pregramadas y ejecutadas, reportadas
por las unidades orgéanicas, estableciendo sinergias para superar las dificultades
encontradas. Las Oficinas de Planeamiento y Presupuesto, o la que haga sus veces,
alcanzaran informacion complementaria a los reportes recibidos.

Articular esfuerzos para el registro en el Sistema Nacional de Informacién para la
gestion del riesgo de desastres con énfasis para la gestién prospectiva y correctiva del
riesgo de desastres, de la informacién histérica, técnica y cientlfica de peligros,
vulnerabilidad, riesgos; informacién sobre escenarios de riesgo de desastres y
evaluacion de dafios, que se genere en su ambito jurisdiccional.

Articulo 12°.- De las funciones del Presidente.

Sus funciones son las siguientes:

a) Representar al Grupo de Trabajo de la Gestiébn del Riesgo de Desastres en
reuniones convocadas por otros GTGRD.

b) Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarias ylo
extraordinarias.

c) Evaluar las infracciones cometidas por los miembros del Grupo de Trabajo y aplicar
las sanciones gque correspondan conjuntamente con el Secretario Técnico del
GTGRD.

d) Aprobar la ejecucion del “Programa anual de actividades en gestidn prospectiva y
correctiva del riesgo de desastres”.

e) Cumplir y hacer cumplir las funciones establecidas para el Grupo de Trabajo.

f)  Cumplir y hacer cumplir el reglamento de funcionamiento interno del Grupo de
Trabajo.

g) Constituir e implementar la Secretarla Técnica.

h) Solicitar a los integrantes del Grupo de Trabajo los reportes de las actividades
priorizadas, programadas y ejecutadas para la gestion prospectiva y correctiva del
riesgo de desastres.
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Declarar en sesion permanente al GTGRD, en caso de emergencia o desastre.

i) Apoyar y promover acciones conjuntas con otras instancias de articulacién y
participacién para la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

j) Convocar a los Directivos Superiores de otras unidades orgéanicas y funcionarios
de los tres niveles de gobierno, exclusivamente para consulta, cuando la necesidad
lo requiera.

k) Designar un miembro del GTGRD del nivel directivo superior para que ejerza las
funciones de |a secretaria técnica.

) Representar al Grupo de Trabajo en Gestion del Riesgo de Desastres en reuniones
convocadas por otros GTGRD.

m) Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarias y/o
extraordinarias.

n) Evaluar las infracciones cometidas por los miembros del Grupo de Trabajo y aplicar
las sanciones que correspondan conjuntamente con el Secretario Técnico del
GTGRD.

0) Aprobar la ejecucion del “Programa anual de actividades para la gestion
prospectiva y correctiva del riesgo de desastres”.

p) Implementar acciones referidas a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres.

Articulo 13°.- De las funciones de la Secretaria Técnica.

Sus funciones son las siguientes:

Representar al Presidente del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres
en reuniones convocadas por otros GTGRD para la GP y GC del riesgo de desastres.
Convocar en coordinacién con el Presidente del GTGRD a las sesiones ordinarias y/o
extraordinarias,

Supervisar la implementacion de los acuerdos.

Realizar informes semestrales sobre los avances en la implementacion de la gestion
prospectiva y correctiva del riesgo de desastres para ser presentados en las sesiones
gue se convoquen para este fin.

Solicitar y recepcionar los informes técnicos que elaboren las unidades organicas en
gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

Coordinar la elaboracién de proyectos y normas para la GP y GC a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias.

Junto al presidente, evaluar las infracciones cometidas por los miembros del grupo de
trabajo de gestibn del riesgo de desastres a fin de aplicar las sanciones
correspondientes.

Organizar las reuniones del Grupo de Trabajo convocadas por el Presidente del Grupo
de Trabajo.

Proponer al Presidente del GTGRD el proyecto de agenda de las sesiones para la GP y
GC del riesgo de desastres y llevar el registro de actas.

Coordinar con los representantes de los érganos conformantes del Grupo de Trabajo
para implementar y ejecutar los acuerdos tomados.

Proponer al presidente del GTGRD el programa anual de actividades en la GP y GC
del riesgo de desastres, y realizar el seguimiento de su ejecucion.

Integrar y consolidar las acciones en materia de GP y GC del riesgo de desastres, que
las unidades organicas integrantes del GTGRD en el marco de sus competencias,
propongan y acuerden.

Coordinar la elaboracion de proyectos y normas para la GRD, a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias.

Proponer el Reglamento Interno de funcionamiento de los Grupos de Trabajo.
Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.

Convocar en coordinacién con el Presidente del GTGRD a |as sesiones ordinarias y/o
extraordinarias.

Supervisar la implementacién de los acuerdos.
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Realizar informes semestrales sobre los avances en la implementacién de la gestién
prospectiva y correctiva del riesgo de desastres para ser presentados en las sesiones
que se convoquen para este fin.

Solicitar y recepcionar los informes técnicos que elaboren las unidades organicas en
gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

Coordinar la elaboracion de proyectos y normas para la GP y GC a ser presentados por
los integrantes del GTGRD, en &l marco de sus competencias.

Junto al presidente, evaluar las infracciones cometidas por los miembros del grupo de
trabajo de gestion del riesgo de desastres a fin de aplicar las sanciones
correspondientes.

Llevar el registro de actas de los acuerdos tormados y mantener el acervo documentario
debidamente ordenado y actualizado.

Realizar el seguimiento al cumplimiento de los acuerdos establecidos en las actas de
las reuniones de los GTGRD.

Ofras que le asigne el Presidente del GTGRD.

Articulo 14°.- De los integrantes.

Cada uno de los integrantes tiene las siguientes funciones:

a)

h)

Participar, de acuerdo a sus competencias, en la formulacién de normas y planes para
los procesos de la GP y GC del riesgo de desastres: estimacion del riesgo, prevencion,
reduccion del riesgo y reconstruccion.

Participar de acuerdo a sus competencias en la planificacién, implementacion y
ejecucion de los procesos de estimacion, prevencion, reduccion del riesgo, y
reconstruccion de la GRD de la entidad.

Informar sobre los avances de la implementacion de los procesos de la GP y GC en &l
ambito de sus competencias.

Participar en las sesiones de los GTGRD para la generacién del conocimiento y
minimizar el riesgo existente.

Fomentar la participacién de entidades puablicas y privadas, de la ciudadania en
general, para la efectiva operatividad de la GP y GC, con énfasis en los procesos de
estimacion, prevencioén, reduccién del riesgo, y reconstruccion en sus respectivas
jurisdicciones.

Velar por la difusion de los programas y proyectos en la GP y GC en sus respectivas
jurisdicciones, articulando la GP y GC dentro de los mecanismos institucionales,
Coordinar las decisiones del GTGRD en el marco de la integracién y armonizacion de
la Politica y el Plan Nacional de Gestién del Riesgo y Desastres con otras politicas
transversales de desarrollo en sus respectivas jurisdicciones.

Otras que asigne el Presidente del Grupo de Trabajo de la GRD

CAPITULO IV: DE LOS DEBERES Y DERECHOS

Articulo 15°.- De los deberes de los miembros del GTGRD:

a) Asistir a todas las sesiones ordinarias y/o extraordinarias.

b) Respetar los acuerdos tomados para los procesos de la GP y GC por mayoria.

c) Emitir informes técnicos para la GP y GCen materia de su competencia, asi como
aquellos encargados por acuerdo mayoritario.

d) Implementar las acciones relacionadas a la gestién prospectiva y correctiva del riesgo de
desastres que se le encargue mediante Acta de sesion y aquellas que le sean propias
segun sus funciones.

e) Ejecutar las actividades establecidas para la GP y GC dentro del "Programa anual de
actividades en gestion del riesgo de desastres”.
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Articulo 16°.- De los derechos de los miembros del GTGRD:

a) Emitir opiniones respecto a los temas de agenda.
b) Emitir voto para la toma de decisiones en temas relacionados a la gestién prospectiva y
correctiva del riesgo de desastres.

CAPITULO V: DE LOS ACUERDOS

Articulo 17°.- De la votacion

a) La votacion se realiza a mano alzada por mayoria simple.

b) En caso de empate en la votacién, el voto del Presidente del GTGRD se considera doble
para los efectos de la dirimencia. En caso de ausencia del Presidente y por delegacién
expresa del titular, corresponde al Secretario Técnico del GTGRD esta accion.

Articulo 18°.- De la aprobacidn de los acuerdos

a) Los acuerdos seran aprobados por votacidn segun el articulo 17°,

b) En caso de conflictos de interés con algln acuerdo, cualquiera de los miembros debe
manifestarlo y abstenerse en |a deliberacion y resolucién concerniente ha dicho asunto.

Articulo 19°.- De las actas

a) Los acuerdos son registrados en el acta indicada en el articulo 10°.

CAPITULO VI: PARA LA TOMA DE DECISIONES
Articulo 20°.- Toma de decisiones

a) Las decisiones se tomaran segln los acuerdos del GTGRD, establecidos por las
autoridades en el marco de sus competencias.
b) La toma de decisiones se realizard sobre la presentacion de proyectos, planes o

documentos normativos que contribuyan a la implementacion de la GP y GC.

c) Para el proceso de toma de decisiones el Secretario Técnico del GTGRD, sera el
encargado de dirigir las reuniones y llevar a cabo la votacion de los integrantes del
GTGRD. Los integrantes del GTGRD, tendran voz y voto para la toma de decisiones.

CAPITULO VIi: INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 21°.- Infracciones y Sanciones

Los integrantes del GTGRD, articularan e implementaran el presente reglamento, en
concordancia con el Titulo V de la Ley N° 29664, articulos 20 y 21 y en consideracion a la
Segunda disposicién complementaria final del reglamento de la Ley del SINAGERD, D.5. N°
048-2011-PCM.
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Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pard”
“Afo de Ia Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

CAPITULO VIii: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

~. PRIMERA .- Los diferentes Organos del Gobierno Local brindaran las facilidades del caso a los
: ‘r“qntegrantes del GTGRD, para que realicen sus actividades.

J SEGUNDA.- Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos en
,j‘_ i ,,éemén extraordinaria del Grupo de Trabajo a propuesta del Presidente o Secretario Tecnico del
DR Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres de la Municipalidad correspondiente.
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