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CENEPRED PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 DEL CENEPRED

PRESENTACION

El Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres —
CENEPRED, es un organismo publico ejecutor que forma parte del Sistema Nacional
de GCestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD, sistema creado por la
Ley N° 20664, aprobada el 18 de febrero de 2011. Tiene calidad de Pliego
Presupuestal, personeria juridica de derecho publico, se encuentra adscrito a la
Presidencia del Consejo de Ministros y su sede se ubica en la ciudad de Lima.

El CENEPRED enmarca su accionar en la Ley N® 29664 - Ley del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres y en su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
N° 048-2011-PCM, asi como, en los lineamientos y disposiciones impartidos por la
Presidencia del Consejo de Ministros, a través de |la Secretaria de Gestion del Riesgo
de Desastres, en su calidad de ente rector del SINAGERD.

El CENEPRED es responsable técnico de coordinar, facilitar y supervisar la
formulacién e implementacién de la Politica Nacional y el Plan Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres, en los procesos de Estimacién, Prevencion y
Reducciéon del Riesgo, asi como de Reconstruccion. Asimismo, le corresponde
proponer y asesorar al ente rector del SINAGERD, incluyendo a los entes publicos y
privados que conforman el Sistema, respecto de la politica, lineamientos vy
mecanismos referidos a los procesos de su competencia.

Las funciones del CENEPRED estan definidas en la Ley N°® 29664, las mismas que se
detallan a continuacion:

a. Asesorar y proponer al ente rector el contenido de la Politica Nacional de
Gestién del Riesgo de Desastres, en lo referente a estimacion, prevencion y
reduccion del riesgo.

b. Proponer al ente rector los lineamientos de politica para el proceso de
reconstruccion, sobre la base de la informacion a que se refiere el literal i)' del
parrafo 5.3 del articulo 5 de la presente Ley.

c.  Desarrollar, coordinar y facilitar la formulacién y ejecucion del Plan Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres, en lo que corresponde a los procesos de
estimacion, prevenciéon y reduccidn de riesgo de desastres promoviendo su
implementacion.

' Las entidades publicas, de todos los niveles de gobierno, evalian su respectiva y presupuestaria para la atencién de
desastres y la fase de reconstruccién posterior, en el marco de las disposiciones legales vigentes, El Ministerio de
Economia y Flnanzas evalua e identifica mecamsmos que sean adecuados vy costo-eficientes, con el objeto de contar
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d. Asesorar en el desarrollo de las acciones y procedimientos que permitan
identificar los peligros de origen natural o los inducidos por el hombre, analizar
las vulnerabilidades y establecer los niveles de riesgo que permitan la toma de
decisiones en la Gestion del Riesgo de Desastres.

e. Establecer los lineamientos para la elaboracion de planes de prevencién y
reduccién del riesgo, lo que implica adoptar acciones que se orienten a evitar la
generacion de nuevos riesgos en |la sociedad y a reducir las vulnerabilidades y
riesgos existentes en el contexto de |la gestion del desarrollo sostenible.

L. Elaborar los lineamientos para el desarrollo de los instrumentos técnicos que las
entidades publicas puedan utilizar para la planificacion, organizacion, ejecucion y
seguimiento de las acciones de estimacion, prevencién y reduccidn del riesgo de
desastres.

g. Establecer mecanismos que faciliten el acceso publico a la informacion
geoespacial y los registros administrativos, generados por los organismos
publicos técnico-cientificos, relacionados con la Gestion del Riesgo de
Desastres, coordinando, para tal fin, con los érganos y entidades publicas que
corresponda.

h. Proponer al ente rector los mecanismos de coordinacion, participacion,
evaluacion y seguimiento necesarios para que las entidades publicas
pertinentes, en todos los niveles de gobierno, desarrollen adecuadamente los
procesos de |a Gestion del Riesgo de Desastres de su competencia.

i. Supervisar la implementacion del Plan Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres en lo referido a los procesos de estimacién, prevencién y reduccion
del riesgo de desastres.

j- Promover que las entidades publicas desarrollen e implementen politicas,
instrumentos y normativas relacionadas con la estimacién, prevencion y
reduccion del riesgo de desastres.

k.  Ofras que disponga el reglamento.

Y ampliadas en su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, las
mismas que se detallan a continuacion:

6.1. Asesorar y proponer al ente rector la normativa que asegure y facilite los
procesos técnicos y administrativos de estimacion, prevencion y reduccion de
riesgo, asi como de reconstruccion.

6.2. Establecer indicadores de gestion prospectiva y correctiva del riesgo.

6.3. Brindar asistencia técnica al gobierno nacional, gobiernos regionales y locales,
en la planificacion para el desarrollo con la incorporacién de la Gestion del
Riesgo de Desastres en lo referente a la gestidén prospectiva y correctiva, en los
procesos de estimacion, prevencién y reduccidon del riesgo, asi como la
reconstruccion.

6.4. Coordinar, participar y promover con el CEPLAN y demas entidades
competentes la incorporacion transversal de los elementos de gestion
prospectiva del riesgo, en los procesos de formulacion de los planes estratégicos
de desarrollo.

6.5. Coordinar con el Ministerio de Educacion, la Asamblea Nacional de Rectores y

--  ofras, las estrateglas orientadas a generar una cultura de prevencion a fin de
- evitar la-gefi@ranion-de futuros riesgos.
. H\Qﬂ ‘
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6.6. Realizar a nivel nacional la supervision, monitoreo y evaluacion de la
implementacién de los procesos de estimacidén, prevencion y reduccion de
riesgo, asi como de reconstruccion, proponiendo mejoras y medidas
correspondientes.

6.7. Coordinar la participacién de entidades y agencias de cooperacion nacional e
internacional en los procesos de estimacion, prevencion y reduccion del riesgo,
asi como en la reconstruccion.

6.8. Diseniar la politica para el desarrollo de capacidades en |la administracién publica
en lo que corresponde a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo que
permita el adecuado ejercicio de sus funciones.

6.9. Establecer espacios de coordinacion y participacion de las entidades
académicas y técnico cientificas y monitorear el desarrollo de contenidos del
proceso de estimacién del riesgo.

6.10. Representar al SINAGERD, por delegacién del ente rector, participando en foros

y eventos nacionales e internacionales, relacionados con los procesos de
estimacién, prevencion y reduccién del riesgo, asi como de reconstruccion.

6.11. Desarrollar estrategias de comunicacion, difusion y sensibilizacién a nivel
nacional sobre las politicas, normas, instrumentos de gestién y herramientas
técnicas, entre otros, en lo que corresponde a la gestion prospectiva y correctiva.

6.12. Promover el desarrollo de capacidades humanas para la estimacién, prevencion
y reduccion del riesgo en las entidades publicas, sector privado y la ciudadania
en general.

6.13. Emitir opinién técnica sobre proyectos normativos, convenios, acuerdos,
tratados, y otros instrumentos nacionales o internacionales, asi como proyectos
cuya materia esté vinculada a los procesos de estimacion, prevencion y
reduccion del riesgo, asi como de reconstruccion.

6.14. Realizar estudios e investigaciones inherentes a los procesos de estimacion,
prevencion y reduccion de riesgo, asi como de reconstruccion.

6.15. Emitir opinién técnica en los aspectos de estimacion, prevencién, reduccion del
riesgo y reconstruccion, para la elaboracion de la estrategia de gestion
financiera, a cargo del MEF.

Para el ejercicio fiscal 2015, el CENEPRED ha programado los siguientes Productos y
actividades en el Programa Presupuestal 068: “Reduccion de la Vulnerabilidad y
Atencion de Emergencia por Desastres™

PRODUCTO ACTIVIDAD

5004278. DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DEL RIESGO
. DE DESASTRES
3000450. ENTIDADES PUBLICAS CON GESTION

DE RIESGO DE DESASTRES EN 5US PROCESOS 5004279. MONITORED, SUPERVISION ¥ EVALUACIGN DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN
DE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION PARA | GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

EL DESARROLLO
5004280. DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO

DE DESASTRES

3000451. ENTIDADES PUBLICAS CON
REGISTROS DE INFORMACION PARA LA
_,GESTH’.’)N DEL RIESGO DE DESASTRES

5003345. RECOPILACION, PROCESAMIENTO Y DIFUSION DE INFORMACION GEDESPACIAL Y
REGISTROS ADMINISTRATIVOS REFERENTES AL RIESGO DE DESASTRES

EnMIEN Ty
o=
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La Oficina de Planeamiento y Presupuesto en coordinacion con las Direcciones y
Oficinas de nuestra entidad, ha elaborado la propuesta de Programacion del Plan
Operativo Institucional a nivel de metas fisicas y financieras, programadas en el
presente ejercicio presupuestal; la cual se ha disefiado teniendo en cuenta la siguiente
estructura:

l. Marco Estratégico Institucional- Presenta la visiéon, misién y objetivos
institucionales del CENEPRED recogidos del Plan Estratégico Institucional 2014-
2016, asi como la vinculacién con la Politica Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres y ofros instrumentos de planificacién del Sector.

1. Organizacion.- Presenta las funciones y competencias del CENEPRED, asi
como el presupuesto publico asignado para el afio 2015.

M. Programacién del Plan Operativo Institucional.- Presenta una descripcion de
las categorias presupuestarias aprobadas en la estructura funcional
programatica del CENEPRED para el afio fiscal 2015.

= Consolidado de metas fisicas.- Presenta los principales resultados
institucionales previstos a alcanzar a nivel de productos y actividades.

= Presupuesto Institucional 2015.- Presenta la asignacion del presupuesto
institucional por area para el gjercicio fiscal 2015.
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I. MARCO ESTRATEGICO

1. VISION

Institucion reconocida nacional e internacionalmente por sus aportes
especializados a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres y
por su contribucidn a tener comunidades seguras y resilientes en el pais.

2. MISION

(D El CENEPRED, es un organismo publico efecutor que elabora normas técnicas
y de gestion y brinda asistencia técnica especializada a las entidades publicas
y privadas en los procesos de estimacion, prevencion y reduccion del riesgo
de desastres, asi como de reconstruccion, con la finalidad de proteger la vida
de la poblacion y el patrimonio de las personas y del Estado, de acuerdo con
el desarrollo sostenible del pais.

\/

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivos Estratégicos Generales

Para el afio 2015 se han definido cuatro (04) objetivos estratégicos
generales que han sido recogidos del Plan Estratégico Institucional 2014-
2016 y que son los siguientes:

1.  Desarrollar Instrumentos Técnicos y Normativos
Consiste en mejorar, generar, actualizar y difundir sostenidamente
los instrumentos técnicos y normativos para orientar la aplicacién de
los procesos de estimacién, prevencion y reduccion del riesgo de
desastres y reconstruccion a cargo de las entidades conformantes
del SINAGERD.

Para tal efecto, el CENEPRED debe institucionalizar la gestion
prospectiva y correctiva bajo un enfoque de mejoramiento continuo
de la calidad y oportunidad de los instrumentos elaborados para
generar lineamientos técnicos, manuales, guias metodoldgicas,
protocolos, asimismo se apoyara la implementacion del Sistema de
Informacion para la Gestién del Riesgo de Desastres - SIGRID a
nivel nacional y de manera progresiva.
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Fortalecer las capacidades en Gestion de Riesgo de Desastres
Mediante este objetivo se busca que el CENEPRED esté en las
mejores condiciones para atender las demandas de asesoramiento y
asistencia técnica de las entidades ejecutoras del SINAGERD vy del
ente Rector, teniendo en cuenta que se puede dar un escalamiento
de los riesgos de desastres debido a los fenomenos naturales
asociados al cambio climatico, y para enfrentar también las
limitaciones en el conocimiento de los temas de la gestion
prospectiva y de la gestién correctiva, y de la resistencia al cambio
de paradigma. Para este efecto ademas, se requiere establecer
relaciones de colaboracion con las entidades técnico-cientificas y la
cooperacion internacional.

Para responder a estos retos de la demanda a atender, el
CENEPRED adecuara su estructura organica y funcional vy
organizarse internamente para lograr una funcionalidad de
vanguardia en Gestion del Riesgo de Desastres, asegurando una
excelente coordinacién y alineacion entre sus érganos componentes.
En este sentido se trata de superar las debilidades internas
identificadas y lograr una dinamica institucional con una alta
efectividad en la Gestion del Riesgo de Desastres y en busca de la
mejora continua, para el cumplimiento de sus mandatos, misién vy
vision. Asimismo, el CENEPRED debera afrontar conforme una
agenda de trabajo sobre reasentamientos poblacionales.

Generar alianzas estratégicas que incrementen el apoyo al
SINAGERD

Las capacidades institucionales desarrolladas por el CENEPRED
requieren, como contrapartida, que las entidades ejecutoras
desarrollen también sus capacidades para la gestion prospectiva y la
gestion correctiva, contando para ello con trabajadores
adecuadamente formados y capacitados; y, en el caso de los
gobiernos locales es importante que puedan acceder y contar con los
recursos necesarios para los diversos estudios que sustentaran los
proyectos de inversion regueridos para la gestién de los riesgos de
desastres. En estos campos, el CENEPRED debe jugar un rol
importante para promover y estimular a las entidades técnico-
cientificas y universidades a definir una oferta para la formacion y
capacitacion de profesionales y técnicos en los temas relevantes a la
gestion de riesgos de desastres. Asimismo, en la parte de
financiamiento se trata de lograr que los ministerios, gobiernos
regionales y gobiernos locales puedan acceder y gestionar un apoyo
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4. Posicionar al CENEPRED en los ambitos de su competencia en
los espacios nacional e internacional.
La legitimidad institucional y politica del CENEPRED depende no
solo de su contribucién efectiva a la gestion del riesgo de desastres
de acuerdo a sus competencias, sino también de su posicionamiento
publico en los espacios Nacional e internacional. Es fundamental que
el CENEPRED sea una entidad reconocida por su actuacion,
seriedad, y su efectiva contribuciéon a que el pals tenga una
adecuada gestion de riesgos.

Para este posicionamiento institucional se requiere invertir en una
destacada y oportuna presencia en los medios de comunicacién
nacional, contar con sitios que sirvan de vitrinas demostrativas de los
avances propiciados con la asesoria del CENEPRED, y un activa y
sustantiva participacion en reuniones a nivel Nacional e Internacional
en materia de gestion del riesgo de desastre, recogiendo y aportando
experiencias y conocimientos.

3.2. Objetivos Estratégicos Especificos

Dentro del campo de cada objetivo estratégico general se definieron los
siguientes objetos especificos para su logro:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES OBJETIOS ESTRATEGICOS ESREGIFICOS
(Objetivos Operativos)
: =y 1.1. Institucionalizar la mejora continua de los
1. Desarrollar instrumentos técnicos y instrumentos de gestién técnica y normativa.
normativos.

1.2. Consolidar el SIGRID descentralizado.

2.1. Mejorar y ampliar las capacidades de asistencia
técnica y capacitacion.

2. Fortalecer las capacidades en Gestion 2.2. Mejorar las capacidades de monitoreo, seguimiento
de Riesgo de Desastres. y evaluacion.

2.3. Mejorar los mecanismos de coordinacién con las

- entidades plblicas del SINAGERD.

3.1. Fomentar la participacién del sector privado y de la
cooperacion internacional en la mejora de las
capacidades institucionales en los procesos de

3. Generar alianzas estratégicas que gestién prospectiva y carrectiva.
incrementen el apoyo al SINAGERD. 3.2. Mejorar el acceso a fondos de financiamiento
nacional & internacional.

3.3. Impulsar diversas modalidades de cooperacién
nacional e internacional.

4.1, Promover la formacion de opinion en gestion

o correctiva y prospectiva en las autoridades, sector
4. Posiclonar al CENERREL an log privado, la sociedad civil y la poblacién.
ambitos de su competencia en los
espacios nacional e internacional. 4.2 Impulsar la desconcentracion institucional a nivel
regional.
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ORGANIZACION

Mediante la Ley N°® 29664, de fecha 08 de marzo del 2011, se crea el "Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres” — SINAGERD, y a la vez el Centro
Nacional de Estimacién, Prevencion y Reduccion de Riesgo de Desastres, —
CENEPRED, que es un Organismo Publico Ejecutor, con calidad de Pliego
Presupuestal adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros.

El CENEPRED, ejerce sus competencias a nivel nacional, con sede en la ciudad
de Lima, desde la cual ejecuta sus tareas con los Sectores del Gobierno
Nacional, asi como con los Gobiernos Regionales y Locales.

El Reglamento de Organizacion y Funciones del CENEPRED, aprobado
mediante del Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, establece la siguiente
estructura organica:

01  ORGANOS DE LA ALTA DIRECCION

01,1 Jefatura.
01.2 Secretaria General.

0z ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
02.1 Oficina de Control Institucional.
03 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.1 Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
03.2 Oficina de Asesoria Juridica.
03.3 Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales.

04 ORGANOS DE APOYO
04.1 Oficina de Administracion.
05 ORGANOS DE LINEA

05.1 Direccion de Gestion de Procesos.
05.1.1 Subdireccion de Normas y Lineamientos.
05.1.2 Subdireccién de Politicas y Planes.
05.1.3 Subdireccion de Gestién de la Informacidn.

05.2 Direccidn de Fortalecimiento y Asistencia Técnica.
05.2.1 Subdireccion de Fortalecimiento y Asistencia Técnica Sectorial.
05.2.2 Subdireccidon de Fortalecimiento y Asistencia Técnica Regional.
05.2.3 Subdireccién de Fortalecimiento y Asistencia Técnica Local.

10
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CENEPRED

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 DEL CENEPRED

BASE LEGAL

. Ley N°® 29158 "Ley Organica del Poder Ejecutivo”.

. Ley N® 27658 “Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion del
Estado”.

° Decreto Supremo N° 004-2013-PCM “Politica Nacional de
Modernizacion de la Gestion Publica”.

. Ley N® 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”.

e Ley N° 30281 “Ley De Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2015",

B Ley N° 29664 “Ley del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres — SINAGERD".

. Decreto Supremo N° 048-2011-PCM "Reglamento de la Ley
N°® 29664 Ley del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres — SINAGERD.

. Decreto Supremo N°® 104-2012-PCM “Reglamento de Organizacion y
Funciones del Centro Nacional de Estimacion, Prevencion vy
Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED",

. ITSE, Cuarta Disposicion Complementaria Final del D.§ N.° 043-
2013-PCM, gue transfirio al CENEPRED la competencia respecto de
las Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones.

o REGLAMENTO ITSE, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones.

s LEY 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacién de
procedimientos y permisos para la promocién y dinamizacién de la
inversion en el pais. Nuevas competencias Inspecciones Técnicas de
Seguridad en Edificaciones (ITSE).

PRESUPUESTO ASIGNADO

El Presupuesto constituye el instrumento de gestién del Estado que
permite a las entidades lograr sus objetivos y metas contenidas en su Plan
Operativo Institucional. Asimismo, es la expresion cuantificada, conjunta y
sistematica de los gastos a atender durante el afo fiscal, por cada una de
las Entidades que forman parte del Sector Publico y refleja los ingresos
que financian dichos gastos. En mérito a ello y en concordancia con la Ley
N°® 30281 "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2015",
el CENEPRED, cuenta con una asignacion presupuestaria inicial que

12
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Tabla N® 01: Asignacion Presupuestaria para el financiamiento del CENEPRED

: I L 16-03-
FUENTE DE FINANCIAMIENTO CATEGORIA PRESUPUESTAL B TD?S ;156/ ?3
Programa Presupuestal (PP) 7,672,031.00
Acciones Centrales (AC) 2,896,329.00
RECURSOS ORDINARIOS |

Acciones Presupuestales que No
Resultan en Productos (APNOP) 41,160.00
Programa Presupuestal (PP) 0.00

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS =

Acciones Centrales (AC) 0.00
TOTAL| 10,609,520.00

Fuente: Elaboracién Propia
2.1. PRESUPUESTO POR RESULTADOS.,

El presupuesto por resultados, es una metodologia de planificacion y
programaciéon presupuestaria, que inici6 su implementacién en la
administracién publica, a partir del afio 2007, el cual prioriza la
obtencion de resultados mediante evidencias, que generan algun
cambio conductual en la poblacién o en su entorno, que contribuyan a
solucionar problemas especificos y a mejorar la calidad de vida de las
personas, a través de la entrega de determinados productos y medidos
mediante un sistema de indicadores establecido.

PROGRAMA PRESUPUESTAL 0068 “REDUCCION DE LA
VULNERABILIDAD Y REDUCCION DE LAS EMERGENCIAS POR
DESASTRES”

En el gjercicio fiscal 2015, el CENEPRED continua interviniendo en el
Programa Presupuestal 068 “Reduccién de la Vulnerabilidad y Atencion
de Emergencias por Desastres”, cuya logica de intervencion es la
siguiente:
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CENEPRED

2.2.

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 DEL CENEPRED

El Programa Presupuestal 068 "Reduccién de la Vulnerabilidad vy
Atencion de Emergencias por Desastres”, para el afio fiscal 2015 cuenta
con dieciocho (18) productos, de los cuales dos (02) son liderados por el
CENEPRED, que son los siguientes con sus respectivas actividades:

Tabla N° 02: Productos y Actividades del PP068 2015 — CENEPRED

PRODUCTO ACTIVIDAD
5004278 Desarrollo de Capacidades vy
3000450 ENTIDADES Asistencia Técnica en Gestion del Riesgo de
PUBLICAS CON Desastres,

GESTION DE RIESGO
DE DESASTRE EN SUS
PROCESOS DE
PLANIFICACION Y
ADMINISTRACION
PARA EL
DESARROLLO

5004279 Monitoreo, Supervision y Evaluacién
de Productos y Actividades en Gestion de
Riesgo de Desastres.

5004280 Desarrollo de Instrumentos
Estratégicos para la Gestién del Riesgo de
Desastres.

3000451 ENTIDADES
PUBLICAS CON
REGISTROS DE
INFORMACION PARA
LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRE

5003345 Recopilacién, Procesamiento vy
Difusion de Informacion Geoespacial vy
Registros Administrativos Referentes al Riesgo
de Desastres.

ACCIONES CENTRALES

Comprende |as acciones realizadas por la Alta Direccion, el érgano de
control institucional y los dérganos de asesoramiento y apoyo del
CENEPRED, cuya gestion es necesaria y contribuye de manera
transversal al logro de los objetivos estratégicos institucionales. Las
actividades consideradas son:

Tabla N° 03: Actividades de Acciones Centrales 2014 — CENEPRED

PRODUCTO

ACTIVIDADES

SIN PRODUCTO

5000001. Planeamiento y Presupuesto

5000002. Conduccién y Orientacién Superior

5000003, Gestion Administrativa

5000004. Asesoramiento Técnico y Juridico
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CENEPRED

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 DEL CENEPRED

2.3.

ACCIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN
PRODUCTOS (APNOP)

Comprende, el conjunto de acciones que contribuyen al fortalecimiento
y mejoramiento de las capacidades técnicas especializadas para la
gestion y conducciéon del CENEPRED, que permitan cumplir con la
mision institucional, y los compromisos nacionales asumidos. Las
actividades consideradas son:

Tabla N° 04: Actividades de APNOP 2015 - CENEPRED

PRODUCTO ACTIVIDADES

SIN PRODUCTO | Gestion de procesos del Riesgo de Desastres,

16
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CEHEPRED PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2014 DEL CENEPRED

| Jefatura

La Jefatura es el maximo érgano del CENEPRED, ejerce |a Titularidad del Pliego
y su representacion legal, es responsable de conducir el funcionamiento
institucional y representar a la institucion ante las entidades publicas y privadas,
nacionales y extranjeras.

Es responsable de ejecutar la siguiente actividad:

MNE 009

Organo Jefatura

Aptividad S.DODQDE. Conduccién y Orientacién
Superior

Categoria Presupuestal | Acciones Centrales

Unidad de Medida Informe
Total metas fisicas 2

MNE 015
Organo Jefatura

5003666 Gestion de Procesos del

Actividad Riesgo de Desastres

Acciones Presupuestales que no
Resultan en Productos

Unidad de Medida Registro

Categoria Presupuestal

Total metas fisicas 2

Secretaria General

La Secretaria General es el maximo érgano administrativo, encargado de la
coordinacién entre la Jefatura y los oérganos de asesoramiento y apoyo del
CENEPRED.

Es responsable de ejecutar la siguiente actividad:

MNE 008
Organo Secretaria General

5.000002. Acciones de Apoyo Técnico-
Administrativo a la Alta Direccion

Actividad

Categoria Presupuestal | Acciones Centrales
Unidad de Medida Informe
Total metas fisicas 2




I}EHEHPHEII PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 DEL CENEPRED

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el 6rgano responsable de asesorar
a la Alta Direccion y a los 6rganos del CENEPRED, en materia de planeamiento,
racionalizacion, presupuesto e inversion publica. Depende directamente de la
Secretaria General del CENEPRED y mantiene coordinacion con los demas
organos de la Entidad.

Es responsable de ejecutar la siguiente actividad:

MNE 007
Organo Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Actividad 5.000001 Planeamiento y Presupuesto

Categoria Presupuestal | Acciones Centrales

Unidad de Medida Documento

Total metas fisicas 295

Oficina de Asesoria Juridica

La Oficina de Asesoria Juridica es el érgano responsable de asesorar en materia
juridico-legal a la Alta Direccion y a los érganos del CENEPRED, emitiendo
opinién juridica, analizando y sistematizando la legislacion institucional y
pronunciandose sobre |a legalidad de los actos que sean remitidos para su
revision. Coordina |la defensa juridica de la entidad en concordancia con las
normas que rigen la defensa juridica del Estado. Depende directamente de |a
Secretaria General del CENEPRED.

Es responsable de ejecutar la siguiente actividad:

MNE 013

Organo Oficina de Asesoria Juridica

5.000004. Acciones de Asesoria

Actividad Juridico - Legal

Categoria Presupuestal | Acciones Centrales
Unidad de Medida Informe

Total metas fisicas 104




CENEPRED PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 DEL CENEPRED

Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Es el drgano responsable de asesorar a la Alta Direccion y a los érganos del
CENEPRED, en materia de cooperacion y relaciones internacionales. Depende
de la Secretaria General del CENEPRED y mantiene coordinacion con los
demas organos de la Entidad.

Es responsable de ejecutar las siguientes actividades:

MNE 011
Oroano Oficina de Cooperacion y Relaciones
9 Internacionales
5.000003. Actividades para la
Actividad suscripcion de con entidades publicas y

privadas

Categoria Presupuestal | Acciones Centrales
Unidad de Medida

Convenio

Total metas fisicas 8

Oficina de Administracién

Es el érgano de apoyo encargado de realizar la gestién de recursos humanos,
econdémicos-financieros, logisticos, los servicios generales, asi como la ejecucion
presupuestal y la gestion patrimonial de la institucion, Tiene también a su cargo
la provision de servicios de soporte de tecnologias de informacién y
comunicaciones, administracion documentaria y archivo central de la institucion.
Depende directamente de la Secretaria General del CENEPRED y mantiene
coordinacién con los demas arganos de la Entidad.

Es responsable de ejecutar las siguientes actividades:

MNE 012
Organo

Oficina de Administracion

5.000003. Actividades administrativas,

Actividad : e ;
operatlvas' economicas y financieras

Categoria Presupuestal

Acciones Centrales

Unidad de Medida

Informe

Total metas fisicas

602
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CENEPRED PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 DEL CENEPRED
MNE 010
Organo Oficina de Administracion

5.000003. Actividades para el

Actividad desarrollo de capacidades

Categoria Presupuestal | Acciones Centrales
Unidad de Medida Informe

Total metas fisicas 3

Direccion de Gestion de Procesos

Es el ¢rgano de linea responsable técnico de conducir la formulacion de la
Politica Nacional y el Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres en los
procesos de estimacion, prevencion, reduccidn del riesgo y reconstruccion;
asimismo, es responsable de asesorar y proponer las normas, lineamientos
tecnicos, que permitan la incorporacion de la Gestion Prospectiva y Correctiva en
los planes de desarrollo, ordenamiento territorial y demas instrumentos de
planificacién, en los tres niveles de gobierno, asi como establecer los
mecanismos que faciliten el acceso a la informacion gecespacial y/o registros
generales para la Gestion del Riesgo de Desastres. Depende directamente de la
Jefatura del CENEPRED.

Es responsable de ejecutar las siguientes actividades:

MNE 004

Organo DGP / SDNL
5004280 Desarrollo de Instrumentos

Actividad Estratégicos para la Gestion del Riesgo
de Desastres.

Categoria

Presupuestal Programa Presupuestal

Unidad de Medida Documento

Total metas fisicas 6

MNE 005

Organo DGP / SDPP

5004280 Desarrollo de Instrumentos
Actividad Estratégicos para la Gestion del Riesgo
de Desastres.

Categoria Presupuestal | Programa Presupuestal
Unidad de Medida Documento

0 .etas fisicas 2
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CENEPRED PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 DEL CENEPRED
MNE 006
Organo DGP / SDGI

5003345 Recopilacién, procesamiento
y difusién de informacién geoespacial y
registros administrativos referentes al
riesgo de desastres.

Actividad

Categoria Presupuestal | Programa Presupuestal

Unidad de Medida Registro

Total metas fisicas 28

Direccién de Fortalecimiento y Asistencia Técnica

Es el organo de linea responsable del fortalecimiento y desarrollo de
capacidades, asistencia técnica, asesoramiento y articulacién en los temas de
Gestion Prospectiva y Correctiva, en los tres niveles de gobierno asi como en las
instituciones privadas. Depende de la Jefatura del CENEPRED.

Es responsable de ejecutar las siguientes actividades:

MNE 001 /002
Organo DIFAT

5004278 Desarrollo de Capacidades y
Actividad Asistencia Técnica en Gestion del

Riesgo de Desastres.

Categoria Presupuestal | Programa Presupuestal

Unidad de Medida Persona

Total metas fisicas 660

Direccion de Monitoreo Seguimiento y Evaluacion

Es el érgano de linea responsable del monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
implementacion de los procesos de estimacién, prevencién, reduccién del riesgo
y reconstruccion, asi como la aplicacién de normas, planes y lineamientos
técnicos en todas las instancias del SINAGERD, proponiendo a la Jefatura la
mejora continua en los procesos de competencia del CENEPRED. Depende de
la Jefatura del CENEPRED.

Es responsable de ejecutar |as siguientes actividades:

22



CENEPRED

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 DEL CENEPRED

MNE 003
Organo DIMSE

5004279 Monitoreo, Supervision vy
Actividad Evaluacion de Productos y Actividades

en Gestion de Riesgo de Desastres.

Categoria Presupuestal

Programa Presupuestal

Unidad de Medida

Informe Técnico

Total metas fisicas

4
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BEHE-PREII PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 DEL CENEPRED

B. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2015

El Presupuesto de Apertura fue aprobado por Ley N° 30281 — Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2015 y fue incorporado al
Presupuesto Institucional de Apertura — PIA de la entidad mediante Resolucién
Jefatural N° 099-2014-CENEPRED/J por el importe de hasta S/.10.609.520,00.

Para el gjercicio 2015, a nivel de categoria presupuestal los recursos del
Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccién del Riesgo de
Desastres — CENEPRED se distribuyen de |a siguiente forma:

CATEGORIA PRESUPUESTAL itk (1&_3“?3'2015
Programa Presupuestal (PP) 7,672,031.00
Acciones Centrales (AC) 2,896,329.00
Acciones Presupuestales que No Resultan
en Productos (APNOP) 4,260.00

TOTAL 10,609,520.00

PROGRAMA PRESUPUESTAL 068

Para el afio 2015, el Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del
Riesgo de Desastres — CENEPRED, dentro del marco del Programa Presupuestal
068: Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres, ha
previsto un presupuesto de S/. 7.672.031,00, para la ejecucién de dos (02)
productos que tiene a su cargo:

PRODUCTOS PRESUPUESTO (S/.)

3000450. ENTIDADES PUBLICAS CON
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN 4.995.976 00
SUS PROCESOS DE PLANIFICACION Y e
ADMINISTRACION PARA EL DESARROLLO

3000451. ENTIDADES PUBLICAS CON
REGISTROS DE INFORMACION PARA LA 2.676.055,00
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

TOTAL 7.672.031,00




CENEPRED PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 DEL CENEPRED

C. ACTIVIDADES PROGRAMADAS A NIVEL DE ORGANOS
DE LA ENTIDAD

25
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