N° 073-2019-CENEPRED/J
Lima, 16 JUL 2019

VISTOS:

El Informe N° 042-2019-CENEPRED/OPP de fecha 16 de julio de 2019, emitido por la Oficina de
“Planeamiento y Presupuesto; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 12° de la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del
. Riesgo de Desastres - SINAGERD establece que el Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y
Y2 Reduccion del Riesgo de Desastres (en adelante, CENEPRED) es un organismo publico ejecutor con
calidad de pliego presupuestal adscrito al Ministerio de Defensa;

Que, mediante Decreto Supremo N° 104-2012-PCM del 18 de octubre de 2012, se aprobd
el Reglamento de Organizacion y Funciones del CENEPRED (en adelante, ROF), el mismo que entré
Vs en vigencia al dia siguienteide su publicacion; estableciendo en el articulo 6° la Estructura Organica
T \ del CENEPRED;

Que, el articulo 14° del Reglamento de Organizacion y Funciones del CENEPRED sefala que
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el érgano responsable de asesorar a la Alta Direccidn
y a los organos del CENEPRED, en materia de planeamiento, racionalizacion, presupuesto e
inversion publica. Depende directamente de la Secretaria General del CENEPRED y mantiene
coordinacion con los demds 6rganos de la Entidad;

Que, mediante el literal f) del articulo 1° de la Ley N° 29849, Ley que establece la Eliminacién
Progresiva del Régimen Especial del decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales,
establece como derecho del trabajador las vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales;

Que, por su parte el articulo 11° del Reglamento de Decreto Legislativo N° 1057 que regula
el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo
N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM; vy, la Ley N° 29849, Ley que
establece la eliminacidn progresiva del Régimen Especial del decreto Legislativo N° 1057 y otorga
derechos laborales, asi como las demas normas complementarias y conexas, prevé la suplencia y
cargo de funciones del personal con contrato administrativo de servicios;



Que, a través del Informe N2 042-2019-CENEPRED/OPP de fecha 16 de julio de 2019, el
Econ. Carlos Ignacio Lengua Calle en su calidad de Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
del CENEPRED, solicito el uso del descanso vacacional por diez(10) dias del 17 de julio al 26 de julio
del presente afo fiscal inclusive, asi como propone encargar las funciones de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto al Econ. Jesus Daniel Valencia Oyola, durante su ausencia;

Que, mediante Resolucién Jefatural N°003-2016-CENEPRED/J de fecha 04 de enero del
2016, se designo a la Econ. Carlos Ignacio Lengua Calle, en el cargo de Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto del CENEPRED;

Que, mediante Adenda N° 013 al Contrato Administrativo de Servicios N° 010-2014-
CENEPRED del 19 de diciembre de 2018, se prorrogo la contratacion administrativa de servicios del
~Econ. Jesus Daniel Valencia Oyola hasta el 31 de agosto de 2019;

/2 Con el visto de la Secretaria General, Oficina de Asesoria Juridica y Oficina de
> Administracion; Y,

De conformidad con lo dispuesto en el literal t) del articulo 9° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del CENEPRED aprobado por Decreto Supremo N° 104-2012-PCM; el
Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el
, Decreto Supremo N° 065-2011-PCM; la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva
| } del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales; y, en uso de las
/] facultades conferidas mediante la Resolucién Suprema N° 291-2016-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. — Otorgar descanso vacacional al Econ. Carlos Ignacio Lengua Calle, Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, por el periodo comprendido del 17 de julio al 26 de julio
de 2019 inclusive.

Articulo 2°. — Encargar, las competencias funcionales de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto al Econ. Jests Daniel Valencia Oyola, en tanto dure la ausencia del titular.

Articulo 3°. - Precisar que el encargo es con retencion al cargo que desempefia a la fecha.

Articulo 4°. - Dentro de los tres (03) dias calendario siguiente a la fecha de culminacion del
encargo, deberd informar al titular de la Oficina las acciones realizadas durante su ausencia.

Articulo 5°. - Disponer la notificacion de la presente Resolucién a todas las Unidades
Organicas del CENEPRED; vy, a los interesados para los fines correspondientes.

Registrese y comuniquese.




