N° 015-2019-CENEPRED/SG
Lima, 01 de octubre del 2019

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil, establecid un régimen unico y exclusivo para
las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas
personas que estan encargadas de su gestion, del servicio de sus potestades y de la prestacion
de servicios a cargo de estas;

Que, la citada norma de aplicacion progresiva por parte de las entidades de la
~. Administracion Publica, sefialé en su Titulo V las disposiciones aplicables al régimen disciplinario
. y.al procedimiento sancionador de los servidores civiles, las mismas que serian de aplicacion a

=/ la fecha de entrada en vigencia de las normas reglamentarias de dichas materias, conforme a lo
_éstablecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la citada Ley;

Que, el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto
Supremo N°040-2014-PCM del 11 de junio de 2014, establece en su Undécima Disposicién
Complementaria Transitoria que el titulo correspondiente al régimen disciplinario y
procedimiento sancionador entraria en vigencia a los tres (3) meses de su publicacion con el fin
que las entidades adecuen internamente su procedimiento;

\ Que, de acuerdo con el articulo 94 del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, las
) lLautorldades de los 6rganos instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de
/’ // ‘una Secretaria Técnica que puede estar compuesta por uno o mas servidores. Estos servidores,

- asuvez, pueden ser servidores civiles de la entidad y ejercer la funcidn en adicion a sus funciones
regulares, siendo de preferencia abogados y debiendo ser designados mediante resolucion del
titular de la entidad;

Que, por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°101-2015-SERVIR-PE del 20 de marzo de
2015, se aprobd la Directiva N°02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador del Ley N°30057, Ley del Servicio Civil”;

Que, el numeral 8.1 de la referida Directiva establece que la Secretaria Técnica puede
contar con servidores civiles que colaboren con el Secretario Técnico en el cumplimiento de sus
funciones, siendo que por el principio de flexibilidad, la entidad define la composicién de la
misma en razon a las dimensiones de la entidad, carga procesal, complejidad de los
procedimientos, entre otros criterios;



Que, por Resolucion Jefatural N°053-2016-CENEPRED/J del 16 de marzo de 2016 se
designd al sefior Elmer Yvan Judrez Martinez como Secretario Técnico de la Secretaria Técnica
del Procedimiento Administrativo Sancionador del Centro Nacional de Estimacion, Prevencidn y
Reduccidn del Riesgo de Desastres — CENEPRED;

Que, por Resolucién de Secretaria General N°007-2017-CENEPRED/SG de fecha 24 de
marzo de 2017, se incorporé a la sefiorita Claudia Diana Quiroz Guillén al Equipo Técnico de
Apoyo de la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Sancionador del CENEPRED;

Que, por Resolucién de Secretaria General N°001-2019-CENEPRED/SG de fecha 07 de
febrero del 2019, se incorpor6 al sefior abogado Erick Ronald Sara Falcon al Equipo Técnico de
Apoyo de la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Sancionador del CENEPRED;

Que, por Resolucién de Secretaria General N°005-2019-CENEPRED/SG de fecha 01 de julio
del 2019, se incorpord a la sefiorita Tania Dévila Llimpe al Equipo Técnico de Apoyo de la

Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Sancionador del. CENEPRED;

Que, con Carta S/N de fecha 22 de julio de 2019, la sefiorita Claudia Diana Quiroz Guillén
presentd su renuncia al Contrato Administrativo de Servicios N°006-2019-CENEPRED;

Que, con Carta S/N de fecha 19 de setiembre de 2019, la sefiorita Tania Davila Llimpe
presento su renuncia al Contrato Administrativo de Servicios N°003-2018-CENEPRED

A Que, ante las renuncias antes citadas resulta conveniente reconformar el Equipo Técnico
'~ de Apoyo de la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Sancionador del CENEPRED;

Con el visado de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto en el literal c) del articulo 11 del Reglamento de
Organizacién y Funciones del CENEPRED, aprobado mediante Decreto Supremo N°104-2012-

; _ PCM; la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil; en el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar del

:'—;'\_Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N°040-
£2014-PCM; la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°101-2015-SERVIR-PE del 20 de marzo de
72015, que aprueba la Directiva N°02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y
“ Procedimiento Sancionador de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil”; y, en uso de las facultades
conferidas mediante Resolucion Jefatural N°149-2016-CENEPRED/J;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar como Secretario Técnico de la Secretaria Técnica del Procedimiento
Administrativo Sancionador del Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del
Riesgo de Desastres — CENEPRED, al sefior Abogado Erick Ronald Sara Falcdn, cargo que
desempefiaré en adicion a las funciones que viene desempefiando en la actualidad en la Entidad.

Articulo 2°.- Conformar el Equipo Técnico de Apoyo de la Secretaria Técnica del
Procedimiento Administrativo Sancionador del Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y
Reduccién del Riesgo de Desastres — CENEPRED, el cual estara integrado por los siguientes
profesionales:

- Sefior Economista Elmer Yvan Juarez Martinez.

- Sefiorita Economista Ivone Carolina Pérez Tijero.

- Sefior Ingeniero Johan Yadir Alarcon Palma.

- Sefior Henrry Raul Garcia Estofanero.



Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucién a la Jefatura, Organos y Secretaria Técnica
del Procedimiento Administrativo Sancionador del Centro Nacional de Estimacién, Prevencion y
Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED, y a los interesados, para los fines pertinentes.

\ Articulo 4°.- Publicar la presente Resolucidon en el Portal Web del Centro Nacional de
:Estlmaaon Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED

Registrese y comuniquese.

CONTRALMIRANTE {R)
AUL VASQUEZ ALVARADO
Secratano General dol CENEPRED



