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Resolucidon de Secretaria General

N° 008-2021-CENEPRED/SG

Lima, 15 de setiembre de 2021
VISTO:

El Informe N° 29-2021-CENEPRED/SG/II del 14 de setiembre de 2021, emitido por la Oficial
de Integridad Institucional de CENEPRED, y el Informe Legal N° 135-2021-CENEPRED/OAJ del 15
de setiembre de 2021, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; y,
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CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM se aprobd la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion, de cumplimiento obligatorio para todas las entidades de los
diferentes Poderes del Estado, Organismos Constitucionales Auténomos y los diferentes niveles de
gobierno, la cual tiene por objetivo general contar con instituciones transparentes e integras que
practican y promueven la probidad en el ambito publico, sector empresarial y la sociedad civil; y
garantizar la prevencién y sancion efectiva de la corrupciéon a nivel nacional, regional y local con la
participacion activa de la ciudadania;
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Que, mediante el Decreto Supremo N° 042-2018-PCM se establecieron medidas para
fortalecer la integridad y lucha contra la corrupcion con el objeto de orientar la correcta, transparente
y eficiente actuacién de los servidores publicos y de las entidades publicas, con la finalidad de
contribuir al cumplimiento de las politicas en materia de integridad publica, como parte de las
acciones de prevencién y lucha contra la corrupcion para la consolidacién de la democracia, el
estado de derecho y el buen gobierno;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2021-PCM-SIP del
30 de junio de 2021, se aprobo6 la Directiva N° 002-2021-PCM-SIP “Lineamientos para fortalecer
una cultura de integridad en las entidades del sector publico”, la cual tiene por objetivo establecer
medidas de desempefio para el fortalecimiento de una cultura de integridad en las entidades de la
Administracion Publica;

Que, el numeral 5.1.2. dispone que el 6rgano que ejerce la funcion de integridad elabora un
programa de integridad, que define el curso de accién para cerrar las brechas identificadas, segun
el estado actual del indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion, y contiene informacion
sobre las brechas identificadas segun el indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion,
objetivos, acciones, responsables de cada accion y el cronograma de trabajo;

Que, mediante el Informe N° 29-2021-CENEPRED/SG/Il, la Oficial de Integridad
Institucional comunica que ha culminado la elaboraciéon del Programa de Integridad del Centro
Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres - CENEPRED - 2021,
que contiene la Matriz de Integridad y Lucha Contra la Corrupcion en Funcién al Modelo de
Integridad - CENEPRED 2021, que describe los componentes, subcomponentes y unidad de
medida, asi como, la periodicidad y 6rgano responsable para el segundo semestre del afio 2021;

Que, a través del Informe Legal N° 134-2021-CENEPRED/OAJ, la Oficina de Asesoria
Juridica ha concluido que el Programa de Integridad del CENEPRED elaborado por la Oficial de
Integridad Institucional se sustenta en el indice de capacidad preventiva determinada sobre los
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indicadores establecidos por la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia del Consejo de
Ministros y posee la estructura prevista en la Directiva N° 002-2021-PCM/SIP, por lo que resulta
viable legalmente su aprobacion;

Que, segun el articulo 11° del Reglamento de Organizacién y Funciones del CENEPRED,
aprobado por Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, la Secretaria General tiene como funciones,
entre otras, la supervision del Cédigo de Etica de la Funcion Publica y las normas de transparencia
y acceso a la informacion publica, asi como la de expedir Resoluciones de Secretaria General en
materias de su competencia;

Que, en consecuencia, resulta viable la aprobacion del Programa de Integridad del
CENEPRED, el cual serd de cumplimiento obligatorio de los érganos, unidades organicas y todos
los servidores de la entidad, con la finalidad de superar las brechas existentes en el indice de
Capacidad Preventiva Frente a la Corrupcion del CENEPRED;

Con el visto de la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficial de Integridad Institucional del
CENEPRED, y;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 092-2017-PCM que aprueba la
Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion; el Decreto Supremo N° 042-2018-
PCM, que establece medidas para fortalecer la integridad publica y lucha contra la corrupcion; la
Resolucién de Secretaria de Integridad Puablica N° 002-2021-PCM-SIP, que aprueba la Directiva N°
002-2021-PCM-SIP “Lineamientos para fortalecer una cultura de integridad en las entidades del
sector publico”; el Reglamento de Organizacién y Funciones del CENEPRED, aprobado por Decreto
Supremo N° 104-2012-PCM, y en uso de las facultades conferidas mediante la Resolucion Jefatural
N° 007-2021-CENEPRED/J;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Aprobar el Programa de Integridad del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencion y Reduccidn del Riesgo de Desastres - CENEPRED — 2021 que, como Anexo, forma

parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- Disponer que el/la Oficial de Integridad del CENEPRED se encargue del
seguimiento, monitoreo y evaluacién de la implementacién del referido Programa de Integridad.

Articulo 3°.- Disponer la notificacion de la presente resolucién y su Anexo a las unidades
organicas del CENEPRED para conocimiento y acciones correspondientes.

Articulo 4°.- Disponer la publicacién de la presente resoluciéon y su Anexo en el portal
institucional del CENEPRED (https://www.gob.pe/cenepred).

Registrese y comuniquese y publiquese.

Firmado Digitalmente

Mg. GIOVANNA MARIA DIAZ REVILLA
Secretaria General
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